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‘GUCLU VE OZGUR
KADINLARIN IZLERI’

rkek bir Genel Yayin
EY'dnetmeni olarak,

‘8 Mart' 6zel sayisi-

na yazilacak her satirin buytk

oranda rol calmak oldugunu
biliyorum.

Ne mutlu ki Neset Ertas,
'Kadinlar insandir, biz insa-
nogly' demis de; erkeklerin
bu konuda hadlerini asma ih-
timallerine bir oto kontrol, bir
onlem olmus.

Kadinlarin sehri izmir'in
gazetesi ve dergisi olarak;
hem 25 Kasim Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele Giini’'nde
hem de 8 Mart Diinya Emek-
¢i Kadinlar Giinii'nde ozel
icerikler hazirlamay! gorev
bildik bundan dnce de kendi-
mize.

Simdi ise; 2021'in 8
Mart'inda iz Dergi'nin 6zel
sayisiile karsinizdayiz. Bolca,
‘kadin, toprak, emek, koope-

ratif, miicadele, esitlik’ dolu
bir sayi oldu bu sayi. Kadi-
nin oldugu her verde oldugu
gibi...

Kapagimizda ise tiim
bu kelimelerle 6zdeslesen
geng bir baskan var: Efes
Selcuk’'un Belediye Baskani
Filiz Ceritoglu Sengel. Ka-
din dindur, kadin buglindir
ama daha da 6nemlisi 'kadin
yarindir' diyor, sunuyu Bas-
kan Sengel'in roportajindan
bir kesitle burada noktaliyo-
rum: “..kentimizin kadim ta-
rihiyle baslayan ve bugiinden
gelecege uzanan, yasayan
bir hikayeden bahsediyoruz.
Kybele'den Amazon’lara, Arte-
mis’ten Meryem Ana'ya 6zgiin
kadin figiirlerle baslayan bu
hikaye, bugiin kent yasamina
katilarak hayati aydinla-
tan her renkten kadin-
larla devam ediyor.
Kentimizin her ko-
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I<adinlar bugun de yarin da

asagl bakmayacakR

Ortada bu
kadar vahim
hir tahlo
varken,
kadilarin
yasamsal
talepleri
gayet
agikken,
siyasal
iktidar ve
temsilcileri
yaptiklari
agiklamalarla
kadin
haklarini yok
saymayl,
hatta
geriletmeyi
tercih ediyor.

Tam 164 yil 6nce cesur kadinlarin actigl bayrak hala omuzlarimizda duruyor. insan-
Ik disi calisma kosullarina, glinde 10 saatlik is giinline ve aglik sinirindaki tcretlere kar-
si kadinlarin birlestirdikleri iradeden yizlerce yil 6nce bir miicadele dogdu. Bu miicadele,
cok buyik kazanimlarin onuruyla bugiin de strtiyor. Emek ve beden somdristine, erkek
siddetine, aynmailiga ve her tlrden esitsizlige karsi kadinlarin bu micadelesi, siyasetten
calisma yasamina, sokaklardan ve meydanlardan evlerimizin icine kadar diinyanin dort bir
tarafinda, hayatin her alaninda birikiyor.



Bir 8 Mart'a daha giderken,

dinyanin her kdsesinde erkek ege-

men dizen nedeniyle yasanan top-

lumsal cinsiyet esitsizlikleri ve kadinlarin

icinde yasadiklari kosullar agirlasarak stirege-

liyor. Ulkemizde ise durum daha da katmerli bir
sorun halini almis durumda.

Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platfor-
mu verilerine gore 2020 yilinda tlkemizde en
az 300 kadin cinayeti islendigi, bunun haricinde
171 stpheli kadin 6limi gergeklestigi biliniyor.
Buna ragmen, bircok kadin cinayeti ve siipheli
olimde mahkemelerde genellikle kadinlarin en
yakinindaki erkekler olan siddet faillerine etkin
cezalar verilmiyor. Siddet faili erkeklerle ilgi-
li ahinan uzaklastirma kararlar uygulanmiyor.
Taciz, tecaviiz ve siddete karsi kendini savunan
kadinlarsa siradan bir adli vaka icindelermis gibi
cezalandinhyorlar.

Adaletsizlikler kendisini yasamin her ala-
ninda hissettiriyor. Bir yili askin siredir devam
eden COVID-19 salgini, var olan toplumsal cinsi-
yet esitsizliklerini daha da derinlestirdi. Ekono-
mik kriz ve pandemi birlesince isgliciinln disina
ilk itilenler kadinlar oldu. issizlik alisan kadin-
larin Ucretlerini daha da baskiliyor. Karantina ve
kapatmalar nedeniyle artan ev ici bakim islerinin
sorumlulugu kadinlarin sirtina yiikleniyor.

Evden calisan kadinlar bir de ev ici hizmet
islerini istlenmek zorunda kaliyorlar. Eve hap-

Ovle ki bugiin siyasal iktidarin kadin temsil-
cileri dahi kadinlarin yasadiklar travmalari ne-
den aradan zaman gectikten sonra agikladigini
sorguluyor, hak ihlaline maruz kaldigini beyan
eden kadinin samimiyetini test ediyor. Bunlar
tekil, kisisel gorisler degiller. Acik bir ideolojik
tercihe ve siyasi anlayisa dayaniyorlar. Kimi za-
man kadinin kahkahasina karisan, kimi zaman
kag cocuk doguracagina dair talimat veren, kimi
zaman da iste boyle kadinlarin erkek egemen
dizende yasadiklari gercekleri gérmezden ge-
len... Kadinlarin hayattaki rolinid “sembolik”
goren, hatta oyle dahi gormeyi lGtuf sayan...

Bu anlayis, biz kadinlarin kamusal alanda;
calisma yasaminda, siyasette, medyada, sa-
natta, sporda, hayatin icinde "kadin” olarak,
bagimsiz bireyler olarak vyer
almamizi istemiyor. iktidar
kendi cizdigi “bayan”
profiline uygun bir
diizende 1srar ediyor.
Degismesi gereken
iste bu diizen ve bu
dizeni ortaya ¢ikaran
bu siyasi anlays.

Tim bu gercgekleri hepimiz

yasiyor, biliyoruz.

Ancak biitiin bunlarin karsisinda
esas bilinmesi gereken ise su: Kadinlarin
dayanismasi, miicadelesi, giicii bu
boyunduruklarin altinda ezilmedi, ezilmeyecek.

solan yasam siddetin de artisina yol agiyor;
farkl arastirmalar salgin siiresince ev igi sid-
det vakalarinda artisa isaret ediyor.

Ortada bu kadar vahim bir tab-
lo varken, kadinlarin yasamsal
talepleri gayet acikken, siya-
sal iktidar ve temsilcileri
yaptiklan aciklamalarla
kadin haklarini  yok
saymayl, hatta ge-
riletmeyi tercih

Tiirkiye'de "birbirinin yurdu” olan, birbirine
omuz veren, dayanisan milyonlarca kadin var. Biz
kadinlar farkl siyasi goriislere, farkli inanglara, farkh etnik
kimliklere, farkli yasam tarzlarina sahip olsak da ayni hak
miicadelesinde bir araya geliyoruz.

Bu dayanismanin, farkliliklarla bir arada olma halinin iilkemiz
icin dzgiir ve esit bir gelecek insasina doniiseceginin umudu ve bu
ediyor. umudun ortaya gikarttigi miicadele azminden asla vazgegmeyecegiz.

Somiiriiniin var oldugu her alanda siiregelen kadin miicadelesi biitiinciil bir
diizen degisikligi talebinin ifadesi olmaya da devam edecek.

Kadinlar olarak, Cumhuriyetin AKP’li yillarinda zedelenen, tasfiye
edilmeye calisilan kadin haklariny, laikligi, 6zgiirliigi, esitligi hep birlikte
miicadele ederek tekrar kazanacak ve daha da ileri tasiyacagz.

Bizler hayatin her alaninda kendimizi var etmeye devam ediyoruz,
miicadele etmeye devam ediyoruz, pes etmiyoruz. Birlikte giicliiyiiz.

Yiiksek sesle soylemeye devam edecegiz: Kadinlar bugtin de yarin da
asag| bakmayacak! A
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IKadinlarin urettiqi,

aydinlattigi ve yonettigi Rent,

EFES SELCUK

YAGIZ BARUT ve belki biraz da Sirince’den ibaretti. Ancak Filiz
o Baskan, goreve geldigi giinden beri attigi her adimla
z Dergi icin 8 Mart'a 6zel bir sayl yapma yiiziimiizii Efes Selguk’a déndiirmeyi basard.
fikri ortaya ciktiginda aklimiza gelen ilk Kadin, tarim ve turizm kenti temasiyla yaptigi her
isim; siiphesiz Efes Selcuk’un geng beledive 5 ,smay takip eder, ‘daha neler yapacak acaba’
baskani Filiz Ceritoglu Sengel oldu. Bunun diye de merakla bekler olduk. iste 8 Mart sayisi fikri
bircok nedeni var tabii ama en 6nemli nedeni de ortaya gikinca ilk galdigimiz kapi Filiz Baskan'in
hem ilcenin hem de baskanin potansiyeline olan kapisi oldu; hem kadin kentini konusalim hem

giivenimiz. Ovyle ki Efes Selguk iki yil dncesine kadar, de potansiveli yiiksek bir ilceye nasil dokunuslar
Izmir‘in merkezinde yasayanlar icin Efes Antik Kenti yapmis hatirlayalim dedik. !

Efes Selcuk’u kadin, tarim ve turizm kenti olarak taniml-
yorsunuz. ‘Kadin kenti’ olmak ne demek ve nasil bir vizyonla
ilerliyorsunuz? Ayrica ‘kadin kenti’ olmanin turizm ile tarim
kentine katkisi nedir, bu ii¢ tanim arasinda nasil bir biitiinles-
meyi diisliiyorsunuz?

‘Kadin Kenti Efes Selcuk’ derken aslinda kentimizin ka-
dim tarihiyle baslayan ve buglinden gelecege uzanan, yasa-
yan bir hikayeden bahsediyoruz. Kybele'den Amazonlar'a,
Artemis'ten Meryem Ana'ya 6zgiin kadin figtrlerle baslayan
bu hikaye, buglin kent yasamina katilarak hayati aydinlatan
her renkten Efes Selcuklu kadinlarla devam ediyor. Kentimi-
zin her kdsesinde, hayatin her alaninda gticli ve 6zglr ka-
dinlarin izlerini gorebilirsiniz. Efes Selcuk, kadinlarin trettigi,

kadinlarin aydinlattigi ve kadinlarin yonettigi bir kent; iste bu
yizden de bir kadin kenti.

Kentimizin tarihi ve kiltlrel zenginligi, tim dinyanin il-
giyle takip ettigi cok ozgtin bir konuma sahip ve kadin figlr-
ler bu konumun odaginda vyer aliyor. Diger yandan gelenek-
sel aile tarimindan yerel Griinlerimizin festivallerine, diinya
olgeginde yogun talep goéren cesitli tarim Griinlerimizden
tlkemizin tarim alanindaki kokli sorunlarina uygulana-
bilir coztimler treten bitunlikli tanm yaklasimimiza
kadar farkli ylzleriyle Tarim Kenti Efes Selcuk'un
temelini de yine kadinlar olusturuyor.
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Sorunuzun cevabi burada ortaya cikiyor; Efes
Selguk’un tarim, turizm ve kadin kenti 6zelliklerini bi-
zim yapay olarak yan yana getirmemiz gerekmiyor ki
zaten hicbir alanda yapay olmak bizim anlayisimizia
uyusmuyor. Biz, zaten var olan degerler bittinind
gelecege tasimak icin yurttaslarimizi gliclendiriyo-
ruz, onlarin hayatini kolaylastiriyoruz ve her firsatta
onlari desteklemenin yeni yolarini ariyoruz.

'SOFRADA iZ

BIRAKIYORLAR'

Kentimizin kadim kadin figlrlerinin
yasayan temsilcileri olan glcld ve 6zglr
kadinlar, kent yasaminin her alaninda
oldugu gibi tarimda da oncd bir rol tst-
leniyor; geleneksel degerlere yaslanan
¢ozum projelerini planhyor, hayata ge-
ciriyor ve zenginlestiriyor. Belediyemizle
dayanisma icerisinde kurulan kooperatif
aracihigiyla kendi tretimlerini tim Tur-
kiye've ulastiran Gretici kadinlar; tarla-
dan sofraya bir kadin képrisiini de insa
ediyorlar. Efes Bakkali araciligiyla, yurt-
taslarimiza drinlerini sunuyor, onlarin
sofralarinda iz birakiyorlar. Sanirm Efes
Selcuk'un tarim, turizm ve kadin kenti
ozelliklerinin yasamin ritminde nasil ba-
tiinlesmis oldugu bu drnekle daha net
anlasilir hale geliyor.

‘YARATICILIGIM GELISIiYOR’

Efes Selcuk'ta tarimsal kalkinma adi-
na kadinlarla birlikte yol yiiriiyorsunuz.
Topragin bereketinden Efes Tarlasi Halk
Bakkali'na kadar uzanan bir hikdye ya-
ziyorsunuz ve bu hikdyenin icinde kadin
istihdami da var, saghkh gidaya erisim
hakki da... Bu anlamda sizi, ‘topragin kiy-
metini bilen baskan’ olarak tanimlasak
ne dersiniz? Yazdiginiz bu hikayenin so-
nunda kadinlari ve tiim Efes Selguklulari
ne bekliyor?

Kadinlarla birlikte Gretmek, birlikte
karar alma sulrecinde yer almak yarati-
aligimi gelistiriyor diye dislntyorum.
Yillardir birlikte calisiyorum kadinlarla.
Kadinlarin var olma savaslarinda onlara
destek olmak; ekonomik olarak, siyasi
olarak, sosyal yasamda ozglrlesmele-
rini saglamak ve bu konuda caba sarf
etmek her seyden &nce geliyor benim
icin. Bu isin &n kosulu da ekonomik ola-
rak 6zglrlige kavusturmaktan geciyor

VvV

kanimca. Belediye Baskani olur olmaz
yaptigim ilk is; Selcuk Efes Tarimsal Kal-
kinma Kooperatifi'ni kurmak oldu. Ka-
dina net pozitif aynimcilik saglayan bir
kooperatif. Erkek egemen zihniyetinden
ayri; hayatinin her evresinde uretim ya-
pan kadinlarin Urettiklerinin ekonomik
dongiisiini saglamaya calisan bir sis-
tem kurduk. Evinde recelini, tarhanasin,
eristesini Ureten kadinlardan aldigimiz
urdnleri kurdugumuz Efes Tarlasi Bak-
kal'nda satisa sunduk. Tirkiye'nin her
yerine ulastirmaya basladik bu Grdnleri
ve kadinlarimiz artik Grettiklerini deger-
lendirebiliyorlar. Yine Efes Tarlasi Bak-
kalinda Tlrkiye'nin her yerindeki kadin
kooperatifleri basta olmak tzere Grlnler
aliyoruz ve bu sekilde de her yere destek
oluyoruz. Amag kadin haklarini savun-
mak ise; sozler artik tek basina yeterli
olmuyor, eyleme gecirmek lazim sozle-
ri ve kadinlarin var olma mucadelelerini
desteklemek icin somut adimlar atmak
lazim.

Burada hazirliklarini tamamlamak
tzere oldugumuz ve agilisina ¢ok az bir
stre kalan Toprak Okulu, Tohum Merke-
zi, Uretici Pazar ve Tarim Mizesi'ne de
deginmek gerekiyor. Hayata gecirmekte
oldugumuz somut adimlarin en giizel
orneklerinin basinda gelen bu projeler,
basta kadinlar olmak tizere toplumun
her kesiminin kendine yer bulabilecegi,
kapsamli ve kalici hizmetler olarak ger-
cekten cok kiymetli. Tarimin her asama-
sini karsilayarak Efes Selcuk'un ‘tarim
kenti’ 6zelligini gelistiriyor, iddialarimizin
altini dolduruyoruz.

‘TOPRAGIN KIYMETI..."

Efes Selguk’un bir tarim kenti olma-
sinin 6ne cikan gostergelerinden birisi
de topragin kiymetini bilen insanlarin
yurdu olmasidir herhalde.




Efes Selcuk ve civarina yerlesen insanlarin gecmisten
devraldiklari bir yurt ve toprak bilinci var, o ylizden de yurdun ve
topragin kiymetini bilen insanlarin kenti burasi. Ben bu konuyu ¢ok
dnemsiyorum, ¢linkd biliyorum ki topragin ve yurdun kiymetini bilen
bir toplum, her seyi basarabilir; 6nl agildiginda emegiyle, umuduyla ve
birligiyle aydinlik bir gelecek kurabilir. Benim yaptigim da bu aslinda; basta
gliclt ve 6zgur kadinlar olmak tizere Efes Selcuk halkinin ontind agmak, onlarla
kol kola sorunlara ¢oziimler tretmek, ihtiyaglara uygun yenilikci ve kalici projeler
tretmek. Goreve gelmeden 6nce s6z verdigimiz gibi; Halk icin halkla birlikte...

'HIKAYENIN SONU YOK’

Bu hikayenin bir sonu yok, ¢iinki insanin aklinin
ve basarabileceklerinin bir siniri yok. Zaten yasama
gecirdiginiz hikayeye bir son tahayyll ederseniz bu
kisisel bir hedef olur. Bizim yaptigimiz; bireyleri asan,
kentimizin ge¢misini gelecege baglayan, refah ice-
risinde bir Efes Selquk icin hikayeyi baslatmak oldu.
Turkiye'nin ve dinyanin karsi karsiya birakildigi cid-
di sorunlar var ve biz Efes Selguklularin da derinden
hissettigi sorunlara karsi bu hikayede, kendi dlcegi-
mizde ama herkese ilham verebilecek nitelikte ¢6-
zumler Uretiyoruz.

‘ARTEMIS HER AN BiZiMLE’

Artemis’i cok onemsiyorsunuz, hatta ilcenizde
Artemis heykeli acilisi yaptiniz ve ziyaret ettiginiz ku-
rumlara/kisilere de Artemis heykelcigi hediye ediyor-
sunuz... “Tiirkiye, kendisini diizliige ¢ikaracak ‘iiretim
ilhamini’ Efes Artemisinden almali” diyebilir miyiz?
Ayrica, Artemis‘ten ve Hristiyanlarin en giiclii kadin fi-
giirii Meryem Ana‘dan yola ¢ikarak soruyorum; kadinin
iiretme ve var etme giiciinii yok sayan bir anlayisin,
‘kalkinma’ (ekonomik, sosyolojik, kiiltiirel vs.) saglama-
st miimkdin mii?

Antik Efes’in Artemis'i glicli ve lreten kadini
simgeliyor, biliyorsunuz ki insanlk tarihinde simgeler
yani anlam ve varolus temsili hep cok dnemli olmus-
tur. Bizim icin de Artemis ¢ok onemli ve bir deger-
ler bittnind temsil ediyor. Ama burada cok dikkat
etmemiz gereken bir sey var, Artemis artik gegmis-
te kalmis bir antik hikayeyi temsil etmiyor; bizimle
birlikte, kentimizin her yerinde izlerine rastladiginiz
Efes Selcuk'un gliclt ve ozgur kadinlarini simgeliyor,
temsil ediyor. i§te bu yiizden her firsatta kadim gec-
misi gelecege tasimamizdan dem vuruyoruz, ¢linki
biz bunu yasiyoruz. Buginku gikarlarini kurtarmak
adina tum toplumun ortak tarihini tahrip edenlerden
farkliyiz, yurt edindigimiz topraklarin kadim tarihin-
den baslayarak tim degerlere sahip ¢ikan, glinimiz
yasam kosullarina uyumlu halde hayata geciren bir
anlayisimiz var. Kisacasi, Artemis'in hayaleti Efes
Selguk sokaklarinda glinln her saatinde dolasiyor,
yasamin ritmine biricik rengiyle gtg katiyor...
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‘TERCIH YAPMALIYIZ...'

Sorunuzun yaniti Tirkiye'ye bakan
herkesin acik¢a bildigi bir malum aslin-
da; mimkin degil ve olmuyor da za-
ten... Ulkemizin pek cok problemi var ve
bunlarin ya ortaya ¢tkmamasinin ya da
cozllememesinin temel sebebi, kadi-
nin birakin gictind adini bile yok sayan
“tek adamc” zihniyet ve onun iktidar.
Halbuki biz kadina hakkini ve toplum-
sal konumunu teslim eden bir anlayisin
temsilcileriyiz ve gucli kadinlarin éndnd
acan bir Glkenin neleri basarabilecegi-
ni tarihimizden ¢ok net biliyoruz. Ben
Tirkiye'de siyasetcilerin ve genel olarak
yurttaslanimizin temel bir tercihte bu-
lunmasi gerektigini distndyorum... Ya
kadini yok sayan “tek adamci” zihniyetin
elinde Ulkemizin ¢ozimsuzliklerle ¢6-
kusund izleyecekler ya da ¢6ken impa-
ratorluktan yeni bir Glke, bir Cumhuriyet
kurma basarisini gosteren, gicli kadin-
larla omuz omuza karanliga karsi mica-
dele eden Ulu Onderimiz Gazi Mustafa
Kemal Ataturk'in ufkuyla hep birlikte
gelecege yirlyecegiz.

‘ON ACICI BIR LIDER’

Bu anlamda ne mutlu ki on acic
bir liderimiz var; Genel Baskanimiz Sa-
yin Kemal Kiligdaroglu'nun higbir siya-
si cikar ve hesap gozetmeksizin hem
Partimizde hem de Tirkiye siyasetinde
kadinlarin glictine ve varligina alan agan,
destekleyen uygulamalarinin  Turkiye
icin biyik bir sans oldugunu dusuni-
yorum.

‘SORU COK BASIT..."

Hem cocuk egitimi hem de istihda-
ma kathi islevi goren Masal Evi Projesi'ni
Deppo Efes’te baslatmistiniz. Bu projeniz
icin ne dersiniz?

Masal Evi bir ihtiyactan dogdu as-
linda. Cok temel ama bir ttirlii karsilana-
mayan bir ihtiyactan. Soru basit ashn-
da; “kadinlar galisirken cocuklarina kim
bakacak?” Yaniti ise toplumsal cinsiyet
esitsizligi ve kadin emegine nasil bakti-
giniza gore degisiyor. Genellikle "kadin
calisiyorsa cocugu birine biraksin” ya da
“cocugu varsa galismasin” gibi yanitlar
veriliyor ve calisan kadinlarin ihtiyaglar
karsilanamiyor. Hem calisan kadinlarin
hem de cocuklarin toplumdaki dezavan-
tajli konumlari devam ediyor...

Ancak Efes Selcuk'taki Deppo Efes’te yer alan Masal Evi daha
once hi¢ yapiimayan bir sekilde ortaya cikti. Ovle ki; hicbir sigortasi
olmayan, ancak para kazanmak zorunda olan, gtin agarmadan tar-
laya calismaya giden, Deppo Efes'te cesitli firmalarin paketlemele-
rini yapan; yani tarim isgisi kadinlarin cocuklari igin kuruldu. Sabahin
6.00'sinda tarlaya giden kadin cocugunu birakacak yer bulamiyor.
Ancak Deppo Efes'teki masal evine birakabilir ve rahatlikla isini yapip
para kazanirken; cocuklarimizda bize emanet sekilde sabahin ayazini
yemeden Masal evinde bakilabiliyor. Tarim iscisi kadinlarin durumu
gercekten cok glic. Bir nebze katkimiz olabiliyorsa; ne mutlu bize...

‘BUYUKSEHIR BIZIM ICIN BIR SANS’

izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tung Soyer'in bir man-
da besiciligi ve izmir mozzarellasi istegi vardi ve o mozzarellayi
ilk kez Efes Selcuklu kadinlar iiretti. O hikayeyi de biraz anlatir
misiniz? Ote yandan Biiyiiksehirle birlikte nasil bir siireg yiirii-
tiiyorsunuz, iliskileriniz nasil?

Tung Baskan, gercekten "baska bir tarim mimkin” der-
ken icini doldurarak, vizyon katarak ve uretimi her noktada
destekleyip, tesvik ederek ciimle iginde kullaniyor. Belediye
baskani olduktan kisa bir siire sonra Efes Selcuk'a ziyareti-
mize geldiginde; Efes Selcuk'un simgelerinden biri olan ley-
lekleri gostermistik kendisine ve popllasyonlarinin artmasini
istedigimizi, Efes Selcuk'un 6nemli simgesi oldugunu ve Ege
Universitesi'yle is birligimiz dahilinde takipte tuttugumuzdan
bahsetmistik. Kendisi leylekleri goriir gérmez; "Kiiclik Men-
deres'e bagli olarak burada ¢ok sulak alan vardir -ki dogruy-
du bu s6ylem- ve arastirin kesinlikle burada yillar 6ncesinde
manda yetistiriciligi yapilmis olma ihtimali yiksektir” dedi.



Giinkii mandalarin sulak
alanlardaki sazliklar vs.
acmasiyla leylek popiilasyonun
ya da kus popiilasyonun
artma ihtimali oldugunu
ifade etmisti. Gercekten bir
arastirdik, meger bundan

50-'55 yil 6ncesinde INELLE]
yetistiriciligi varmis. Belevi
Golii cevresinde bilhassa...
Sonrasinda Prof. Dr. Ali Kemal
Ayan'i cagirdik Samsun‘dan ve
kesfe giktik. Kendisi de bu savi
dolgruladl ve Efes Selguk'un
mandacilik igin elverisli
oldugunu ifade etti. Bu hikaye
iizerine Tung Baskan 9 kadin
icin Mugs'tan mandalarimiz!
getirdi. Kooperatifimiz kuruldu.
Belediyemiz de destekledi.
Ve su anda mandacilik Efes
Sellguk'ta basladig: gibi hem
kooperatif hem de mandacilik
dahlinde kadinlarimiz para
kazanmaya bagladi. Evet,
izmir'in mandacilik konusundaki
ilk pilot bélgesi bdylece 3{-5
Selcuk oldu ve izmir'in ilk
mozerellasi da Efes Selguk'taki
manda siitlerimizden yapildi.
Simdi sira mandira kurulumu ve
seri imalatta. Bu bahsettigimiz
ornek bile Biiyiiksehir ile
iliskilerimizin nasil oldugunun
kanitidir esasen. is birligi, giic
birligi ve ayni bakis agistyla yol
alma ve iktidarin eksikliklerini,
gormezden geldiklerini yerel
yonetimler iizerinden giderme
cabasi dahlinde. Ayni diinya
goriisiine sahip oldugumuz

Biiyiiksehir bizim icin bir sans...

‘ISTIHDAM iCiN
KALICI COZUMLER
URETIYORUZ'

Kadin istihdaminin artti-
nimasi konusu giindeme geldi-
ginde, politika yapicilarin aklina
meslek edindirme kurslari ge-
liyor. Bu kotii degil ama yeterli
de degil. Bu kurslarin cok biiyiik
bir béliimii de sadece el emegi
kurslarindan olusuyor. Kurs son-
rasi sertifika verdikten sonra
kadinlan yalmz birakmadan is
destegi sunan, kooperatif ku-
ran, hibe destegi saglayan bele-
diyeler de var. Sizin bu konuda
bakis agimiz ve eylem planiniz
nasil?

2009 yilinda aktif olarak
siyasette bir rol Ustlenerek
meclis uyesi oldum. Hemen
akabinde 2010 yilinda Selcuk
Kadin Egitim Gelisim Merke-
zi ile ortak protokol yiritmek
adina Surekli Egitimi ve Geli-
simi  Destekleme Dernegi'ni
(Segem-Der) kurdum. iste o
zamandan beri Efes Selguk'ta-
ki kadinlari ekonomiye ve sos-
yal yasantiya dahil etmek icin
caba sarf ediyorum. Bunun
icin o yildan itibaren istihdam
garantili sertifika programlari
hazirlamaya ozen gosterdik.
Bir proje sonucu ortaya ¢ikan
Selcuk Kadin Egitim ve Gelisim
Merkezinde oncelikli olarak
kat gorevlisi sertifikasi verip
sonrasinda da otellere yerles-
tirmistik. ileri zamanlar iginde
cesitli sertifika programlari ha-
zirladik, mesela buro yonetimi
gibi, hasta bakici vs. gibi. Birgo-
gu da is garantiliydi.

Dediginiz gibi bir egitimin
sonunda ya da bir hedef gos-
termenin yaninda ne kadar tez
geri donisu olabilirse o kadar
faydali oluyoruz. Bizde tiim ca-
bamizi buna yoneltiyoruz.

Bu sebeple oncelikli olarak
yaptigimiz, kadinlarin guclerini
ve potansiyellerini ortaya ci-
karmak icin egitim ve kurslar
elbette tartismasiz bir 6neme

sahip ancak tek basina bu asla
yeterli degil. Kadin istihdami-
nin artinlmasi konusu, kadinlar
arasindaki deneyim aktarimin-
dan kadin dayanismasina ve
kadinlarin  Uretimlerini  gelire
donistirebilmeleri icin  her
asamadan  desteklenmesine
kadar ¢ok yonlid bir strec. Ve
iyi yonetilmesi gerekiyor... Ben,
gerek belediye faaliyetleri ve
olanaklari anlaminda gerekse
kentimizin toplumsal alandaki
kadin kapasitesinin bu stre-
ce icerilmesinde cok kiymetli
adimlar attigimizi distndyo-
rum. Elbette pandemi dola-
yisiyla ciddi oranda zorlasan
ekonomik durum bizi zorladi,
belki tim diinyada oldugu gibi
bizde de gecikmelere sebep
oldu ama toplumsal saglk ve
ekonomi kosullari el verdigince
bu siireci ilerletmek ve gliclen-
dirmek icin tim hazirhklarimizi
tamamliyoruz. Her alanda ol-
dugu gibi kadin istihdami ala-
ninda da kalici cozimler Greten
bir anlayisi temsil ediyoruz;
buna gére calisiyor, hazirlani-
yoruz...

‘KADIN DEGIL
CiNSIYET KOTASI’

Siyasette ‘kadin kotasi’ ve
‘kadin kollarr’ konusuna nasil
bakiyorsunuz? Kadin kollarinin
varligi, siyasette temel yapinin
erkeklerden olustuguna isaret
degil midir?

Agikcasi kota, 'kadin kota-
si' degil; ‘cinsiyet kotasi'.. Ama
herkes kadin kotasi diyor. Sani-
rim bunu cinsiyet kotasi olarak
kullanmaya basladigimiz za-
man biz kadinlar icin 'kadinin
adi artik var’ denebilecek. ©
Esitlik, gercekten esitlik derdi-
miz... 271'inci ylzyilda hala ka-
din-erkek ayrimi lizerine uzun
uzadiya tartismalara girilmesi
kabul edilebilir degil. Ne zaman
ki tam anlamiyla cinsiyetsiz
bakilacak her alanda, iste o za-
man kota ‘cinsiyet kotas!’ ola-
rak dile gelecek ve anlasilacak.
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Kadin kollarinin olmasi anormal degil; anormal olan kadin kol-
larinin bitgesinin olmasi ve ana kademeye bagli olmasi. Kadin kol-
lari sadece temel yapinin erkeklerden yana olmasindan degil; siya-
sette erkekler mevkii sahibi olur ama su gergek var ki; oyu kadinlar
getirir. Kadinlar kullanilmak istemiyor ya da sadece kadin olduklar
icin secilmek degil, tim degerlerimizle cinsiyetsiz bir bakis agisiy-
la bakilmak istiyoruz. Kadin ya da erkek degil siyasette mevzuu;
mevzuu insanda. Ve insani degerler, yetenekler, egitim ve disun-
sel anlamda fark yaratmakta.

12 | 1Z Dergi
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‘KOCA YUREKLI BiR ESiM VAR’

Toplumsal ve kiiltiirel unsurlar; kadinlarin,
aile yasamina iliskin birincil ‘gorevlerini’ yerine
getirdikten sonra, zaman bulabildikleri’ 6/¢ii-
de kamusal alana katilmalarina izin veriyor.
Siz bu siireci kendi aile yasaminizda nasil yii-
riitiiyorsunuz? Uygun goriirseniz eger, esiniz
ve ¢ocugunuzla olan iletisiminizden de bah-
sedebilir misiniz? Kadin Baskan olmanin bu
anlamda zorlugunu yasiyor musunuz?

Hicbir erkege sorulamayacak bir sorudur bu. "Erkek Bas-
kan” olarak zorluklariniz nedir? diye. Neden? Clinki kadina toplum
bircok gorev yiiklemistir. Dogustan; annelik, eslik, kiz evlat, gelin
vs. vs. Yuvalari yapan disi kus. Baska hayatlarin yasam kaynagi...

Bizim ev diye baslayabilirim sdze. Cok demokrat, diinyaya
cogu zaman baska bakan, toplumsal soylentilere degil hakikate
onem veren ve bana da bir¢ok bakis agisini kazandiran koca yiirekli
bir esim var. Esinin baskan olmasindan, siyasette yol almasindan,
one ¢ikmasindan gocunmayan; gururlanan. Sanirm en biiyiik san-
sim bu. Dolayisiyla cok fazlasiyla yireklendirdigi gibi o toplumun
kadina yUkledigi misyonlari da tizerine alabilecek kadar kadin hak-
lart savunucusu.

‘KADINLARI YUREKLENDIRMELI’

Ve ailem, annem ve yine bir kadin haklari savunucusu oldu-
gunu dustndigim babam. Kizimin sorumlulugunu Uzerine alan
ve “sen yird kizim da, senden kadin olarak beklenilenler de bize”
diyen bir ailem var. Babam mesela hig tereddit etmeden, kizimin
okulundan yemegine kadar hatta kuaforde kizimi bekleyecek ka-
dar sahip ¢ikiyor benim rollerime. iste kendi ailem ve esim toplu-
mun o ¢cogunluk bakis acisina dair gorevlerimi Gzerlerine aldilar ve
bu anlamda dogrusu su ya hi¢ zorlanmiyorum. Clinkd kizim da bu

olgunluga haiz olarak vetisiyor. Beni yetistirenler;
onu da vetistirirken sunu yapiyorlar “sen iste-
dikten sonra her isin lstesinden gelebilirsin”.

Sanirim kadinlar ytreklendirmek la-
zim; daha ¢ocukluktan itibaren. Ancak
bu sekilde toplumsal baskilardan,
bicilen gorevlerden arindira-
bilir; insan olarak neler ya-
pabilecegini ve acikgasi
sinirlarinin olmadigini

algilatabiliriz.



‘Yerel Esitlik Eylem Planr’

ve ‘Egitlik Birimi’

hayata geciyor

i &

Toplumsal cinsiyet esitsizligi basta olmak iizere her tiirlii toplumsal esitsizlige karsi
kentteki dezavantajli kesimlerin yagamlarinin ivilestirilmesi ve kolaylastiriimasi
amaciyla Efes Selguk Belediyesi harekete gegti. Yerel Esitlik Eylem Planr
haziriklarinin tamamlanarak hayata gegirilmesi amaciula Mart Aur Meclis
Toplantisi'nda Esitlik Birimi’ kurulmas karari kabul edildi.

Birlesmis Milletler (BM) Kadina Karsi Her Tiir
Ayrimalligin Engellenmesi S6zlesmesi (CEDAW), Kal-
kinma Bakanhg 11. Kalkinma Plani (2019-2023),
izmir Bilyiik Sehir Belediyesi Stratejik Plani ve diger
ulusal/uluslararasi plan ve belgelere uygun olarak;
Efes Selcuk Belediyesi tarafindan yerel dizeyde
cinsiyet esitliginin saglanmasi ve dezavantajli cinsel
kimliklerin gticlendirilmesi icin izlenmesi gereken yol
haritasinin hazirlanmasi amaciyla belediye biinye-
sinde “Esitlik Birimi” kurularak, belediyenin stratejik
plan, performans programi ve faaliyet raporlarinda
toplumsal cinsiyet esitligi ilkelerinin g6z 6niinde bu-
lundurulmasi hedefleniyor.

BUTUNSEL BiR STRATE
Efes Selcuk Belediye Baskani Filiz Ceritoglu Sen-

gel'in goreve gelisinin hemen ardindan hayata gegir-
digi Engelsiz Yasam Merkezi, Kadin Danisma Merkezi
ve cocuklara Masal Evi gibi projeleri gelistirerek ve

yayginlastirarak tiim kentteki toplumsal esitsizlik-
leri azaltmay! amaglayan Yerel Esitlik Eylem Plani
ve Esitlik Birimi kararlar, Efes Selcuka biitlinsel ve
kapsayici bir toplumsal esitlik stratejisi sunuyor.

HiZMET BEDELINDE iNDiRIiM

Efes Selcuk Belediyesi Mart Ayi Toplantisi'nda
kabul edilen karar ile birlikte; egitim, saglik, istihdam,
yonetim mekanizmalarina katiim, kadina yonelik
siddet ve kentsel hizmetler basliklarinda; kadinlarin
glnlik yasamlarini etkileyen, kentsel hizmetlere eri-
simlerini kolaylastiran ve yerel mekanizmalara kadin
katihmin arttinlmasi icin belediye hizmetlerinden
yararlanmanin bir harcama yapiimasini (maliyet) ge-
rektirdigi hallerde ozellikle dislk ve orta gelir diize-
yine sahip ailelerde kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin ge-
reksinimlerinin goz énunde bulundurularak alinacak
hizmet bedellerinde indirim yapiimasini mimkin
kilinyor.

13 | iZ Dergi



ilham veren Rent

v/
I/ //770 707004007074
WHLILI// /YIS IS IS /0970770497700 0 /7007041077000 //077 000704770744

70005

4

Efes y
Selcuk-un 4

1L4EL
Veren

LI ET

adin kentidir Efes Selcuk. .
KKibele’den Amazon'|a- HE[‘ kﬂ[lm an[II

ra, Artemis'ten Meryem x 1

Ana'va kadar kentin ta- auaklapl llZEl‘m[IE

nlar damga vurmustur, kla[‘ml
Kadinlarin jz birakan adimiar Efes [II]I‘[I]H"VE aua
Selguk'un degismeyecek gercegi. By saﬁlam UEPE hﬂsmﬂ"-
gercegi, “ilham Veren Kent Efes Sal-

cuk’un ilham Veren Kadinlar” hayata

33
11
Yapamazsin
karsi dimdik duruslariyla kanitliyorlar.
iste by

ylizden onlarin hikayelerin; ["UB h"' $Eu UUI('
kendiler;

nden dinlemekte varar var,

Yapmalisin. Elimdekini
Yasam yolculuklar nasil baslad)

ve devam ettj? Hangi zorlukiar nasil kﬂUthEGBksem
astilar? Kadinlarg tavsiveleri neler?
Efes Selc

uk’un ilk kadin belediye bas- |]I|E SHVHSWkB"
kani Filiz

Ceritoglu Sengel ile kentte,

im. Ben her
hayatlarinda neler degisti? Ve cok kaUhEdE”m

daha fazlasiny, basar hikéyeleriyle ‘il-

Zaman buna inandim.
ham veren kadinlara’ sordyk.

rihine kad,




IRMAK CETIN 25 Yasinda geng
bir kadin. Efes Selcuk’'un ilham ve-
ren kadinlarindan sadece biri. Moti-
vasyon kaynagl ‘annesi; mottosu ise
‘micadele’ Irmak Cetin'in is hayati,
uretim ve siyaset lggeninde gecen
hikayesini kendisinden dinledik.

Kisaca kendinizden bahseder mi-
siniz?

14 Ekim 1995 izmir Konak do-
gumluyum. Adnan Menderes Uni-
versitesi iktisat Fakiiltesi Ekonomi ve
Finans Bolimi mezunuyum. Su an
bir insaat firmasinda muhasebecilik
yapiyorum. Hafta sonlari ve aksam
6'dan sonra kendi arazimizde ciftgi-
lik yapmaya devam ediyorum. Bunun
vani sira CHP Efes Selcuk ilce Orgii-
ti'nde Genglik Kollari tiyesiyim.

Toprakla iliskiniz nasil basladi?

Toprakla olan iliskim gocuklu-
guma dayaniyor. Bundan 5-6 sene
once bu sorumlulugu Ustlenmem
gerektiginin farkina vardim. Arazi-
lerle ilgilenmeye basladim. Sag olsun
komsularimizin yardimiyla da ilag
atma ve giibre uygulamalari hakkin-
da daha fazla bilgi edindim.

‘MOTiIVASYONUM
ANNEM’

Siz traktor de kullaniyorsunuz.
Tam olarak traktoriin basina gegip
“Ben bu isi yapacagim” dediginiz ani
bize anlatir misiniz?

O donemde Universite 3. sinif-
taydim. Okul ile bu isleri bir arada
ylrdtebilir miyim diye distintrken
“Evet yapabilirim, neden yapamaya-
yim"” dedim. Oyle basladim. Bir yaki-
nimiza bu konuyu actim. Bana “Irmak
Cetin sen yaparsin” dedi. Onun da

—— T mmeangy

destegiyle basladim.

Peki sizin motivasyon kaynaginiz
nedir?

En blyiik motivasyon kaynagim
annem ve erkek kardesim. Beni ayri-
ca babaanneme de benzetirler. O da
traktor kullanirmis. Sanirnm bu ben-
zeyisten de ilham aldim. Bir de mii-
cadele etmek gercekten onemli. Her
kadin kendi ayaklari tizerinde durma-
Il ve ayaklarini saglam yere basmali.
"Yapamazsin” diye bir sey yok. Yap-
malisin. Elimdekini kaybedeceksem
bile savasirken kaybederim. Ben her
zaman buna inandim.

'KALIPLARDAN

KURTULUN’

Kadinlar, ézellikle de gen¢ kadin-
lar sizden nasil ilham alsinlar?

Makyaj yaptiklari, topuklu ayak-
kabi, mini etek giydikleri zaman ya
da herhangi bir isi yaptiklari zaman
asla kimseden etkilenmesinler. Bir
kadinin bunlari yapmasi traktor sir-
mesine engel degil. Ben bu yoniyle
kadinlara ilham olabilecegimi diisi-
niyorum. Kadinlar kaliplasmis algi-
lardan tamamen kurtulmalilar. Ruj
surlp traktore de binsinler. Etraftan
gelen "sen yapamazsin” ciimlelerinin
etkisi altinda asla kalmasinlar. Mu-
cadele ederken kadin olduklarini asla
unutmasinlar. Her ikisinden de asla
vazgecmesinler.

‘SIYASETi GONULDEN

YAPIYORUM'

Peki, Efes Selcuk'ta geng bir ka-
din siyaset¢i olmak?

Bir kere toplumda g6z o6nln-
de olmak glizel bir sey. Siyaset size

bunu sagliyor. insanlarla daha fazla
ic ice oluyorsunuz. insanlara yardim-
c1 olmaya, onlara dokunmaya calis-
mak glizel bir sey. Ben kopri gorevi
gordligimy ddstnldyorum. Vatan-
daslarimizin isteklerini Baskanimiza
iletiyoruz. Kétd yanlari da su insanlar
siyasetin icinde olmami sahsi bir ¢i-
kara baglayabiliyorlar bazen. Bu tzi-
cu. Ben siyaseti severek ve gontlden
yapiyorum. Hayatimin  tamamina
egemen olan miicadele etme kavra-
mi Uzerine kurdum siyaseti de.

‘YENILIKCI BIR BASKAN’

Filiz Ceritoglu Sengel belediye
baskam olduktan sonra bu kentte ya-
sayan bir geng kadin olarak hayatiniz-
da neler degisti?

Bir kere bazi eski algilar yikildi.
Baskanimizin &zellikle tarima, ka-
dinlara ve cocuklara yonelik yenilikgi
bir yaklasimi var. Yenilikci yaklasimi
ozellikle tarim politikalarinda kendini
gosteriyor. Herkese tarimi ve topragi
sevdiriyor. Selcuk Efes Tarimsal Kal-
kinma Kooperatifi, kadin ureticilere
actigl yol bunun en glzel ornekleri.
Kadinin ne kadar onemli ve degerli
oldugunun altini giziyor.

ASLA VAZGECMEYIN

Kadinlara son olarak ne soyle-
mek istersin?

Hayatta ne olursa olsun miica-
dele etmeliyiz. Bir ciftci deyimi var;
"Agzina kirek yemek". Agziniza kiirek
de yeseniz, camurun icine de batsa-
niz, herkes sizi dislasa da savasmak-
tan vazgecmeyin. Asla vazgegmeyin.
Kadin oldugunuz icin sizi durdurma-
ya calisacaklardir. Siz durmayin. Yo-
lunuzda ilerleyin.

W/ s



“Kadinlarin artik her sektirde
varhi daha fazla kabul
girmeye bagladi. Kadinlar
kendilerine giivendikleri
siirece her isi yapabilir.”

Deniz Ulas Yilmaz, ¢ok da alisil-
madik bir meslekle karsimiza gikiyor.
Deniz Hanim, bir “oto bakim ustas!".
Esine ait is yerinde, araglarin temiz-
liginden seramik kaplamasina ka-
dar her isi yapiyor. Jantlan sokiyor,
tavandan tekere ince ince calisiyor.
Sonug; musteri memnuniyeti ve bir
basari hikayesi.

italyan Dili ve Edebiyati mezunu
Deniz Hanim, uzun yillar turizm sek-
torinde calisti. Pandemiden turizm
sektoriinln de etkilenmesi sonrasin-
da esinin is yerine yaptig| ziyaretlerde
“Ben bu isi yaparim” karart ile kollari
sivadi. Deniz Hanim'in ilham veren
hikayesini kendisinden dinledik.

Kendinizden kisaca bahseder mi-
siniz?

1987 vilinda izmir'de dogdum.
iki cocugum var. 2011 yilinda Ankara
Universitesi italyan Dili ve Edebiyat
Bolimu'nden mezun oldum. Daha
sonra Efes Selguk’a turizm sektorin-
de calismak icin geldim.

Bu ise ilk kez esinize yardimci ol-
mak icin basladiniz. Hangi noktada siz
“Ben bu isi yaparim” dediniz.

Esime vardim ederken bu isi
yapabildigimi gordim. Pandemi se-
bebiyle ben eski isime dénemeyince
burada devam edebilecegimi disin-
dim.

‘0zGUVENIM PEKISTI’

Biz, kadinlan otomobi'I reklam-
larinda ya da giinliik hayatta siiriicii
olarak goriiyoruz. Ama sizin burada
otomobil ile iliskiniz siiriiciiliigiin di-

sinda. Erkeklerin egemen oldugu bir
sektorde ¢alismak nasil bir duygu?

Glzel bir duygu oldugunu soyle-
yebilirim. Kadinlar hep narin, hassas
olarak lanse edilir, kadinlar icin masa
basi isler uygun gordlur. Ama ben bu
isi yaptigim zaman kendimi gicli
hissediyorum. 70-80 kiloluk bir ada-
min yapacagl isi ben 55 kilo halimle
yapiyorum. Arabanin tekerlegini de
cikartabiliyorum, jantini da temiz-
leyebiliyorum. Tim bunlar yapmak
benim kendime olan 6zglvenimi pe-
kistirdi.

Esinize yardimci olmak icin gel-
diniz ama zamanla onun is ortagi ol-
dunuz. Esinizle ayni isi yapiyorsunuz
ama is yapislanniz arasinda bir fark
var mi? Siz kadin olarak daha temiz ve
detayci misiniz?

Bizim isimiz arabanin i¢ detayi ve
dis detayi olmak (zere ikiye ayriliyor.
ic detay séz konusu oldugu zaman
ben esime gore biraz daha detayc
olabilirim. Ama dis yiizey s6z konusu
oldugunda detaylar konusunda esim
daha iyi. Bir de ben bu isi esimden
ogrenerek yaptigim icin bizim yogurt
yiyislerimiz ayni. Simdilik kendimi bu
iste usta olarak gérmuyorum. ilerle-
yen villarda kendi tarzimi, kendi giz-
gimi bulabilirim. Su an ben onun yi-
rudugu izleri takip ederek ilerliyorum.

I',s yerinize gelen miisteriler sizi
goriince bir tepki veriyorlar mi? Sasi-
ranlar oluyor mu?

“Deniz bak sana gliveniyoruz,
araba sana emanet” diyen ¢ok miis-
terimiz var. Ilk zamanlar daha cok

sasiran oluyordu. Ama zamanla sa-
ninm biraz da sosyal medyanin etki-
siyle buradaki varligim kabul gérmus
durumda. Sosyal medyada isletme-
mizi gorlp buraya gelince ilk etapta
bazi musterilerimiz sasirabiliyor.

Turizm sektériinde ¢alisirken pan-
demiden dogan krizi firsata cevirdiniz
ve bu isi yapmaya basladiniz. Peki siz
ilham veren bir kadin olarak kadinla-
ra ne tavsiye edersiniz?

Benim kadinlara tavsivem egi-
tim durumlar, meslekleri ne olur-
sa olsun kendilerini tamamlasinlar.
Farkli egitimler alabilirler, bir isi sifir-
dan 6grenebilirler. Ben hareketi sevi-
yorum. Sadece eve, evdeki islerime
odakli bir yasam bana gore degil. Be-
nim kadinlara 6nerebilecegim, eger
hayatlarinda bir doluluk istiyorsalar
bir yerden baslasinlar. Kadinlarin
artik her sektorde varligl daha fazla
kabul gormeye basladi. Kadinlar ken-
dilerine glivendikleri siirece her isi
yapabilir.

ilk defa bir kadin belediye baska-
niniz oldu. Kadin elinin degmesi sizce
Efes Selguk’ta neler degistirdi?

Kadin elinin degdigini bilmek
gliven veriyor aslinda. Bir kadin
tarafindan cok glizel yone-
tilebilecegimiz gercegi
hayata gec¢mis oldu.
Pandeminin bitisiy-
le her seyin daha
iyi olacagina
inaniyo-
rum.

y
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Zuhal Gilimser de Efes Sel-
cuk'un ilham veren kadinlarindan... O
ilhamini, spordan aliyor ve sporla ka-
dinlara, genclere ilham veriyor. “Efes
Selcuk’un havasindan suyundan mi-
dir bilmem ¢ok sporcu yetisiyor” di-
yen Zuhal Gilimser, sporu bir yasam
tarzi haline getirdigi hayatini ve ilham
veren hikayesini bizlere anlatti.

Bize kisaca kendinizden bahseder
misiniz?

1972'de Almanya'da dogdum.
8 yasinda Efes Selquk’a geldim. Okul
yillarim eglenceli gecti. Daha sonra
konservatuara gittim. 9 Eyliil Uni-
versitesi Devlet Konservatuari'nda 3
sene kadar San Bolimi'nde egitim
gordiim. idealim opera sanatcisi ol-
makti ama ekonomik sebeplerden
dolayl olmadi. Efes Selcuk'a don-
dim. Burada bir arkadasim sayesinde
sporla tanistim. Cimnastik Federas-
yonu'na Uye oldum.

Sporla olan hikéayeniz, nasil bas-
ladi, nasil gelisti?

Ben konservatuara giris sirecin-
de de her zaman sporla i¢ iceydim.
Konservatuardan ayrildiktan sonra
bircok is denemem oldu. Burada bir
spor salonunda calismaya basladim.
Bu calismalarda bu isi profesyonelce
yapmamaya karar verdim. Cimnastik
Federasyonu'nun istanbul'da actig
step aerobik kurslarina katildim. Fe-
derasyon gercekten ¢ok iyi egitimler
veriyor. Seriivenim bu sekilde basladi.
izmir Biyiiksehir Belediyesinin dé-
nem donem a¢mis oldugu egitimlere
katildim. istanbul'da yapilan aerobik
step festivallerine katildim. Evde ¢o-
cuklanimla ilgilenirken yoga ve pila-
tesle de ilgilendim. Daha sonra bir
spor salonu actim. Salon 98 yilindan
bu vana faaliyetlerine devam ediyor.
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Fitnessin yaninda step ve aerobik ile
ilgilendim. Hedef kitlem aslinda ka-
dinlardi. Ama ortagim cimnastik de
ylizme de olmasini 6nerdi. Sunu da
programimiza ekleyelim, su aleti de
alalim derken biz biyimeye basladik.
Tim bu siirecte her zaman kendimi
egitmeye, kendime bir seyler katmaya
ozen gosterdim. Cok iyi ekibimiz oldu.
Kendi vetistirdigimiz arkadaslarimiz
var. Akademiyi kazananlar tekrar geri
donip bizimle ¢alistilar. Tirkiye ¢capin-
da yarnismalara katildik. Bize aerobik
cimnastik ile ilgili bir cd gelmisti. Co-
cuklarimizla bu cd (izerinden yaptigi-
miz sadece 2 haftalik bir calisma ile
Alanya'da dizenlenen bir miisabaka-
da birinci olduk. Selguk’un suyunda bir
sey olduguna inaniyorum. Buradan
cok cimnastikci yetisti. Aslinda voley-
bol, basketbol gibi diger branslarda da
cok iyi sporcularimiz yetisti. Buranin
havasinda, suyunda bir sey var.

Sporun bircok dalinda varsiniz. Bu
genis yelpaze nasil olustu?

Yas 40 olunca insan hayatini sor-
gulamaya basliyor. Degisik bir seyler
yapmak istiyorsunuz. Bu hayattan
daha fazla keyif almak, kendinize
daha fazla zaman ayirmak istiyorsu-
nuz. Bir seyleri daha fazla yakalamak
istiyorsunuz. Sabah erken saatlerde
kalkip bir yerlere gittigimizde gizel
vakit gecirildiginin farkina vardim.
Selcuk'ta cok glizel bir doga var. Ka-
dinlara kalkip oralara gittik. Once bir
gruba bisiklet kullanmayi ogrettik.
Sabah 6 da kadinlarla Zeytinkoy'de
Kazan Goli'nde bisiklet surduk, yiz-
duk, kahvaltilar yaptik, degisik etkin-
likler yaptik.

Efes Selcuk'ta spor alaninda ha-

yatlarina dokundugunuz insanlardan
bahseder misiniz?

Aerobik-Cimnastikte Elvan Son-
gun var. Elvan énce basketbol, sonra
aerobik- jimnastik derken fitness ya-
rismalarina katildi. Fitness varisma-
larinda iyi dereceler aldi. Simdi dans
hayatina devam ediyor. Sporcularimiz
Mogalistan, Macaristan, ispanya ve
Yunanistan gibi tlkelerde énemli ba-
sarilar kazandi. Oglum ylzmede bi-
rincilik kazand. Bizden ¢ikip varisan,
ayni zamanda akademiyi kazanan ¢ok
ogrencimiz oldu. Ayni zamanda yoga
grubundaki kadinlarimiz aralarinda
para toplayarak ogrencilerin egitimi-
ne de destek veriyorlar. Bu tur sosyal
etkinliklerde de her zaman yer almaya
calisiyoruz. izmir Depremi'nde kadin
grubumuzla yardim topladik.

Spor ne kadar hayatimizin icinde?
Spor genelde kilo vermek i¢cin yapilan
bir etkinlik olarak goriiniiyor. Bu algi
pandenmi ile birlikte biraz degisti mi?

Sporu hayat tarzi haline getiren
bir grup var. Kitap okuyan kesim me-
sela sporun gerekli oldugunun far-
kinda. Yeni jenerasyon anne babalar
artik cocuklarinin sporla daha fazla
icli disli olmasi gerektigini biliyorlar.
Saglikli beslenmeye 6zen gosteren,
glnluk olarak efor sarf eden bir orta
yas grubu var. Buglin herkes sporla i¢
ice olabilir. internette her yas grubu,
her seviye icin spor hocalar tarafin-
dan yayinlanan videolar var. Pandemi
aslinda spor igin bir firsat.

‘KADIN VARSA
DEGISIM VAR’

Artik kadinlar her sektorde, her
yerde kendilerini kanitlad.. Sizce bu na-
sil bir iz birakiyor?

Kadinlarin oldugu her yerde degi-
sim var. Ozellikle Efes Selcuk'ta bunu
goriyoruz. Kadinlarin esnaf sayisinin
artmasi ¢ok guzel. Bizim spor salo-
numuzda da kadin erkek birlikte spor
yapiyor. Clinki hayatin i¢inde her yer-
de bir aradayiz. Kadin hicbir ortamdan
uzak kalmamali. Clinkd kadinlarin
oldugu yer daha renkli, daha diizen-
li. Ben kadin erkek ayrimi yapmadan
tim insanlarin hayati sorgulamas,
yasamina anlam katmasi gerektigini
dlstndyorum. Bu diinyada once in-
san olarak variz ama kadin olmak cok
glizel ve ayricalikl bir sey.




Hatice Mercan... Bizim Ev Ha-
nimeli Restoran'in sahibi, asgisi, her
seyi. "Biz bir aile isletmesiyiz” dese
de Hatice Hanim azmiyle, ¢aliskanli-
giyla Turkiye'nin ve dinyanin her ye-
rinden misafirleri olan bir isletmenin
mimari. O, kendi deyimiyle "Hatice
Teyzemiz"..

Kisaca kendinizden bahseder mi-
siniz? Hatice Mercan kimdir?

1956 Aydin dogumluyum. Evli
iki cocuk annesi dort torun sahibi bir
Hatice teyzenizim ben.

‘IFLASTAN YENI YOL
ACTIK'

isletmecilik siirecine gelene ka-
dar meslek seriiveninizi anlatir misi-
niz? Bugiinlere nasil geldiniz?

insan hayatinda son bulan
seyler, yeni seyleri baslatiyor. Bir if-
lastan yepyeni bir yol agildi diyebi-
lirim. Hayatta her sey dibe vurmak
ile basliyormus. Cok da iyi oldu.
Efes Selcuk'ta ilk olarak 10 masali
bir isletmeyle yemek sektoriine
girmis olduk. Daha sonra PTT'nin
bulundugu caddede bir yerimiz oldu.
Fakat zamanla orasi da yetmeyince
Sirince Yolu'nda Degirmenbogazi'nda
simdi bulundugumuz isletmeyi actik.
Bu bahsettigim sire¢ toplamda
28 seneyi kapsiyor. Biz bir aile
isletmesiyiz. Esim, oglum ki bulasik
yikamay! bilmezlerdi, onlarn da
mutfaga soktum. Yani aramizda bir
is bolimd var. Ne mutlu ki; bugtn
yorenin en iyi ev yemekleri isletme-
sinin sahibiyiz.

is yasaminda ascilikta para
kazanan erkekler ama ev hayatinda
giindelik hayatta yemek yapmasi

beklenen hep kadinlar. Bu cefiski hak-
kinda ne diisiiniiyorsunuz?

is yasaminda 6zellikle otel
mutfaklarinda erkekler belki daha
fazla on planda ver aliyorlar. Bu biraz
da erkeklerin kas gicunun kadinlara
oranla daha fazla olmasindan
kaynaklaniyor. Clinkii bu is gercekten
siki bir kol kondisyonu gerektiriyor.
Blyuk tencereleri, tavalari kaldirmak
kadinlar icin daha zor. Ama kadinlarin
eli daha lezzetli bunu da sdylemeden
gecemeyecegim. Sonucta yemege
lezzetini veren kadindir. Kadinlar da
birkag adim ©6ne ¢ikmak icin daha
fazla caba sarf etmeliler.

BEN YAZDIM, KIZIM

CEVIRDI

Bildigimiz kadaryla adi My Mo-
ther’s Kitchen olan sizin tariflerinizin
yer aldig, cevirmenligini kizinizin yap-
tig1 ingilizce bir yemek kitabiniz var.
Bu kitap fikri nasil ortaya cikti?

Her giin dgle yemegi icin acik
bife bhazirliyorum. Yemekler gelen
musterilerimizin zellikle de yabanc
gruplarin cok fazla ilgisini ¢ekiyordu.
Avrupa'dan, Amerika'dan, Afrika'dan
hatta Hindistan'dan konuklarimiz
oluyordu. Her birinin damak tatlar
ayri olsa da yemekleri nasil yaptigi-
mi, icine neler koydugumu sorarlar-
di. Her ne kadar isim igin ingilizcemi
gelistirmis olsam da gruplar getiren
rehberlerin vakti sinirli tabi. Rehber
arkadaslar bir taraftan “Abla vaktimiz
sinirh gitmemiz lazim" derken, ko-
nuklarim benden yemek tarifi alma-
ya calisiyordu. Rehber arkadaslarim
bu duruma bir yemek kitabi yazmami
onerdiler. Ben olur mu diye distintr-

ken, kizim Amerikali bir beyle evlenip
Amerika'ya gitti. Kizima, "Ben bir ye-
mek kitabi yazayim sen de cevir” de-
dim. Ben yaptigim her yemegi tekrar
pisirerek ¢lgli 6l¢l tariflerimi olustur-
dum. iki yil siiren hazirligin ardindan
kitabim cikti. Sebze yemeklerinden
et yemeklerine, ekmek tariflerine
kadar 100'Un lzerinde tarif var bu
kitapta. Kitabim Amazon'da Turk ki-
taplari arasinda en ¢ok satilan dglin-
cu kitap oldu.

'YUREKTEN iNANDIM’

Kadinlar artik her sektorde her is
alanlarinda goriiyoruz, bu cok giizel.
Kentimizi de bir kadin belediye baska-
ni yonetiyor bu konuda ne diisiiniiyor-
sunuz? Kentimize kadin elinin degme-
si sizin icin ne ifade ediyor?

Simdi ben Filizcigim diyecegim
clinki cocugum yasinda ve oncelikle
kendisini cok sevdigimi sOylemek
istiyorum. Onun bu isi ¢ok iyi yapa-
cagina her zaman yurekten inandim.
Benim gibi turizme, tanitima yonelik
is yapan insanlara her zaman sahip
cikti. Atalik tohumlari toplamasi, ek-
mesi ve tarim adina yaptigl calisma-
lari gok takdir ediyorum.

Son olarak 8 Mart Diinya Kadinlar
giinii icin kadinlara mesajiniz nedir?

Kadinlar oncelikle kendilerini ta-
nisinlar. “Ben kimim, ne istiyorum?”
Bu sorularin cevabini bulduktan son-
ra zaten vyollan agilacak. Cinkd her
sey bizim elimizde, biz istersek her
seyi basaririz. Bu yiizden korkulari-
ni, endiselerini assinlar. iste o zaman
kendi yollar aydinlanacak. O yolda
devam etsinler ve asla yilmasinlar,
vazge¢mesinler.
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fes Selcuk'un Ulreten kadin-

larindan sadece biri Neriman

Tungak. Gokgealan'da yasiyor.

Koyldnldn topraklarinin  bere-
ketini caliskanligr ile birlestirmis. Tarlada
yetistirmis, Gretmis, satmis derken esi-
nin destegiyle kdyde bir dikkan agmis.
Neriman Tuncak'in yolu Gretimden, calis-
maktan geciyor. “Kadin ekmegini tastan ¢i-
karir, sonra o ekmegi sofraya koyar” diyen
Neriman Kocak'in hikayesini kendisinden
dinledik.

Kendinizden bahseder misiniz?

Gokeealan'da dogdum ve burada yasi-
yorum. 29 yasindayim. 2011 yilinda evlen-
dim. 2 cocugum var. Kendimi bildim bileli
toprakla, Gretimle yasiyorum. Gokgealan'da
iki yildir yoresel urinlerin satildigi bir dik-
kanim var.

TOPRAKTAN DUKKANA

Diikkén acmaya nasil karar verdiniz?

Bizim koylmdizin dzdmd meshur-
dur. Ben de uzimlerden elde ettigim kuru
tzdm, yaprak, pekmez gibi Griinlerin yani
sira salca yapip satiyordum. Daha sonra
esimin destegiyle bir diikkan agmaya karar
verdik. Clnkd yaptigim urlnlere ¢ok talep
vardi. Dikkanimizi agtik. Sanki herkes dik-
kan a¢mami bekliyormus gibi ilk gtinden
bu yana islerimiz ¢ok iyi gidiyor. Dikkanda
da yine sirke, eriste, kuru Gzim, kuru incir,
tarhana, zeytinyagi gibi Grtinleri satiyorum.
Sattigim tim urdnleri kendim Gretiyorum.
Uretimimiz yetmedigi yerde kéydeki Giretici
kadinlardan Grtin satin aliyorum. Boylece
koydeki bltin dreticilerle birbirimizi des-
teklemis oluyoruz. Ayrica Efes Tarlasi Bak-
kali'na da urtin veriyorum.

Pandemiden énce diizenlenen Gokcea-
lan Uziim Senligi sizin gibi iireticiler igin nasil
gecti?

Cok guzel gecti. Bir kere koyumuzin
tanitimi agisindan ¢ok iyi oldu. Filiz Baska-
nimiza bunun igin tesekkir ediyoruz. Her
sey bir kisi ile bashyor. Bir kisi Griinleriniz-
den satin aliyor, memnun kaliyor ve diger
kisilere bunu anlatiyor.

‘ ‘ Kadinlar iiretmekten vazgegmesinler,
kendilerine giivensinler ve bir
yerden baglasinlar. Para kazanmaya
basladikga dzgiiveniniz artiyor ve
kendinizi daha dizgiir hissediyorsunuz.”

KADIN KADININ
DILINDEN ANLAR

Kadin bir belediye baskani sizin hayatinizda
neler degistirdi?

Kadin belediye baskanina sahip olmak bir
sans kadinlarimiz icin. Kadin kadinin dilinden
daha iyi anliyor. Kadin sorunlarindan anlayan bir
anne olmasi bizi anlar disiincesini akimiza ge-
tiriyor. Mesela Baskan Hanim koylmize salca
makinesi gonderdi, kadinlarin isi kolaylasti. Efes
Tarlasi Bakkali'na kadinlar urinlerini verebiliyor.
Koy Akademileri var. Cocuklanimiz orada faydali
seylerle zaman geciriyorlar. Bunlar bizim icin cok
glizel. Koylerimizde diizenlenen festivallerin de
hepimize yarari var. Baskanimizin bu calismala-
rindan cok memnunuz devamini diliyoruz.

‘KADIN EViN HER SEY/’

Size gore koyde bir kadin olarak yasamanin
artilan eksileri nelerdir?

Kirsalda yasamak kentte yasamaya gore ok
daha eglenceli ve giizel. Cocuklarimiz daha 6zgir.
Dilediklerince oyun oynayabiliyorlar. Sokaklarda
rahatca dolasabiliyorlar. Bu konuda ¢ok sans-
lilar. Tabi ulagim sikintimiz da var. Kdyde kadin
olmak zor; aksama kadar tarlada calisip da eve
gelince ‘yvemek yapmaya giicim yok, disaridan
soyleyelim’ diyemiyorsunuz. O sofraya yemek
koymak zorundasiniz. Sartlar agir. Hem ev hani-
mi hem tarla isgisisin, hem temizlik¢i hem bakici-
sin, bir de annesin. Kadin olarak bir evin her seyi
sensin. Ekmegini tastan cikarip sonra o ekmegi
sofraya koyuyorsunuz. Kirsalda kadin olmak er-
kek olmaktan daha zor. Tarlada butin gin ayni
isi birlikte yapip eve donduguliniizde onun mesaisi
bitiyor fakat sizinki devam ediyor. Erkeklik diye
bahsettigimiz sey var, o kadinlara verilmeliymis.
Erkekler hastalandiginda nazini bile kadinlar ce-
kiyor. Benim nazlanmaya bile zamanim kalmiyor.

‘KADINLAR VAZGECMESIN'

Kadinlara bir mesajiniz var m?

Kadinlara mesajim; eger tretim yapmak ve
bunu meslek haline getirme istekleri bulunu-
yorsa, bu isteklerinden vazgecmesinler. Kendi-
lerine glivensinler ve bir yerden baslasinlar.
Para kazanmaya basladik¢a dzgiveniniz
artiyor ve kendinizi daha ozgur hisse-
diyorsunuz. Oncesinde daha kisitl
hissederken “ben bunu almak
istiyorum” derken “ben bunu
aldm” demeye basliyor-
sunuz. Ve son olarak
butun kadinlarin Ka-
dinlar ~ GuUnU’'nu
kutluyorum.




Penbe Kul

fes Selcuk’un ureten
Ekadmlarmm hikaye-

leri sadece Neriman
Tuncak ile sinirlh degil. Oyle ki
Efes Selcuk Belediye Baskan
Filiz Ceritoglu Sengel'in go-
reve geldikten sonra ilk attig
adimlardan biri Selcuk Efes
Tarimsal Kalkinma Koopera-
tifi'nin  kurulmasina  destek
vermek oldu. Kooperatif catisi
altinda toplanan kadin Ureti-
ciler, Efes Selcuk'un bereketli
topraklarindan elde ettikleri
urlnlerle evlerinde, bahcele-
rinde yaptiklar recelleri, eris-
teleri, toz biberleri, tarhanalar
tiiketicilerle bulusturdu.

Efes Tarlasi Bakkali'nda
urtinleri satilan kadinlar, ken-
di bahcelerinde ya da Efes
Selcuk’'un bereketli toprakla-
rinda yetisen drdnlere el eme-
gini de katarak kooperatif ara-
aihgyla tiketiciye sundu. Efes
Tarlasi Bakkal’'nda tuketici ile
bulusan her drinin Gzerine o
urdnd ureten kadinin adi ya-
zild.

Biz de bereketli toprak-
larin Ureten kadinlarindan;
Selcuk Efes Tarimsal Kalkin-
ma Kooperatifi Baskani Giirsu
Oziitiirk'e ve diger iiretici ka-
dinlardan Penbe Kul, Pelin De-
mirezen, Nuray Alan ve Berrin
Yakak'a Efes Tarlasi Bakkali ile
hayatlarinda neler degistigini
sorduk. Her birinin deneyim-
lerinin ortak noktasinda, tret-
menin heyecanini ve emeginin
karsiligini almanin mutlulugu-
nu gorduik. Tabii bir de Baskan
Sengel'e tesekkdrd...

'URETEN HERKESI

BEKLiYORUZ'

Giirsu Oziitiirk - Selguk
Efes Tarimsal Kalkinma Koo-
peratifi Bagkan:

Efes Tarlasi Bakkali icin
kooperatif araciligiyla kadinla-
rimizdan Grln talep ettigimiz-
de bize ¢ok cabuk donis yap-
tilar. Onlarin mutlulugu bizleri
de mutlu ediyor. Zamanla tre-
ten kadinlarimizla daha iyi bir
sekilde yol alacagimizi disi-
nldyorum. Egitimle, cevre koo-
peratiflerimizle gelistirdigimiz
iliskilerle kadinlarimizin daha
verimli ve daha cok Uretim
yapmasini, Urettiklerini daha
genis bir kitleyle bulusturma-
larr igin tim gucimuzle, Bele-
diye Baskanimiz Filiz Ceritog-
lu Sengel'in de destekleriyle
calismaya devam edecegiz.
Ureten, iiretmek isteyen biitiin
kadinlarimizi kooperatifimizin
catisi altina bekliyorum.

Penbe Kul (45) - Uretici
Kadin - Camlik:

Toprakla ugrasmayi her
zaman seviyordum. Her seyi
ekiyorum. Bakkala salga, toz
biber veriyorum. Kendi Uret-
tigini satmak ve bundan para
kazanmak cok giizel bir sey.
Beni goren komsularim da gok
hevesli.

Pelin Demirezen (31) -
Gokgealan:

Hayatim her zaman top-
ragin icinde gecti. Aileden cift-
ciyiz. Efes Tarlasi Bakkali'nda
kuru Gzdm, kara Gzim pekme-

zi, tarhana, sabun, toz tarhana,
toz biber, yaprak satiyorum.
Hepsi kendi Gretimim. Bence
evin diregi kadin. Bir kadinin
kendi parasini kazanmasi, ken-
di Gretmesi bambaska bir sey.
Topraklarimiz cok bereketli. Biz
de bereketli topraklardan ge-
lenlerle en guzelini yapiyoruz.
Emegimizin karsiigini aliyoruz.

Nuray Alan (48) - Biberci
Teyze - Sirince Yolu:

Tamamen dretime, calis-
maya adadim kendimi. Kendi
yerimde her seyi yetistiriyo-
rum. Narenciye, domates,
biber, ay cicegi, su kabag ve
akliniza gelen her seyi yetisti-
riyorum. Urinlerimi Tiirkiye'nin
dort bir yanina gonderiyorum.
Efes Tarlasi Bakkali'na bu vyil
sadece tarhana verdim. Ama
dedigim gibi Turkiye'nin dort
bir yanina salcami, tarhanami
gonderiyorum. Kendi Grettigim
drtinlerden yaptiklarimi  su-
nuyorum. Selcuk’'un vani sira
drinlerimin nami tim  Tirki-
ve've ulast. Ug yil 6nce ilce Ta-
rim Muddrligi'nden Topragin
Kadinlan Odiilii aldim.

Berrin Yakak (50) — Efes
Selcuk:

Annelerimizden 6grendi-
gimiz yontemlerle yaptigim re-
celleri Efes Tarlasi Bakkali'nda
satiyorum. ilk baslarda nasil
olacak,  vapabilecek miyim
diye distintyordum ama isler
sandigimdan da guizel ve zevk-
li bir sekilde ilerledi. Boyle bir
olanagin bize saglanmasindan
dolayi cok memnunum. '
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‘Biz Radinlar
gorunmez iplerle

Irbirimize

agly1z”

X

Yasin Aksu

umhuriyet Halk Partisi
C(CHP) Kadin Kollar Genel
Baskanligi yeni bir proje
baslatti. "YasamHak' isimli projenin
amaci, ozellikle son yillarda artan
kadina yonelik siddete karsi somut
bir micadeleyi ortaya koymak. Ya-
sam bir haktir' diyerek yola ¢ikan
CHP Kadin Kollari Genel Baskani
Aylin Nazliaka ile projenin tiim de-
taylarini konustuk.

sarlanan ve ydlritilen bu projeyle
kadina yonelik siddete karsi somut
bir micadele baslatildi. YasamHak
ile bircok kadinin hayatina doku-
nuyoruz. Ayrica -iktidarda olmasak
bile- partimizin ¢ozum ureten, icra-
cr kimligini ortaya koyuyoruz.

‘'UMUT DOLU BIR iSiM’

Projenin adi neden Yasam-
Hak?

Yasama hakki; dokunulamaz,
devredilemez ve vazgecilemez olan

7

- Yasama

ni hiz sorduk CHP Kadin Kollar Genel Bagkani Aylin Nazhaka yanitladi

hakki; dokunulamaz, devredilemez ve vazgecilemez olan en temel insan hakkidir. Maalesef bu

YasamHak Projesinasilortaya ¢, temel insan hakkidir. Maalesef k=

giktr? bu hak, lGlkemizde kadinlarin elin- ‘:E_:‘

Partimiz, 5 Aralik 2020 tari- den aliniyor. Biz de bu yizden "Ya- a.

w  hinde Genel Baskanimiz Sayin Ke- sam Bir Haktir” dedik. Hem birlikte E

o mal Kiligdaroglu'nun onderliginde ve hem de ayri ayri okundugunda =

N YasamHak projesini hayata gegirdi.  farkli anlamlari icinde bulunduran, -8

- CHP Kadin Kollar tarafindan ta- umutdolu birisim Grettik. =
o~
o~

hak, iilkemizde kadinlarin elinden alimiyor. Biz de bu yiizden “Yagam Bir Haktir” dedik.




“siddetin
son bulma
adresi”

Projenin logosu nasil sekillendi, neyi ifade edi- rafindan yir(tiilyor. Biliyoruz ki kadinin halinden yine
yor? en iyi kadinlar anlar; ¢linkd biz kadinlar goriinmez ipler-

Siddetin panzehiri olan sevginin semboll kalp ile le birbirimize baglyiz.

lokasyon isaretini i¢ ice gecirdik. Ve dedik ki; YasamHak Proje ile amacladiginiz hedef nedir?
“siddetin son bulma adresi"dir. (www.yasamhak.com) Amacimiz sadece siddet goren kadinlarin yasam
. hakkini savunmak degil; ayni zamanda bu yasama yon
1 14 T
CHP BIR__YUV_A . , vermek, degistirmek! iste bu degisim, birlikte kuracagi-
Neden boyle bir projeye intiyag duyuldu? miz esit ve aydinlik yarinlarin da habercisi olacak.

Ne yazik ki Glkemizde bir cins kinm yasaniyor. Ka-
dinlar sirf kadin olduklari icin élddrdliyor, siddet g6-
rilyor. Ulkeyi yonetenler ise “kadina yonelik
siddetle miicadele” konusunda samimi

degil. Biz, bu proje\/le tim $iddet 'TEK TEK iLGiLENiYORUZI
goren kadinlara destek olmayi Proje nasil isliyor? Genel Merkez diizeyin-

hedefliyoruz. CHP'yi sigina- s -
caklar! bir yuva olarak gor- de bu proje icin nasil hazirliklar yapildi?

melerini istiyoruz. Genel Merkezimizde 7/24 calisan bir cagri merkezi kurduk.

Bu kanalla; korkutulmaya, sindirilmeye, dort duvar icinde siddetin her
turlistine maruz birakilmaya calisilan kadinlari, onlarin sesi ile kucakli-
yoruz. 444 82 85 numarall hatta gelen ¢agrilar ve yasamhak.com adresine

Projede kimler
gorev aliyor?

Proje, CHP'nin atilan mesajlarla bize iletilen her bir vaka ile tek tek ilgileniyoruz.
81 ildeki tim ka- L. " -
din orgiitleri ta- ‘BIRLIKTEN GUC DOGAR’

Bu proje kapsaminda neler yapiyorsunuz?

Siddet goren kadinlar ya haklarini bilmedikleri icin ya da kendilerini yalniz
ve caresiz hissettikleri icin bu sarmaldan kurtulamiyorlar. Ulkeyi yénetenlerin
kadini erkekle esit gormeyen zihniyeti ise bu stireci daha da zorlastiriyor.
Bazi devlet gorevlileri siddet konusuna karsi duyarsiz yaklasiyor, yasa-
larin giicii yargl kararlarina yansimiyor. Ornegin; 10 yasindaki kizi-

nin gozl oninde bogazi kesilerek dldirtilen Emine Bulut, 4 saat
once karakola sikayette bulunmustu. Eski kocasi tarafindan
ugradigl satirl saldiri sonucu hayatini kaybeden Ayse
Tugba Arslan, katili hakkinda Savciliga 23 kez sug
duyurusunda bulunmustu. iste biz, kadinlar
g6z gore gore oldurilmesin, siddet gor-
mesin diye, tek bir kiz kardesimizin
dahi kirpigi yere dismesin
dive, onlara haklarini
anlatiyoruz.
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Barolar ile

yaptigimiz is bir-

ligi ve partili avukat-

larimiz sayesinde siddet

goren kadinlara cretsiz
hukuki destek veriyoruz.

CHP Kadin Kollari olarak, kadi-
na ve gocuga yonelik siddet davalarini
takip ediyoruz.

din dayanismasinin ve kadin drgtitlenmesinin gtic-
lenmesine katki sunuyoruz.

‘SIDDET HARITASL..."

Bu projenin tlkemize ve kadin micadelesine
yansimasi nasil olacak?

YasamHak Projesi ile Tirkiye'nin en temel bes
sorunundan birine; "kadina yonelik siddete” ¢6zim
uretecegiz. Biz kadinlar cok iyi biliyoruz ki; tlkeyi kin
ve nefretle yonetenler, mafya bozuntularina alan
acanlar, siddetle micadele edemez. Bu nedenle
hangi siyasi gortsten olursa olsun, biz tim kadin-
larin yanindayiz.

Siddet magdurlarina tcretsiz psikolojik destek
hizmeti sagliyoruz.

Karakollarda, Savciliklarda, adliyelerde siddet

goren kadinlarin ve ailelerinin yaninda oluyoruz. Bi-
liyoruz ki birlikten glic dogar.

CHP'li belediyelerin oldugu illerde barinma ih-
tiyaci olan kadinlarin siginma evine yerlesmelerini
sagliyoruz.

CHP Kadin Kollari ailesi olarak siddet goren
tim kadinlarin yaslanacaklar bir sirt olmakla kal-
may|p, onlari kadin dernekleriyle tanistiriyoruz. Ka-

Genel Baskan Aylin
Nazliaka sorularimizi, miithis
bir heyecan ve enerjiyle
yanitladi. Bu proje icin 14 Baro,
1 Tabip Odasi'nin yani sira
tilkenin tamaminda subeleri
bulunan Tiirk Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dernegi
ve cesitli STK'lar ile protokol
imzalanmis durumda.

Nazliaka, Yasamhak projesi
disinda da kadin kollarini daha
etkin ve aktif hale getirecek
adimlar atiyor. Baska bir tabirle
secildigi giinden itibaren hizh
bir baslangic yapti.

Goreve geldikten sonra
200 ilce ve 8 ilde kadin kollari
yonetimleri olusturulmus. Daha 6nce kadin kollarinin
olmadigi 156 yerde kadin kollan orgiitlenmesini
gerceklestirmis.

3 ayda 10 bin yeni liye kadin kollarina katilmis.
Burada dzel ve anlamli bir parantez agmak istiyorum.
10 bininci iiye izmir'imizin Buca ilgesinden bir
giivenlik gorevlisi olan kadin arkadasimiz.

Aylin hanimin roportaj esnasindaki olumlu
enerjisi kadin kollarina da coktan yansimis. Kadin
miicadelesi adina CHP Kadin Kollarinin adini daha
sik duyacak ve Kadinlari sahada daha fazla gorecek
gibiyiz.

Ayrica bu projeyle Turkiye'nin siddet haritasini

cikaracagiz. YasamHak, bize bélgelerin 6zgtin yapi-
sina dair veriler sunuyor. Nerede erken yasta zorla
evlilikler daha fazla, nerede psikolojik siddet daha
yaygin; gorlyoruz. Bu siddet tlrlerini besleyen ne-
denlere odaklandik. Boylece ilk secimlerde iktidara
geldigimizde bu sorunlar kokten ¢ozecegiz.

%%

'YALNIZ DEGILSIN: BiZ VARIZ’

Peki ya sloganiniz?

CHP Kadin Kollar olarak kadinlarla temas kur-
dugumuzda sunu gordik: Turkiye'de siddete ugrayan
bircok kadin; baski, korku ve glivensizlik nedeniyle
gordligu siddeti dile getiremiyor. Bu siddet kendini
degersiz hissetmesine, kendini anlatamadikca vyal-
nizlasmasina, istemese dahi kendini toplumdan so-
yutlamasina sebep oluyor. Oysa boyle olmak zorun-
da degil. Bu nedenle sloganimiz: Yalniz Degilsin; Biz
Varniz! Failler gorecek ki hicbir kadin, cocuk ve kirilgan
grup valnizliga ve ¢ig gibi blyiyen sessizligin icine
gomilmeyecek. Biz buna izin vermeyecegiz.




‘Dogada bir denge var;

Radin ve erkReR

el ele olmalr’
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Kooperatiflerin yonetimlerinde kadinlar da olsun. ..
Gunki tarim sadece tarlada, ahirda, agilda olan bir hikaye
degil. Kadilarin, tarimin yonetiimesiyle ilili de sozii var.

.......................................

Yagiz Barut
Nil Kahramanoglu

zmir Tarimsal Kalkinma ve Diger Tarimsal Amacg-
Il Kooperatifler Birligi (izmir Kéy-Koop) Baskani
Neptln Soyer ile tarimsal Gretimin her alaninda
yer alan ancak karar mekanizmalarinda yer bu-
lamayan kadinlarin micadelesini ve kadin ile erkegin
el ele verdiginde nasil bir basar sergileyebildigini ko-
nustuk. Doganin bir dengesi oldugunu ve bu dengenin
birlikte korunabilecegini belirten Soyer, Kéy-Koop'un
logosunu hatirlatarak, “Sadece erkek ya da kadin olmaz.
Birlikte el ele olmak zorundayiz” ifadelerini kullandi.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

‘DOGANIN BiR DENGESI VAR’

Seferihisarli kadinlarla birlikte Hidirlik Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi'ni kurarken birbirlerine cok
inandiklarini soyleyen ve kooperatiflerin taniminda
cinsiyet ayrimi olmadigini ifade eden Soyer, tarimsal
bir Grintn ekilmesinden bicilmesine, paketlenme-
sinden pazarlanmasina kadar her alanda kadinlarin
oldugunu ancak kooperatif yénetimlerinde kadin-
larin isminin gecmedigini vurguladi. Baskan Sovyer,
"Kooperatifler, tannmdaki kiclk Ureticiyi orgtitleme-
si gereken bir yapi ama bunu yaparken hayata nasil
baktiginiz cok dnemli. Biz istiyoruz ki kdylinin en
onemli orgtitll glict olan kooperatiflerin yonetimle-
rinde kadinlar da olsun. Ciinkl tarim sadece tarlada,
ahirda, agilda olan bir hikaye degil. Kadinlarin, tari-
min yonetilmesiyle ilgili de s6zl var” diye konustu.
“Doganin bir dengesi var ve kadinlar da bu dengenin
parcas!” ifadesini kullanan Soyer, hicbir seyin sadece
kadinlar veya sadece erkekler olarak yirtiyemeye-
cegini, dogadaki dengenin adaletle saglanmasi ge-
rektigini kaydetti.

‘DESTEK VEREN ERKEKLERDI'

Seferihisar'da 2012 yilinda internet Gzerinden
(seferipazar.com) driin satmaya basladiklarini be-
lirten Neptiin Soyer, “Bunu o zamanlarda kimseye
anlatamiyorduk ama buglin bircok kadin internet
Uzerinden trin pazarliyor. Biz o girisimle, 2013 yi-
linda Bilisim Dernegi ve TUSIAD'In girisimcilik yaris-
masinda birincilik 6dild aldik. Kooperatifler ya da
bakanlik ‘dijitallesecegiz’ dediginde, 2012 yilin-
da yaptigimiz bu isi hatirlatinm. Bu bir kadin
girisimciligidir ama bize destek verenler
de Seferihisarli erkeklerdir. Sigacik
pazarina gelenler gérmustdr; tez-
gahin basinda duran kadinlarin
yaninda mutlaka bir erkek
yoldasi vardir” seklinde
konustu.



Anadolu
topraklarinin

esitlikci ve
adil olduguna
inaniyorum

ORGUTLULUK ICIN
BIRLIKTELIK SART
Neptin Soyer, kadinlar ve er-
keklerin el ele vererek yarattiklar
orgutld glctin 6nemini ise su ifa-
delerle anlattr: "Hidirik Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi ile Seferihi-
sar'in 6z varhgini ortaya cikardik.
Mandalinanin ne kadar kiymetli
oldugunu; yas meyveden bircok
farkl drtn elde ederek gosterdik.
Bunlari yaparken de ekonomik an-
lamda cesitlilik yaratabilecegimizi
ve sosyallesebilecegimizi gordik.
Ayrica bir memleketi, ilceyi, koyd,
mahalleyi yonetirken; sizinle be-
raber o bolgede ve yonetimde soz
sahibi baska organlar da var. Biz
kooperatif olarak bir sey yapmak
istedigimizde; ilce tanm mudir-
[Ggu, belediye, sivil toplum kuru-
luslart gibi kurumlarla birlikte yol
aldik. Seferihisar'in marifeti; kadin-
larin ekonomik gliclini saglamasi

ve kooperatifin ortaklarina destek
vermesi oldu. Destekten kasit da
para, kredi vs. degil. Biz mandali-
nay! Turkiye'ye anlatirken bu ise
inanmis bir belediye vardi ve fes-
tivaller duzenliyordu. Bu yapilanlar
ilk basta ok kiictik seylermis gibi
gortinse de zamanla ¢ig gibi blyu-
yor. Seferihisar'da turizm ve tarim
kalkinmasini bu sayede yapabildik.
Ornegin; Sigacik Kérfezi'ne orkinos
balik ciftligi yapiimak istendigin-
de vine hep birlikte engel olduk;
cuinkd bizim icin deniz de ekono-
mik kazang ya da doga harikasi bir
yerdi. Bu anlamda 6rglitlii gliclintiz
her alanda etkili olabiliyor ve iste
tam da burada sadece erkegin var-
g1 yetmiyor, kadinin ve erkegin bir
arada oldugu mekanizmalar daha
ii isliyor. Oyle ki ben Anadolu top-
raklarinin esitlikgi ve adil olduguna
inaniyorum, bu yiizden miicadele-
den vazge¢miyorum.”’

) 4
#AZGECTIGIM HIC OLMADI'

"Ha\/atmuzdaki olmazlar bilip bi'r SO
\/apamadum' diye : "
a vazgectigim hic olmadi

Inizca baskalarina d
n bu sorumliulugu da almasi ger

atmalisiniz. ‘Neden
ama kenara cekildigim \(a d
Soyer, kenara gekilme\ll' ya
Vapabilecegini ifade etti. Insani
tigini vurgulaya
ic kimsey1as T
gg: \/alm\éca yaptigm i,s'!n evn iyi
se de kenara cekilir, cekildigim Y
devam ederim. Bu yuz
baskasina zarar ver
etmekten korkarim.
Vazgegebilirim” diye konustu.

n Soyer, "is hayatinda,

azgecilmez gormem.
e sini yapmay m. r
erden kendime yen! bir yol acar,
den de korkulanm kendim igin olmaz, bir
mekten korkarim. Mesela ka
Kararlarimdan da yalnizca

nraki adiminizi buna gore
diistindigim seyler ol?u
| diyen Neptun
a alan sunmak icin
ek-
kendim de dahil olmak Uzgr.e
0 isi birisi mutlaka \/apabﬂllr.
naya calisinm. Yeri gelir-

mu birikimini heba
bu gibi nedenlerle
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' diinyaya bir Radin eli

er gecen gln bir kadi-
nin daha oldurdldugi
haberiyle  sarsilirken
ayni gln icinde kadina
yonelik her tirli siddeti kutsayan
aciklamalarla glindemimiz dolduru-
luyor. Bir kadin kenti olarak tanimla-
digimiz izmir'in gazetesi iz Gazete'nin
8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Ginu
icin hazirladigi bu 6zel dergide iktidar
sahiplerinin sorumsuz demeclerin-
den, can yakic siddet istatistiklerin-
den bahsetmek zorunda olmak beni

>

egse

, Zeynep Altiok Akath*

*Onceki dénem CHP Genel Baskan Yardimcisi ve [zmir Milletvekili

uzlyor. Buglin hak ve ozgrlikler,
toplumsal refah gibi kiyaslara ba-
kildiginda Glkemizin kosullarinin ¢ok
ilerisinde olan Ulkelerden yillar dnce
kadinin erkekle esit haklara sahip
oldugu topraklarda haklanmizi ko-
rumak hatta yeniden kazanmak
icin micadele etmek zorundayiz.
iktidar Cumhuriyetin ozglrlestirdi-
gi kadinlari yok sayarak kadinlara
siyasal islam kiskacinda vyeni bir rol
tanimlama derdinde. Oyle ki séziinii
sakinmayan kadinlar ozellikle etki-

sizlestirmek isteyen “yeni rejimin”
lideri siklikla cinsiyetci soylemlerle,
onlar yaftalayarak hedef gosteriyor
ve itibarsizlastirmaya calisiyor. Ko-
nusan, elestiren, haklarinin farkinda
olan kadinlari kimi zaman “kadin mi,
kiz mi” olduklarini konu ederek, kimi
zaman "vitrin mankeni” ilan ederek
hedef aliyor. Kadin ve erkegin esit
olmadigini her firsatta vurgularken
erkegin isteklerini ve onculiginu
kolaylastirmak icin kadin militanlar
yetistirerek onlari “vitrine ¢ikariyor.”




Ciplak aramayi desifre eden bir
kadiniahlaksizlikla suglayan, tecaviize
ugrayan cocuklar tecavizcisiyle
evlendirmek icin vyasayl hararetle
savunanlar o “6zglr kadinlar’ Esit
olmamay! savunmak serbest, esitlik
icin hak talep etmek ahlaksizlik bu
ulkede artik.

Bu bizleri bir yandan vyaralar-
ken diger yandan da mducadelemi-
zi diri tutmaya variyor. Daha cok
yan vyana olmamiz gerektigini bir
kez daha goruyoruz. Cunkd tipk
tecaviiz yasasinda oldugu gibi birlikte
direnince, anlatinca, tacizi desifre
ettikce, zor ve minferit de olsa de-
gistirebildigimizi goriyoruz. Onlar
kadin micadelesinin ve gindeminin
tek maddesinin siddet ve cinayet ol-
masini istiyorlar. istiyorlar ki kadinlar
siyasal katilimi, ekonomik hayatta var
olmayi, sosyal hayatin icinde diledi-
gi gibi bir hayat yasamayi yeterince
tartismasin! istiyorlar ki bu miicadele
politik bir micadele olmasin! Cum-
huriyetin, aydinlanmanin bilginin de-
gistirdigini biliyor ve korkuyorlar. Bir
kadin degisirse bir nesil degisecek
biliyorlar.

Tarkiye tarihinin ilk eylemi ola-
rak nitelendirilen ilk hak mucadelesi
Cumhuriyet'in ilanindan da ¢ok once
1828 yilinda kadinlar tarafindan ger-
ceklestirilmis ve kazanilmisti. Ekmek
zammina tepki gosteren kadinlar 3
gun boyunca sokaktaydilar. Erkek-
lerin itirazi sonug vermemis kadin-
larin kararliigi donemin valisi Hasan
Pasa'ya karari geri aldirtmisti. izmir
tarihi, boyle orneklerle dolu. Yani
Izmir'de kadinlarin sesi hep giir cikmis.
izmir hep 6zgiliiklerin, hosgoriindin,
farkli kdltirlerin seslerini  kismak
zorunda hissetmeden bir arada
vasadigi Cumhuriyet degerlerinin
onclsl bir kent olmus. Bugln de
baskici iktidarin  kadinlar basta
olmak Gzere hedef aldigi tim haklari
icsellestirerek yasama yon veren
kentlerden biri. Son vyillarda o6zellik-
le egitimli, beyaz yakali, geng ve 6g-
renci gocu alan kent izmir. Kiltirdn,
sanatin besigi. ilk kadin sanatci Bedia
Muvahhit, Atatirk'in de huzurunda
ilk kez sahneye 25 Temmuz 1923'te
izmir'de cikmus. Bu tarih Tirkiye'de

kadinlara tiyatroya gitme hakkinin ilk
kez verildigi tarih olmustur. ilk kadin
pivanist Mihter Celebi de bu kentin
yetistirdigi degerlerden biridir. Cum-
huriyetin ilk yillarinda kadin hareketi
adina 6nemli bir kurulus olan 1923
tarihli Yardimc Hemsireler Cemiyeti
izmir'de kurulmus ve kurucu iyeleri-
nin timd izmir'in ileri gelen kadinlar-
dan olusmustur. Kadinlarin siyasette
soz sahibi olmasiyla birlikte elbet-
te izmir'den de bir kadin da 8 Subat
1935'te meclise girmisti. ilk 17 kadin
milletvekili arasinda izmirli Benal
Nevzat Ariman da vardi. Dénemin pa-
disahi Abdllhamit'e “padisahim ¢ok
yasa” demedigi icin strgln edilmis
ve kayitlara gore kendini bir kuyuya
atarak oldiiren ama genel kaniya gore
bogdurularak kuyuya atilan izmir'in
ilk Tdrk avukati Tevfik Nevzat'in kizi-
dir Benal Nevzat. Ataturk’in olumu
sonrasinda yaptigl konusmada “Yakin
zamanlara kadar pecelerin, kafesle-
rin arkasinda dinyayi bile gormekten
men edilen, bir sozle, en ufacik bir
sugla, kurdugu yuvadan, ¢ocuklarinin
arasindan kovulan Turk kadinini yuva-
sina sahib eden, evladina sahib eden,
ordularla kahraman vyetistiren Tirk
anasini insanlik kurumundaki layik
oldugu mevkie cikaran buyiik kurta-
ricimiz ebediyyen aramizdan ayrildi.
Kaybimiz blyuk, kederimiz buyuktar.

Bugun laik Turkiye Cumhuriyetini
“reklam aras!” olarak tanimlayan an-
layisin yaratmak istedigi kulluk esasi-
na dayali toplumun hedefinde yine en
cok kadinlar var. Bir sozle, en ufacik
bir aykirilikta cezalandirimasi, siddet
gormesi, toplum disina itilmesi iktidar
tarafindan desteklenen hatta &ne-
rilen kadinlarin hala her direniste en
onde olmasi da, izmir'in iktidarin 6zel
ajandasinda 6zel hedefinde olmasi bir
tesaduf degil. Dogayi, topraklarimizi
ya da haklarimizi savunurken bu hep
boyle. Kadinin sesinden bu ylizden
korkuyorlar.

Bu korku nedeniyle AKP’li Cum-
hurbaskani Ay'a gidecek olan aday
icin "Hatta hatta bir bayan bile gi-
debilir" diyerek lutufta bulunuyor.
Kendi evinde, yurdunda istedigi gibi
yasama hakki olmayan kadini diinya-
yI gormekten men ederken ‘aya yol-

layacagiz' diyerek esit temsilin siyasi
aldatmacasini slrdiriyor. Ama bizim
glindemimiz bu degil! Bu olmayacak.
Kadin hareketi sizin ¢izdiginiz bu ala-
na hapsolmayacak! Azmettirdiginiz
her soylemin hesabini sormadiginiz
her cinayetin izini surecegiz. Sesimizi
kismayacagiz.

iste bu nedenle, toplumsal
cinsiyet esitligi ve istanbul S6zlesmesi
dendiginde  alerjik  reaksiyonlari
ortalara sacihp dokdliyor. Laik ve
demokratik cumbhuriyetin  temelini
olusturan esitlik konusu her nedense
islerine geldigi gibi dar bir ¢cercevede
degerlendiriliyor. Sadece kadini de-
gil, ezileni, cocugu, aileyi, milteciyi
de oOnceleyen bir anlayis AKP'lilerin
tuylerini diken diken ediyor. Kadin
tanimini sadece ev isGiligi yapan, ko-
casinin hizmetlerini yerine getirmek
zorunda olan, anne olup en az 3 ¢o-
cuk biyttmek zorunda olan bir yere
sikistirdiklart igin. Bekar anne, yalniz
yasayan kadin, okuyan genc kiz, bo-
sanmis kadin, trans kadin... Bu ta-
nimlar lugatlarinda yok! Toplumsal
cinsiyet esitligi denince, herkesi esit
goren yaklasim haliyle hemen hedef-
lerinde oluyor.

Yerelden gliclenmis kadin tanimi
da yine benzer nedenlerle asap bo-
zucu AKP icin. Ozellikle yerel yone-
timlerde sézii olan, yasadigl kentin
tim karar alma mekanizmalarinda
yer alan kadin kavrami en korktukla-
r sey! iste bir kadin kenti olan izmir
yerelinde Buylksehir Belediyesinin
yerelde glcli kilmaya calistigi kadin
oznesi ve toplumsal esitsizligin cin-
siyetler otesinde giderilme cabasi da
onlari bu nedenle ¢cok ama cok rahat-
siz ediyor. Bu degerlerin icsellestigi
bir model olarak izmir ve izmir'in “cok
sesli, cok kultirld, cok nefesli” ozglr
bir diinya kenti olmasi icin calisan
Tung Soyer basta olmak lzere tim
yerel yonetimlere karsi ayrimci ve
saldirganlar. Ust (iste dogal afetlerle
sinanan kentimizde iyiligi orgutleyen,
yardimlasmay! ve dayanismayi diril-
ten uygulamalara yasaklar geliyor.
Basarilar iftiralar ve yalanlarla gortin-
mez kiinmak isteniyor.

Yeni bir sey degil oysa izmir'in bir
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kadin  ken-

ti olmasi. Az

once bahsettik.

Kadin hareketinin ve

esitlik  miicadelesinin

her hakli isyaninda tim

tarih boyunca bulyuk ve cesur

cikislar yapmis izmirli kadinlar. iz-

mirli 6zglr kadin kimligi degistirmek

istedikleri, yillardir savastiklari cagdasl-

gin simgesi. Ozgiir birey olarak kimliginin far-

kinda her kadin onlar tedirgin ediyor. Ve tabi kadin

hareketine dolayli ve dogrudan destek saglayan her

yerel politika, her uygulama, her cikis AKP'nin farkli
temsilcilerinin siddet ve nefretinden nasibini aliyor.

lzmir Blyiiksehir Belediye Baskanimiz Tung
Sovyer; “lzmir, adini tarihin ilk 6rgiitlii kadin hareke-
ti olan Amazonlarin kralicesinden aliyor. Smyrna, bir
Amazon kralicesi. Yine 1923'te ilk kez [zmir'de diizen-
lenen “lktisat Kongresi“nde is¢i ve ciftci kadinlarnin da
oldugunu gorlyoruz. Kongrede is¢i kadinlari temsilen
konusma vyapan izmirli Rukive Hanim, Tiirkiye'de
memleket islerine kadinlarin da istirak etmesinin
ilk kez vuku bulduguna dikkat ¢ekiyor ve bu konuda
memnuniyetini dile getiriyor. Kadinlar buglin de
yine 6nder ve oncii konumdalar. Refahin izmir'in
tim semtlerinde, mahallelerinde ve koylerinde
esitlenmesinden s6z ederken, burada kadinlarin roli
de belirleyici olacak. Bu nedenle kadinlarin hayatin
her alanindaki ve ekonomideki yerinin gliclendirilmesi
icin ¢alisacagiz. Kadin kooperatiflerinin kurulusunu
ve gelisimini tesvik edecegiz. izmir, kadinlarin
ozglrce yasadigl bir kent olmakla beraber, ekonomik
ozgurliklerini  kazandig, daha c¢ok isgticine
katildiklari ve esitlik olgusunun vyerlestigi bir kent
olarak daha da giiclenecek. izmirde otobiislerin
direksiyonunda kadin soférlerin bulunmasi yéniinde

baslattigimiz ¢calismamiz da ayni dtistincenin trdnddir.
Kadinlar her alanda her meslekte tesvik etmeye devam
edecegiz” diyor. Bu kisacik agiklamada siyasal iktida-
rin uykularini kagiracak bir dinya tanimi var.

2010 yilindan beri “Kadin Dostu Kent” unva-
nina sahip izmir, her zaman icin kadinlarin ézgiirce
yasadigl bir kent olma yolunda ilerleyecek. Yasamin
her alaninda var olmaya olanak saglanacak. Yerel yo-
netimler de merkezi iktidarin tersine, bu siirecte 6n
acan bir rol Gstlenmeye devam edecek. Bu kenti laik
ve demokratik cumhuriyetin ornek kenti yapan tim
kazanimlar icin verilen mucadele, kadini onceleyen
politikalari gelistirmekle daha da gliclenecek.

Ozellikle krizlerde daha derinlesen sosyal
esitsizlik kavramiyla miicadele eden izmir'deki her
yerel yonetim bu konuda kararlidir. izmir bir kadin
kentidir. Boyle de kalacaktir. Bu miicadeleye katki
koyan herkesle yol yiiriiyecek izmirli kadinlar. S6zii
olan, sézunu soyleyen, sozinld uygulayan kadinlar
icin yan vana oldugumuz tim sivil toplum, meslek
odasi, emek orgttleri ve yerel yonetimler tim Glkeye
ornek olacak. Sonug: kadinlar icin daha "yasanabilir”
bir kent kilttrind buradan tim Tirkiye'ye tasiyaca-
g1z, dlinyaya acacagiz.

Son s6zii de varsin izmirli sair Didem Madak
soylesin:

“Diinyaya bir kadin eli degse Zeyna!
Soyle agir bir hali gibi cirpilsa
Tozlar havalansa...”

8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Giind Kutlu ol-
sun. Dayanismayla

Mart 2021/Urla - iz Dergi

Istiyorlar ki kadinlar siyasal
katilimi, ekonomik hayatta var
olmayi, sosyal hayatin iginde
diledidi gibi bir hayat yasamay
_ Ueterince tartismasin!
Istiyorlar ki bu miicadele

politik bir miicadele olmasin!

Gumhuriyetin, aydinlanmanin,
bilginin degistirdigini biliyor ve
km_'kuunrlan Bir kadin degisirse

bir nesil degisecek biliyorlar.



“Bence “garantili” tanimina giren yaklasik altmis se¢cim bolgesinin tamaminda
o6numduzdeki donem baskan olmak icin kadin adaylar simdiden hazirlansin. Ayrica
zorlu yerlerde de aday olabilirler ve secimi kazanirlarsa ne gtizel; Fatma Kaplan
Hiirriyet izmit’i, Filiz Ceritoglu Sengel Selcuku, Seniz Dogan Merkezefendi'yi, Elif
Kose Safranbolu’yu yillardan sonra CHP'ye getirdi. Bu secimlerin tamami zor
secimlerdi ve kadin adaylar zoru basararak kazandilar
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Siyaset aksam sofralarinda dizayn
ediliyorsa, eve gitmek, yemek pisirmek,
cocuklarinin derslerine bakmak gibi
gorevleri olan CHP'li bir kadinin o
yemeklere katilma sansi ne kadar olabilir?

ERKEK

RELEDIYE RASKAN

KaDIN

llardir se¢im kampanya-
larinin icindeyim, son on
yildir yerel yonetimler ko-

nulu en az yiz toplantida konusma
yaptim. istisnasiz tiim sunumlarda
beni dinleyen, toplantiya sadece fi-
ziksel olarak degil akliyla da katilan,
gercekten 6grenmek icin soru soran
kisilerin cogunlugu hatta bazen ta-
mami kadinlardan olusuyordu.

Tlrkiye'nin en buylk sorunu,
“erkeklik sorunu” olabilir. Kendimi
ayricalikh bir yere koymaksizin iddia
edebilirim ki ergenligini tamamla-
yamamis, sorumluluk bilincine sa-
hip olmayan, yetmis yasindayken
bile (hangi tribiinse artik) tribline

Ates llyas Bassoy

lletisimci ve yazar

oynayan, garip hatta ahmak ve her
ahmak gibi bencil bir erkeklik anlayi-
sinin etkisi altindayiz.

CHP'de kadinlarin siyasete ati-
lamamasinin nedeni erkekligin per-
vasizca zapt ettigi sosyal alanlar.
Siyaset aksam sofralarinda dizayn
ediliyorsa, eve gitmek, yemek pisir-
mek, cocuklarinin derslerine bak-
mak gibi gorevleri olan CHP'li bir ka-
dinin o yemeklere katilma sansi ne
kadar olabilir?

Beldeler dahil CHP'li tim be-
lediyelerde kadin temsili bu kadar.
Bu tablo erkekler adina bir utanc
tablosundan baska bir sey degil. Bu

Tiirkiye'de sorun
kadinlarda veya
kadinhkta degil,
erkeklerde ve
garpik “erkeklik”
tamminda. Bu
nedenle CHP'ye
“kadin kollari”ndan
ince, “erkek
kollarm™ gerek.

tabloya bakip da “Atatirk kadinlara
secme ve secilme hakki verdi” ve
"CHP, Ataturk'in kurdugu partidir”
cmlelerini pes pese sdyleyebilen
tum erkeklerin diline biber stirmek
gerek.

Yerel secimde aday belirlenmesi
benim konum degildi. Secimde ba-
sariyl getirecek aday profilini yillar
once kitabimda yazmistim. O profil
cinsiyetsiz bir profildi ve deneyimle-
re gore oradaki tum tanimlara kadin
partililer daha fazla uyuyordu.

Tirkiye'deki en balli meslekler-
den biri “garantili” ilcede CHP bele-
diye baskani olmak. Yapacaginiz is,



yilda iki kez Sunay Akin etkinligi, birer kez de Haluk Le-
vent, Onur Akin konseri diizenlemek. Bes yillik gorev si-
renize bir de Fazil Say Konseri eklerseniz sizden iyisi olmaz.

Bu garantili ilcelere AKP de pek dokunmaz. Butin dertler
blyuksehir baskani tzerine yigilir. Garantili ilgenin CHP'li belediye
baskani, cocuklar kadar sendir.

Sunu defalarca séyledik: “Garantili il ve ilcelerde kadin aday gésterelim.

Ornegin Kadikdy, Uskiidar, Besiktas ve Beyoglu'nun adaylari kadin olsun ve

bu kadin dayanismasi Uskiidar ve Beyoglu'nda yiiziimiizii giildiirsiin”. Bu yazik ki
mumkun olmad. Bir stirii nedenden ottird olmadi ama sonugta olmadi.

CHP'nin kazandigi beldeler dahil, 251 secim bolgesinde “garantili” tanimina giren tek

bir ilcede, izmir Balova'da kadin aday gosterildi, onun hikayesi de apayri. Edirne Uzunkoprii

"aclk farkla” kazanilan ama garantili olmayan secim bdlgelerinden. Trakya'nin tamaminda “orta

sag"in biyiik potansiyeli var ve aday secimlerinde bir parti yanls aday gosterirken 6teki parti
uygun aday gosterirse gecmisteki “acik farka” ragmen sonug “garanti” olmayabiliyor.

\'%

Diger sekiz kadin aday da vya riskli bolgeden Siyasetin tim alanlarini kapsayan erkeklerin
aday gosterilmis ya ittifak nedeniyle secimi almis kendilerini “norm” haline getirip, kadinlar “kadinlar
veya ok kiiclk oldugu icin aday niteligiyle once- bolimii"ne hapsetmeleri basli basina sorunlu. Son yirmi
likli baglantili yerler. Ozetle garantili il ve ilcelerde yilda Bati'da kadin haklarinda en devrimci kararlardan
kadinin adi yok. biri sadece kadina degil, erkege de esit sireli dogum

Garantili ilgeler kéki uzak gegmislere dayanan izni vermekti. Boylece is diinyasinda kadinlarin Gzerin-
iliskilerle erkek adaylara paylastirildi, hepsi birden. de olan "Bu simdi dogurur, ise gelemez, o nedenle ka-
Bilyiiksehirlerde kavgalar da biiyiikti ve izmir ile riyerini (veya maasini) yiikseltmeyeyim” bariyeri kirild.
Tekirdag disinda garantili denilebilecek biiyikse- Benzer bicimde “CHP Erkek Kollari” fikrimi, soranlara
hir yoktu. Ama Besiktas, Kadikdy, Bakirkdy, Sisli, detaylandirabilecegim gerekgelerle ciddi ciddi 6neriyo-
Sariyer, Beylikdiizii, Cankaya, Niliifer, Konyaalti, rum. Belki boylece kadinin bir kol degil, viicudun kendisi
Muratpasa, Mezitli, Cukurova, Seyhan, Konak, Kar- oldugu 6grenilmis olur.
siyaka ve sahil seridindeki CHP'nin acik ara 6nde
oldugu se¢im bdlgelerinin tamaminda kadinlar be- 3 ;SN

lediye baskani adayi olmaliydi. Birinde bile olmadi.

istanbul'da 2014-2019 aras! bir kadin bele-
diye baskani vardi, bu secimde o da olmadi. Aday
olarak bile sadece Eyiip'e kazanilmasi zor bir yere
kadin aday gosterildi. Koca ulkede CHP'nin bir tek
kadin blyiksehir belediye baskani var ve bunun
tek nedeni bugtine kadar girdigi her secimi almis
olmasi. Yoksa Aydin kazaniimasi garantili bir kent
degil, Ozlem Cercioglu olmasa kazanilmasi zor bir
kent.

Aday gostermede bile skandal bir oran var:
CHP 904 secim bolgesinde sadece 44 kadin aday
gosterdi. Ylzde bes... Burasi nasil olsa kazanama-
yacagimiz bir yer ve su kadin adayimiza firsat ta-
niyalim da denmedi. CHP icinde erkek hakimiyeti,
hicbir partide olmadigl kadar yiksek. CHP'nin en
blyik utanci bu durum olmali. Atatiirk'Gn mirasi-
na sahip ¢lkmak bu mu?

Tirkiye'de sorun kadinlarda veya ka-
dinlikta degil, erkeklerde ve carpik
“erkeklik” taniminda. Bu nedenle %Lt . U
CHP've “kadin kollari"ndan 6nce, . A L= y Aydin Biiyiiksehir
“erkek kollari” gerek. 7 A . { Belediye Baskani

Ozlem Cergioglu J,.f"



Eskiden, tim erkekler takim elbise giyerken Canan Kaf-
tancioglu neden kot pantolon giyiyor diye distiniyor ve az dii-
sundp kolayca yargiya varan herkes gibi Kaftancioglu’'nu yadir-
giyordum. Simdi bu kadar “errrkek” bir partide az bile yapiyor
diye diistntyorum.

Garantili ilceler zaten kadinlarin etkin ve siyasetin de icin-
de oldugu vyerler. Bu nedenle "Kadinlar esit bir sekilde miica-
dele etsin ve gorevi alsin” masalina da inanmiyorum. Garantili
belediyelerin cogunda basari timsali olduklari icin degil torpille
atandiklari icin baskan olan arkasi kuvvetli erkekler var.

Gercek dimduz ortada: Garantili ilcelere, varliklar bir
puan oy farki bile getirmeyecek torpilli erkekler gokten zembil-
le iniyor. Onca kibrin ve onca sisinmenin ardinda, CHP'ye ister
istemez oy veren CHP se¢cmenlerinin oylari ve onlari o koltuga
getiren “iliskileri” var.

7\
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Selcuk Belediye§
Baskani Filiz
Ceritoglu Sengel’,
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Bir iki istisna disinda garantili bélgelerdeki hicbir baskanin o bélgedeki dogal CHP oylari
disinda bir puan katkisi yok. O halde neden oradalar? Neden bir kadin degil de, onlar orada?

Bence “garantili” tanimina giren yaklasik altmis se¢im bélgesinin tamaminda, 6ni-
muzdeki dénem baskan olmak icin kadin adaylar simdiden hazirlansin. Ayrica zorlu yerler-
de de aday olabilirler ve secimi kazanirlarsa ne giizel, Fatma Kaplan Hiirriyet izmit'i, Filiz
Ceritoglu Sengel Selguk'u, Seniz Dogan Merkezefendi'yi, Elif K6se Safranbolu'yu yillardan
sonra CHP'ye getirdi. Bu secimlerin tamami zor se¢imlerdi ve kadin adaylar zoru basararak
kazandilar. Zorlu yerlerde de kadinlar aday gosterilsin elbette ama garantili, balli kaymakli
altmis ilcenin tamaminda kadin aday olmadik¢a bu denge kurulmayacak.

Yoksul kadin secmenle bir erkege nazaran ¢ok daha saglikl iliski yirdten, evinden ¢i-
kamayan muhafazakar kadinla evine misafir olarak gidebilen kadin CHP'liler, garantili yer-

lerde belediye baskani olmalilar.

~V

Muhafazakar Aydin'da siirekli oyunu artiran Ozlem Cerciog-
lu, bunun en iyi kaniti. istanbul'un tiim garantili ilcelerinde kadin
baskanlar olsa, biiyiiksehir segiminde de sans artar.

Sadece kadinlan degil, escinselleri, handikapllar, dislan-
mislari siyasette var edecek yontemler aranmali. Orne-
gin, Kadikdy veya Besiktas

secmenleri  belediyecilik

konusunda uzman es-

: o LT 8B
hepifi]z SeVectkeen cinsel bir aday seve seve

- i baskan vapabilirler. Bu
Q}?Bf isin sirasi ne zaman ge-
beledive

=

lecek? “Eldalem ne der?”
diye korkarak, toplumun

=
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g UEQJLE“I]GE'{- 2 blyik kesimleri daha ne
= § kadar yok sayilacak? Bir
3 GHP = escinsel sarkici  Tayyip
z _J!H,_l.’ I Erdogan’la ayni masa-
E i da davetlere katiliyorsa,
mlﬁm liyakat sahibi bir baska
2 £ 1 escinsel neden CHP'den
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belediye baskani olmasin?

Oniimiizdeki dért yil garantili
ilcelerin garantili kadin se¢men-
lerini, o kadar da garantili segmen
olmadiklarini  hissettirecek her
tur micadeleye simdiden ¢agiri-
yorum. Umarim o rahat koltukla-
ra atanan beyefendiler de “Once
kadinlar” diyerek bu miicadele-
ye katilirlar ve bir dahaki secime
aday olmayacaklarini simdiden
ilan ederler. Bunu ilan edecek be-
lediye baskanlarini pesinen tebrik
ediyorum.

*31 Mart 2019da yapilan
yerel secimlerde CHP kampanya-
larini yéneten Ates llyas Bassoy'un
“Hepimiz Ayni Belediye Otobisiin-
deyiz” adli kitabindan kisaltilarak
alinmistir.)



Canan
GULLU

TarRiye IKadin

DerneRleri

di Ozgecandi. Kamusal alanda bir minibiiste

Asaldm\/a ugradi. Oliimiiniin iizerine kamuo-

yu duyarliligrile cok konusuldu. Bu bildigimiz

bir kadin cinayeti degildi. Bosandigi esi, flortd, sevgilisi,

kocasy, abisi ya da kayinpederi veya babasi degildi katil.

ilk defa herhangi bir iliskisi olmayan erkek, yolcu olarak

dolmusuna binen bir kadini vahsice katletmisti. Mese-

le vahimdi. Ama hemen bazilari yetersiz yasalar, idam,

hadim gibi ciimleleri kullanmaya basladilar. Hatta Oz-
gecan yasasi diye anilan bir taslak bile hazirladilar.

Oysaki daha 6nce de sdylemistik; yasalarimiz ye-
terli ufak tefek eksiklikleri ile uygulamadan dogan si-
kintilanmizi giderelim diye. Buglin de yasanan bu su-
recte ne kadar hakl oldugumuzu gézlemledik yasanan
bazi vakalarla. Bu vesileyle de yasalar yeterli. Sorun,
icsellestiriimemesi diyoruz.

Cunkd 2014 yihnin 1 Agustos'unda yirirlige gi-
ren Uluslararasi istanbul sézlesmesi ile var olan 6284
sayili Ailenin Korunmasi ve Kadinlara Karsi Siddetin
Onlenmesi Yasa Tasarisinin da iizerinde kadinlara uy-
gulanan siddetin her agidan 6nlenmesi adina bir s6z-
lesmemiz var.

Bakin bu s6zlesmenin 54/2 maddesi magdura,
STK'nin davalarda yardimci olabilecegini soyler. Yani
kamuoyunda bilinen tabirle midahillik yapilmasi ge-
rektiginin altini cizer. Oysaki bizler bircok davada savci
ve hakimin mudahillik talebimize "suctan direk etki-
lenmediginiz igin reddedilir’ demelerine itiraz ediyoruz.
Cunkd Anayasamizin 90. Maddesi geregi uluslararasi
bir sozlesme i¢ hukuktan ustinddr. Ama ne yazik bi-
zim yargida gorevli arkadaslarimizdan bize bu cevabi
verenler haberdar olmadiklari icin davalarin uzamasina
ve siddetin toplumsal yara olmasina yol agmaya de-
vam etmektedirler.

Yine 27 Eyliil 2016 tarihinde istanbul'da bir be-
lediye otoblsiinde tekme darbesine muhatap kalan
Aysegiil Terzi olayinda aslinda i¢sellesmeyen istanbul
S6zlesmesi‘'nin magduriyetini yasadi Aysegil Terzi.
Hem tekme yedigi icin magdur oldu hem de failin 3 kez
tutuklanip ve sonunda serbest birakilmasinin ardindan
yasadiklariyla magdur edildi.

Federasyonu
Baskani

V-

»
LB
-

Soziin bittigi yer. Aslinda
sozlerimiz son donemde
gercekten bitti. Hatirlayin
Menderes ilcesine bagli bir
koy okulunda istismara
ugrayan cocuklarin davasi
3.5 yil devam ederken
goriilen davada magdur
cocuklarin ikinci kez
adli tip kurumuna
gitmesi karari
alindi.
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Oysaki Istanbul Sozlesmesinin 42/1 maddesi; herhangi bir siddet olayinin
arkasindan gelenek, kiilttr, inang gibi argtimanlarin kabul edilemeyecegini, 46/h
bendi siddetin magdur icin ciddi fiziksel ve psikolojik zararlarla sonuclanmasi 49/2
bendindeki toplumsal cinsiyet temelli siddet anlayisini goz éniinde bulundurmala-
rini ve insan haklari temel ilkelerine uygun bicimde sorusturmanin yapilmasini, 52
— Acil Engelleme emirlerinin hayata gecirilmesini, 53/1 siddet magdurlariicin kisit-
lama ve koruma tedbirlerinin hayata gecirilmesini s6yler. Aslinda sézlesme incelen-
diginde Tirkiye kadina karsi siddet konusunda (lke topraklarinda meydana gelecek
her vaka igin sonsuz korumayi taahhiit etmisken otobiis olayinda icsellesmeyen bu
yasa nedeniyle; basit darp sekliile davanin agilmasina ve tutuklamaya yer olmayan
bir madde sebebiyle failin serbest kalmasina kizmamak elde degil.

Ayrica otoblste atilan bu tekme, Anayasamizin
17/1 maddesine, Avrupa insan Haklari Sozlesmesinin
2. Maddesi ve Avrupa medeni ve siyasi haklar soz-
lesmesinin 6. Maddesine insan yasaminin korunmasi
konusunda temel hiikiimlere imza koymus bir tlkede

tuklansa serbest kalmayacak ve o tarihten bu yana
magdur olan ve korkuyla yasayan Aysegiil Terzi de bu
olayin sokunu yasamayacakti.

Bunun disinda, Manisa'da hamile kadina yapilan
darp olayi da dyle. Yasam hakkina miidahale edilen bu

gerceklesmektedir.

Oyleyse simdi ‘deveye sormuslar niye boynun
egri’ cimlesini kullanmanin tam zamani. Clnki ih-
lal edilen sadece istanbul Sézlesmesi degil; yukarida
saydigimiz sozlesmeler ve anayasa da ihlal edilmistir.

Isin vahim boyutu yasam, hak ve tercihlerinize

durumlar ne yazik yargi tarafindan s6zlesmeye uygun
olarak degerlendiriimemektedir. Ornekleri cogaltabi-
liriz. Ancak bu sitemdeki yarginin hatasi kadar hiiki-
metin de tavir ve davranis konusundaki eksikligi olay-
larin artmasi yoninde bir etken. Hatirlayin Otobts
tekmecisine Sayin Basbakan Binali Yildirim ‘minildan-

saydin’ diyerek esprili bir ggnderme yapmisti. Oysaki
herhangi bir kimsenin hayatina mtidahalesi yasalarla
korunurken mumkiin degil diyen bir basbakani tercih
ederiz biz kadin orgutleri.

miidahaledir. Ve bu diipediiz siddet olarak da yansi-
mistir.

Oysaki sanik yasam hakkina midahaleden tu-

h 4

Ayrica bize, 'Sn. Basbakan bu nasil séz, domino et-
kisi yaratir, siddeti arttinir’ ciimlemiz hakkinda basba-
kan tarafindan hakaret davasi agilmisti. Yani micadele
kolay olmuyor. Yine miftiiye nikah yetkisi konusundaki
mucadelemizde TBMM'ne 2 yil stireyle ismim tzerinde
tahdit olmasi sebebiyle girisim engellenmisti

Sdéziin bittigi ver.

Aslinda so6zlerimiz son donemde gercekten bitti.
Hatirlayin Menderes ilgesine bagl bir kdy okulunda is-
tismara ugrayan cocuklarin davasi 3.5 yil devam eder-
ken gorilen davada magdur cocuklarin ikinci kez adli
tip kurumuna gitmesi karari alindi. Sonra Yargitay'dan
gerekeelerin eksik bulunmasi sonucu tekrar geri geldi.
Bu ne demektir; davanin uzamasi ve cocuklarin tekrar
magdur edilmesi. Uzayan dava slreci nihayet tutukla-
ma karari ile bitti. Ben yine burada istismar olaylarinin
bu kadar uzun sirmesinin adalete olan gliveni sarsa-
cagini ve bu sonucun failler agisindan pozitif olarak de-
gerlendirilecegini soylemek istiyorum.




Ornekleri uzatabiliriz. Bogazi kesilerek
oldiiriilen Emine Bulut, darp edilerek yakilarak
iizerine beton dokiilerek topraga gomiilen
Pinar Giiltekin davasi ve 2020'nin son
giinlerinde yasadigimiz Aylin S6zeri davasinda
bicaklayarak, yakma gibi gercekten kadin
katliamlarinin yapildigi bir iilkede yasadigimizi
unutmayalim liitfen.

Eldeki bu verilerle yeni bir siddet
yasasi yapmaya gerek olmadigini, yasalarin
uygulayicilarinin sadece yargida degil kolluk
kuvvetleri acisindan bilingclendirilmelerini,
cinsel istismar ve tecaviiz davalarinda siirecin
6 ay icinde tamamlanarak davanin kapatiimasi
konularinda hizli yargilamanin yapilmasinin
iilkemizde bu sorunlarin yasanmamasi adina
bir dnlem teskil edecegini diisiinmekteyiz.
Ayrica bahse konu Uluslararasi istanbul
S6zlesmesinin toplumsal cinsiyet esitliginin
ders olarak MEB miifredatina eklenmesi
yiiniindeki maddesinin de islevsel hale
getirilmesinin altini 6nemle ¢iziyorum.
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Kadinlar daha fazla ayrimecilik, daha diisiik ticret ve

guivencesiz istihdama mahkum edilirken bizler biliyoruz
ki en zor kosullarda ve en zor donemlerde de kadinlarin
itirazi ve direnisi her yerde.

U Kadinlarin ¢alisma hayatindaki en 6nemli ii¢
sorunu: Diisiik icret, issizlik, sigortasiz ¢alistirma.

() Kadinlar, erkeklerden daha diisiik iicret aliyor!

U Kadinlarin yiizde 63,9'u calisma hayatindan
memnun degil!

U Kadinlarin yiizde 92'si sendikasiz!

U Kadinlarin kidem siiresi erkeklere gore oldukca
geride!

| i;ssizlik, en cok genc kadinlan etkiliyor!

U Kadinlarin yiizde 23,2'si ise alim siirecinde
ayrimcilik yasiyor!

U Kadin isilerin yiizde 86'si isyerlerinde cocuk
bakim desteginin olmadigini séyliiyor!

U Kadinlarin yiizde 25'i giivencesiz islerde
calisiyor.

Tiirkiye ekonomisinin siirekli kriz riski icinde ol-
masi ve erkek egemen anlayisin da etkisi ile kadin
emegi ikincillestiriliyor, kadinlar ucuz ve glivencesiz
istihdamin hedefinde yer aliyor. Kadinlar ev isleri
nedeniyle calisma hayatina giremiyor, binlerce kadin
ev i¢i bakim hizmetleri nedeniyle isinden ayriliyor.

Bu siirecin bir sonucu olarak bugiin Tiirkiye'de
kadin isgiicli ve istihdam oranlari diinyanin bircok
ulkesine gore daha diisiik.

Ekonomik kriz ve erkek egemen anlayisin tstii-
ne, tim diinyada isgilerin isi, geliri ve saghg izerin-
de biiyiik tahribat yaratan Covid-19 salgini eklendi.
Salgin, Tirkiye isglicl piyasalarinda ciddi sonuclara
yol acti.

Covid-19 salgini ile birlikte calisma sekilleri de-
gisti, iscilerin gelirleri ve calisma siireleri azald.. isgi-
lerin timiini olumsuz etkileyen salgin, kadin iscileri
daha da olumsuz etkilemeye devam ediyor:

O Kadin istihdami, son bir yilda 571 bin kisi
azaldi!

O Kadin isgiicii, son bir yilda yiizde 8,2 azald:!

O Genis tanimh kadin issizligi yiizde 37,7'ye
ulasti.

O Covid-19 etkisiyle genis tanimli kadin issizligi
yiizde 43 oldu.

O Covid-19 doneminde kadinlarin aylik ortala-
ma is kaybi 1 milyon 484 bin olarak hesapland.
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Kaynak: TUIK HiA, Kasim 2020. DiSK-AR tarafin-
dan hesaplanmistir.

Tiirkiye'de Covid-19ile birlikte kadin issizligi ve
istihdam kaybi daha da vahim bir hal aldi. Kadinlar
isgiicii piyasasindan daha hizl cekildi ve kadin is-
tihdami daha hizli daraldi. Kadinlarda zamana bagli
eksik istihdam sayisi son bir yilda yiizde 472, yani
neredeyse 5 kata yakin bir oranda artti. isbasinda
olan kadinlarin sayisi son bir yilda ytizde 11,5 ora-
ninda azald.

Covid-19'un etkisiyle genelde goriilen istih-
damdaki azalis kadin istihdaminda daha carpici bir
sekilde gériiliiyor. TUIK'e gére Kasim 2020 déne-
minde toplam istihdam orani yiizde 42,9, erkek-
lerde istihdam orani yiizde 60,2 iken kadinlarda bu
oran yiizde 26 olarak agiklandi. Yani neredeyse her
dort kadindan sadece biri istihdamda! Halihazirda
diisiik olan kadinlarin istihdam orani Covid-19 d6-
neminde daha da azald.

Kadinlar daha fazla ayrnimcilik, daha diisiik dic-
ret ve glivencesiz istihdama mahkum edilirken biz-
ler biliyoruz ki en zor kosullarda ve en zor donem-
lerde de kadinlarin itirazi ve direnisi her yerde.

Giivenimiz tam: Bugiin ekonomik kriz, pande-
mi ve cinsiyetgilik ile kusatilmis kadinlar, bu siireci
tersine ceviren bir giic olarak da tarihe adlarini yaz-
diracaklar.

Kasim 2019°da 297 hin olan iimitsiz
kadin igsizlerin sauisi son bir yilda
008 bin kigi artarak 805 bine yiikseldi.

B w Enaly Towna hyriiin e Lavis



Tabular yIR!
ErkRegin yaptgi herisi

Radin da yapar

‘Erkek isi’ olarak gortlen meslekleri basariyla strddiren
kadinlarla, yasadiklari zorluklari ve kadin hareketine yénelik
bakis acilarini konustuk.

OZLEM KARA

taerkil toplum yapisina gore ‘erkek isi’ olarak
Ag'dsterilen, cinsiyetlestirilen meslek guruplari
bulunuyor. iste bu meslekleri yapan ve iz Der-
gi 8 Mart sayisina ozel agiklamalarda bulunan 6 kadin,
mesleklerin cinsiyetlere gore ayrilmamasi gerektigini,
erkeklerin yapabildigi her isi kadinlarin da yapabilece-
gini ifade ediyor. Bu kapsamda; izmir Metro'da giivenlik
gorevlisi Filiz Carmikcioglu, izmir BlyUksehir Belediyesi
(IBB) idari isler Ara¢ Sevk Amirligi soforii Ozgiir Hiinder,
ESHOT soférii Nihal Arslan, IBB kent temizligi calisan
Sevim Karakartal, iZDENIZ giiverte personeli Tugba Co-
kogullu ve uzak yol kaptani Kamile Kog¢'a calisma kosul-
larini, is yasaminda kadin olarak yasadiklari sorunlari ve
Turkiye'deki kadin hareketine bakis agilarini sorduk.

‘ISTEDIGIMIZ ESITLIK’

izmir Metro'da giivenlik gorevlisi ola-
rak calisan Filiz Carmikgioglu, erkeklerin
cogunluklu olarak ¢alistig bir ortamda ka-
din calisanlara farkli bir gézle bakildigini
ifade etti. Ote yandan Carmikgioglu, met-
roda yasanan bircok asayis olayinda ka-
dinlarin daha metanetli davranarak olaya
midahale ettigini, erkek calisanlara da
bunu kanitladiklarini belirtti. Carmikgioglu,
“Benim gozlimde her kadin on tane erkege
bedel is yapiyor. Bizim istedigimiz, esitlik.
Erkegin yaptigi her isi bir kadin da yapabilir.
Bizim erkeklerden hicbir farkimiz yok. Biz
bunun egitimini alarak bu ise baslamis olu-
yoruz” dedi.

“Kirsalda yagayan kadinlarin dzgiirliik
olanagina diseditji taslar iin Tung Soyer'e

ve o taglardan ol yapip yiiriiytip giden
kadinlara ok tesekkiir ediyorum.”

‘DUNYAYI KADINLAR KURTARACAK’
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izmir Biyiiksehir Belediyesi idari isler
Ara¢ Sevk Amirligi'nde sofér olarak gorev
vapan Ozgiir Hiinder, erkek egemen bir is
yaptiklarini ve sof6rliigiin genelde erkek isi
olarak gorildiginu belirterek “Bir erkek ya-
pabiliyorsa biz de yapabiliriz” diye konustu.
Hinder, arag kullanirken diger erkek sturu-
cllerin tacizine ugradigini ve erkek softrle-
rin kendisini uzun yollarda takip ettigini dile
getirdi. Hiinder, “Tum kadin ¢alisanlar olarak
esitlik istiyoruz. Esit is, esit Gcret, esit sartlar
ve ozgurlik istiyoruz. Kadinlarin, hayatin her

alaninda olmasi gerektigini distndyorum.
CUnkd dinyayr kadinlar kurtaracak, kadin-
larin 6zglrligl kurtaracak” dedi. Hinder ek
olarak iBB Baskani Tung Soyer'in kadin is-
tihdamini artirmak icin yaptigi calismalar su
sekilde degerlendirdi: "Tung Soyer'in kadin
istihdami agisindan yaptigi atiimlari begeni-
yorum. Yaptig calismalar, kadinin her isi ya-
pabildigi, her yerde oldugu gtizel bir atilimdi.
Kadinlarin ekonomik 6zgtirligl cok dnemli o
ylzden bu tarz meslek gruplarina kadinlarin
kazandirimasi ¢cok degerli” diye konustu.




‘TABULAR YIKILDI'

ESHOTta sof6r olarak calisan Nihal Arslan, eskiden kadinlari ev hanimi olarak géren bir
zihniyet oldugunu, fakat o tabularin artik yikildigini ifade etti. Arslan, ESHOT ta sofor ola-
rak calismaya basladigi ilk zamanlarda, halkin kendisini alkisladigini, hatta kalp isaretleri
yaptiklarini belirtti. “Géreve geldigimizde, insanlar helal olsun abla diye bizi alkisli-
yorlardi” diyen Arslan, calisma arkadaslarinin desteklerinden bahsederek, “Bize
hi¢ dnyargl ile yaklasmadilar. Bizi kadin diye ayirmadilar, yapamaz demediler”
ifadelerini kullandi. Kadin sofor Arslan, kadinlarin yapamayacagi bir is olma-
digini, erkeklerin yaptig her isi kadinlarin da yapacagini belirtti.

Izmir Metro Giivenlik Gorevlisi

Uzun Yol IKaptani

ESHOT Sofort

‘KADINLAR YAPAMAZ ALGISI YOK EDILDI’

IBB kent temizligi calisani Sevim Karakartal, isini icra
ettigi sokaklar ve isini sevdigini belirterek kadinlarin Gs-
tiinden gelemeyecegi bir is olmadigini dile getirdi. Karakar-
tal, sahada calisirken yasadigi sorunlari su sekilde belirtti:
"Baslica sorunlarimizdan bir tanesi tuvalet. ikincisi ise reg|
doénemi stirekli ayakta calisiyor olmak. Ozellikle bu dénemi
agnl, sancali geciren kadinlar icin daha zor” dedi. Dinyay!
kadinlarin, kadin dayanismasinin kurtaracagina inandigini
belirten Karakartal, “Son vyillarda erkek siddeti ne kadar

IBB idari isler Arag Sevk Sofori

IBB IKent Temizligi Personeli

arttiysa bir o kadar da gortnur oldu. Bu gorinurlik tama-
men kadin dayanismasiyla mimkin oldu. Kadin hareketi,
orgutlulik, bugtin yere disen her kirpigin hesabini soracak
kadar glcli. Kendinden emin” ifadelerini kullandi.

iBB'nin kadin istihdamu ile ilgili goriislerini belirten
Karakartal, iBB'nin sorumlulugundaki 11 ilcenin cadde,
meydan ve bulvarlarinin temizliginin 216 kadin personele
emanet edilmesinin kadin istihdamina verilen 6nemi orta-
ya koydugunu belirtti.

IZDENIZ Giiverte Personeli




Kadinlarin sokakta calisamaz algisinin yok edildigini belirten Karakartal, “Kadinlarin
toplumsal hayata katilmasi ve toplumsal cinsiyet esitligi temelinde ekonomik yasamda
var olmasi cok 6nemli. Bu noktada IBB calisani olmaktan ziyade bir kadin olarak gurur du-

yuyorum” diye konustu. “Kirsaldaki bir kadin 6zglrlestigi kadar 6zglirim” diyen Kara-
kartal, "Biz kentte yasayan kadinlar istedigimiz kadar konusalim. Kavramsal tartis-

malar yapalim. Koyt annem 6zgtirse 6zgiirim. O 6zglrltk ve esitligi bilecek ki ben

de kizi olarak o esitlikle biiyiiyeyim. Bu anlamda, izmir'de Tung Soyer'in iiretmek
ve birlikte yonetmek ilkesiyle onderlik ettigi kooperatifcilik anlayisi kirsaldaki
kadinlarin gorinmeyen emegini gortntr kildi. Topraga donmenin kiymetini
hatirlatti. Her seyden once kirsalda yasayan kadinlarin, 6zgtirltk olana-
gina dosedigi taslar igin Tung Soyer'e; o taslardan yol yapip yirtytp

giden kadinlara ¢ok tesekkir ediyorum” seklinde konustu.

MESLEKLERIN CiNSIYETi OLMAZ!

iZDENIiZ'de giiverte personeli olarak gorev
vapan ve denizcilik hayatina lisede basladigini ifade
eden Tugba Cokogullu, yaptigi isin tek zorlugunun
fiziki yeterlilik oldugunu belirtirken buna da zamanla
alistigini dile getirdi. Cokogullu, yaptigi isi toplumun
cogunlugunun erkek isi olarak gérmesine séyle yanit
verdi: “Aslinda en ok takildigim konu, mesleklerin
cinsiyetlestirilmesi. Ben tiim cinsiyetlestirilmis
mesleklere ‘insan isi’ diyorum. Toplumun diisiince
yapisini degistirmek, yasadigimiz cografyada pek
miimkiin g6ziikmiiyor olsa da yavas yavas bu
tabuyu yiktigimizi diisiiniiyorum. Kadinlarin belirli
is kollarinda sinirlanmamasi icin insanlarin ne
diisiindiigiinden ¢ok biz kadinlarin ne diisiindiigiine
ve ne istediklerine odaklanmamiz gerekiyor” dedi.

‘DiMDiK AYAKTA DURALIM’

20 yildir uzak yol kaptanhgi yapan Kamile Kog
ise Tiirkiye'deki ilk kadin kaptanlardan bir tanesi
oldugunu ifade etti. Kog, meslege basladigi ilk
zamanlarda kadin oldugu icin etrafindaki kisilerce
en kiiciik hatasinin dahi kollandigini, kadin oldugu
icin istenmedigini, her gemide bilgisini dlctiiklerini,
kendisinden alt kademede is yapan kisilere emir
verdiginde kadindan emir almak istemeyen bircok
kisiyle karsilastigini belirtti. Kaptanligin artik erkek
isi olarak gozilkkmemesi gerektigini kaydeden Kog,
“Gemilerde calisan yeterince kadin var. Tabii ki hala
bir erkekle bizi esit gérmiiyorlar” dedi. Tiirkiye'de
vaklasik 10 kadin kaptan oldugunu belirten Kog,
"Gemilerde ikinci, liclincii ve dordiincii kaptan olarak
sayilarimiz fazla. Ciinkii hala kadinlara kaptanlik
vermek istemiyorlar. Ama kadinlar, her ne meslegi
yapmak istiyorlarsa, o meslekte dimdik ayakta
dursunlar. Kadinlar miicadelecidir ve her zaman
glicliidiir” diyerek sozlerini noktalad:.

“Son yillarda erkek
siddeti ne kadar
arttiysa hir o kadar
da goruntr oldu.

Bu gorunurluk
tamamen kadin
fayanismasiyla
mumkun oldu. Kadin
hareketi, bugtn
yere disen her
Kirpigin hesabini
soracak kadar guglu.
Kendinden emin.”



‘Kadin dostu kent' unvaniyla 6nemli calismalara imza
atan izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nin (IBB) diizenledigi Top-
lumsal Cinsiyet Esitligi Uluslararasi Karikatlr Yarismasi'na 62
tlkeden, 549 cizer katildi. Yarismaya toplamda bin 672 eser gon-
derildi. IBB, dereceye giren ve &diil alan eserleri sehir icinde sergileye-
rek toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik yaratmayi hedefliyor.
Eserler ayrica 8 Mart etkinlikleri kapsaminda Ahmed Adnan Saygun Sanat
Merkezi ve Bicakgl Han'da ziyarete acgilacak ve bir albiimde toplanacak.
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‘ErkRekR isi’ muhendisligi,

“Biz kadin
miihendisler,
godunluijun
erkek oldugu
meslekleri
icra ederken;
sirf kadin
oldugumuz,
sirf gocuk
dofjurduiju-
MUZ iGin igsiz
hrakildik.”

Elvin

Sénmez * =

Giiler

Esen Leyla
Imren

Eylem
Ulutas

Ayatar =

esitsizliRlere ragmen

yaplyoru

OZLEM KARA

T'Llrki\/e, cok uzun zamandir gerek merkezi gerek-

se yerel yonetimlerin talan, rant ve hukuksuzluk

politikalarinin kiskacinda. Bu egemen politikanin
karsisinda ise halktan yana dimdik durus sergileyen ve
topluma umut olan bir birlik var; Tirk Miihendis ve Mimar
Odalari Birligi (TMMOB). iste bu anlayisla, yasamin hemen
hemen her alaninda ihtiyag duydugumuz TMMOB'ye bagli
meslek odalarinin izmir'deki kadin temsilcilerine bu sefer 8
Mart'i ve kadin micadelesini sorduk.

> ARTIK DUSUNME VAKTI

Sehir Plancilari Odasi izmir Subesi Saymani Memnu-
ne Bahgivan: Tasarlanan sehirlerin hemen her yerinde sid-
dete ugrayabiliyor ve glivende olmuyorsak, o sehirlerin ke-
yifle gezmek icin cizilen sokaklarinda tacize, soluklanmak
icin belirlenen parklarinda tecaviize ugruyorsak, cocuk
oyun alanlarina korktugumuz icin cocuklarimizi yollaya-
miyorsak, otoyollarin kenarinda ve orman alanlarinda bu-
lunuyorsa cesetlerimiz; Sehir Plancilari olarak baska tirll
sehirleri nasil yaratabilecegimizi diisinme vaktidir.

‘MEKANSAL BARIYERLERI

KALDIRIYORUZ’ T
Peyzaj Mimarlan Odasi izmir Subesi Tﬂﬂ'llmllmUZdﬂ
Baskani Elvin S6nmez Giiler: Biz peyzaj mi-

marlar,, mezunlarinin yizde 70'i kadin olan VB |T|ES|B[]||T||Z[]E

bir meslek grubunun Uyeleriyiz ve saglikl bir

yasamin surekliligini saglamak adina mesle- Bpll anlamﬁm
gimizi yapabildigimiz her yerdeyiz. Toplumsal H
cinsiyet esitsizliginin yaratmis oldugu tim de- |_.||k|||T|35| ||,}|n
zavantajlar asmak adina verdigimiz micade- -

lede cogunluk olmanin tim olumlu etkilerini gepEkll tum

kullanarak, kadinin toplumsal yasamda kul- Supumlulukla”

landig kamusal dis mekanlarin tasarlanma-

sinda pozitif ayrnimailik yaratan faaliyetler yii- ™
ritmekteyiz. izmir Biiyiksehir Belediyesi ve UStlEﬂmEUE

odamiz is birligiyle yirGtilen ‘Peyzaj Mimarli- devam
ginda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Uygulamala-
rinin Hayata Gegirilmesi Projesi’ kapsaminda BdEGBﬁIZ "

ise kadinin kamusal alanlardaki 6zgtirltklerini
sinirlayan mekansal bariyerleri kaldirmayi he-
defliyoruz.
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‘ESITSIZLIK GOZE CARPAR’

Tekstil Miihendisleri Odasi izmir
Subesi Baskani Esen Leyla imren: Tiir-
kiye'de, hem toptan hem de perakende
imalat ve satis sektori olan tekstilde,
mihendislerin yarisindan fazlasi kadin-
lardan olusur. Benzer egitim diizeyine
ve deneyimine sahip kadinlarin, erkek
meslektaslarina nazaran ayni isi bulma
imkanlariyla karsilastiklarini sdylemek
de zordur. Karar alma pozisyonlarinda
yer aldiklarinda ilerlemelerini engelle-
yen cam tavan (dikey yiikselme), cam
duvar (vatay ilerleme) yapilan ile kar-
silasirlar. Her tirll kosulda, cinsiyete
dayali Gcret esitsizligi verileri goze car-
par. Kadinlara karsi ayrimciligin orta-
dan kaldinimasi temel insan hakkidir
ve sirdurilebilir ekonomik biylimeye
olumlu katkisi olacaktir.

Memnune Bahgivan

Sebnem Seckin Ugurlu

‘BEYAZ BAngTLi
KADINLAR BiR ARADA’

insaat Miihendisleri Odasi iz-
mir Subesi Baskani Eylem Ulutas
Ayatar: insaat miihendisligine dair
toplumdaki genel yargl halen ‘er-
keklere 6zgu' bir meslek oldugudur.
Bu vargl, meslegini tercih asama-
sinda, Universitede egitimini alirken,
mezuniyetten sonraki is arayisinda
ya da calisacag alani secerken bir-
cok kadin meslektasimizin oniinde
engel olmustur. Belki de bu engel,
bircok kadin 6grencinin meslegimizi
tercih etmemesine sebep olmustur.
Oysa karsilarina ¢ikan bariyeri kiran
kadin meslektaslarimiz, miihendis-
lik meslegini tercih etmek icin mate-
matik ve fen bilimlerine olan yatkin-
ligin belirleyici, egitimdeki basarinin
alinan derslere olan ilgiye ve arastir-
mavya bagli oldugunu, calisma haya-
tinda karsilasilabilecek zorluklarin
santiyede/ofiste farkli bicimlerde
gortldigind tim bu alanlarda var
olarak hepimize gdstermistir. Iste
Beyaz Baretli kadinlarimiz bu ne-
denle bir arada... Bu projede, kamu
ya da oOzel sektorde, ofiste veya
santiyede cesitli uzmanlkta gérev
yapan kadin muhendisler (mentor)
ile Gniversitelerin insaat mihen-
disligi bolimlerinde okuyan kadin
ogrencilerimiz (menti) yol arkadas-
g ediyor. Deneyimli mihendisler
meslek hayatlarinin tim stireclerine
dair karsilastiklari zorluklari ve nasil
ustesinden geldiklerini anlatirken
farkindaligr arttiryor.  Farkindalik
sonras! yapilmasi gerekene odak-
lanmak, kadinlari her alanda kar-
silastiklar ayrimciliga karsi daha
da glclendirecektir. Beyaz Baretli
Kadinlar Projesi'nde bu yil hayata
gecirdigimiz akran mentorlik ile
projede yer alan kadin 6grenciler bir
yandan menti olurken, sorumluluk
alarak da birinci siniftaki arkadasla-
rina mentor oluyorlar. Farkli illerden
ve meslek disiplinlerinden aldigimiz
destek ile sayimiz giderek artiyor.
Kisacasl, projemizde yan yana gelen
kadinlar sadece mesleki deneyim
paylasimi degil her anlamda daya-
nismay! buyutdyor.
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‘ESITLIKCI TURKIYE
YOLUNDA...

TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu Kadin Calisma Grubu Sekre-
teryasi ve Elektrik Miihendisi Gii-
lefer Mete: 8 Mart Dinya Emekgi
Kadinlar Gind’'nd 2008 yilinda ilk kez
ortak bir organizasyon ile kutlayan
TMMOB izmir il Koordinasyon Kuru-
lu, binyesindeki otuz dort mihendis,
mimar, sehir plancisi kadinin oneri-
siyle 9 Nisan 2008 tarihinde yaptig
toplantida Kadin Calisma Grubu'nun
kurulmasina karar verdi. Bugtin yeni
bir 8 Mart'a giderken Kadin Calisma
Grubumuz, izmir il Koordinasyon Ku-
ruluna bagli yirmi t¢ meslek odasinin
kadin uyelerinden olusan bir yapiya
kavusmus, odalarda kadin komis-
yonlar kurulmasina oncilik etmis,
geride biraktigl on iki yilda 8 Mart
ve 25 Kasim etkinliklerini bir arada
gerceklestirmis, alti yerel kadin ku-
rultayr diizenlemis, izmir kent sem-
pozyumlarinda kadina dair sunum-
larla katihm saglamistir. Diger emek
ve meslek orgutlerindeki kadinlar ile
bir araya gelerek izmir Kadin Platfor-
mu’nun, Kadinlar Birlikte Glcli'nin,
Esitlik icin Kadin Platformu’nun bile-
seni olarak yereldeki kadin micade-
lesinde yer almistir. Cagdas, esitlikgi,
0zglr, demokratik, sanayilesmis ve
kalkinmis bir Tirkiye'yve ulasma yo-
lunda TMMOB'da kadin ve erkek esit
bir sekilde, yan yana yasamin her ala-
nini paylasmak ve birlikte Gretmek ve
birlikte paylasmak anlayisiile ¢alisma
ve ¢abalarimiz devam edecektir.

‘INANCIMIZ ORTAK'

Cevre Miihendisleri Odasi izmir
Subesi Baskani Helil inay Kinay: Ya-
samin ve doganin surddrdilebilirligi ile
saglikl bir cevrede sirdurdlebilir bir
yasam icin cevre mihendisligi mes-
lek disiplininin var olma nedeni olan
kentlesme, sanayilesme, tarim, ma-
dencilik ve diger tim sektorlerin ya-
rattigi cevresel risklerin planlanmasi,
dogru yonetilmesi ve cevresel yik-
lerinin bittnsel bir planlama anlayi-
si ile degerlendiriimesi sireclerinde
gorev yapan meslektaslarimizin yak-
lasik ylizde 50'sini biz kadinlar olus-
turuyoruz. Toplumun her kesiminde
oldugu gibi bizler de is ve toplumsal

yasamimiz kapsaminda kadin ola-
rak da micadele ediyoruz. TMMOB
Cevre Miihendisleri Odasi izmir Su-
besi olarak; kadin meslektaslarimiza
yonelik her tirld ayrimailik, mobbing
ve siddete karsi birlikte micadele
ediyor, kadin meslektaslarimizin ve
tim kadinlarin her alanda, her hakta
esit, adil, onurlu bir yasam icin mi-
cadelesine ortak oluyoruz. Ulkemizin
her bélgesinde yasadigimiz ekolojik
yikima karsi mlcadelede kadinlarin
on planda olmasi; yasami, dogayi,
yasam hakkini savunmasi glicimiiz,
birlikteligimiz, daha iyi yarinlar igin
inancmizin ortak oldugunu goste-
riyor. Calismalarimizi Gyelerimizden
aldigimiz glic ve destekle yiritmeye,
daha saglikl bir cevrede, surdirulebi-
lir bir yasam ve gelecek i¢in kamu ve
toplum varar dogrultusunda calis-
maya devam edecegiz.

'SIRF KADIN

OLDUGUMUZ ICIN..."

Kimya Miihendisleri Odasi Ege
Badlge Subesi Baskani Mehlika Kog:
Biz kadin muhendisler cogunlugun
erkek oldugu meslekleri icra eder-
ken; sirf kadin oldugumuz, sirf cocuk
dogurdugumuz icin issiz birakildik.
Bu nedenle mihendis, mimar, sehir
plancisi olarak eril zihniyetteki gerek
erkek muhendis gerekse kadin mi-
hendis arkadaslarimiza toplumsal
cinsiyet esitligini asilamak ve kadin
muhendis arkadaslarimizla daha da
cok orgutlenmek igin mucadele edi-
yoruz ve etmeye de devam edecegiz.
Kadinlarin, LGBTi+ bireylerin meslek
orgutimuz icerisinde daha etkin ve
aktif roller tstlenmesini ve bu bag-
lamda gerekli mevzuat dizenlemele-
rinin yapilarak bir an 6nce uygulama-
ya gecilmesine mucadele ediyoruz.

‘ERIL ANLAYIS
YIKILACAK’

Metalurji ve Malzeme Miihen-
disleri Odasi izmir Subesi Baskani
Ozge Bingdl: Bizler toplumun er-
keklere uygun gordlgu bir meslek
olan mihendisligi, esit olmadigimiz
kosullarda yapmava calisiyoruz. Me-
talurji ve Malzeme Muhendisligi, ma-
tematik yogun ve agir is odakli olmasi
sebebiyle toplum tarafindan erkekle-

re daha uygun gorulmekte ve daha
cok erkeklerce tercih edilmektedir.
Suphesiz ki biz kadin muhendislerin
bu alanda yasadigi sorunlar toplum-
daki kadin sorunlarindan ayr degil-
dir. Cocuklugumuzdan baslayarak,
tniversite yasamimizdan fabrikaya
muhendis olarak adim attigimiz, yik-
selip yonetici olarak calistigimiz za-
manlarda dahi kadin olmamizdan do-
layr ayrimailikla, fiziki yahut psikolojik
siddetle karsi karsiya kalabiliyoruz.
Metalurji ve Malzeme Mihendisleri
Odasi Kadin Komisyonu olarak; kadin
meslektaslarimizin cinsiyetinden do-
layi uygulanan her turli olumsuzluga
karsi micadele etmekte ve dayanis-
ma gostermekteyiz. Toplumumuzda
ve meslegimizde eril anlayisin yikil-
masi icin gerekli tim sorumluluklari
Ustlenmeye devam edecegiz.

‘ANNELIK VE IS
ARASINDA TERCiH

YAPIYORUZY

Elektrik Miihendisleri Odas! iz-
mir Subesi Baskani $Sebnem Seckin
Ugurlu: Odamiz uyesi olan miihen-
dislerin arasinda kadin muhendisle-
rin orani ¢cok uzun zamandir yuzde
10 civarindadir. ilgili béliimleri secen
kadin 6grencilerin de ayni oranda ol-
dugunu gormekteyiz. Bu da ilk mezu-
nunu 1925 yilinda vermis olmasina
ragmen meslegimizin hala toplumda
"erkeklere 6zgu" bir meslek olarak
degerlendirildiginin kanitidir. Bu algiyi
kiran kadin meslektaslarimiz ise hem
universite ogrenimlerinde hem de
meslek hayatlarinda kadin olmala-
rindan kaynakl bircok zorlukla karsi-
lasmaktadir. Meslegimizin bazi uygu-
lama alanlarinda kadin meslektaslar
tercih edilmezken, tcretin gorece di-
suk oldugu alanlarda ise birden ter-
cih edilir olduklarini  gormekteyiz.
Ustelik (ilkemizde cocuk sahibi olan
ebeveynlere verilen Ucretli dogum
izinlerinin yetersizligi nedeniyle anne
olan meslektaslarimiz zaman zaman
annelikle calisma hayatlari arasinda
tercih yapmak zorunda birakilmak-
tadir. Sectigimiz meslek nedeniyle
yasamak zorunda kaldiklanmizin da
bilinciyle, Turkiye'deki feminist mii-
cadelede kadin elektrik mihendisleri
olarak yer almaya devam edecegiz.




anesiyle éldiruldi? Neden bosan
ylastirilmiyor? Nicin atesli silahla

er giin kadinlar, kendi hayatlari hakkinda kararlar almak.isterken siddete
ugruyor ve ldiiriiliiyor. Kadinlar; kadina yonelik siddet, kadin cinayetleri,

T, siipheli kadin éliimleri karsisinda sessiz kalmiyor. Sokaklarda eylemlerle,

' adliyelerde miidahil olarak kadina bicilen toplumsal cinsiyet rollerini yerine getirmedigi
icin siddete ugrayan veya dldiiriilen kadin arkadaslari iin miicadele ediyor.

— Kadin Cinayeti kavraminin bugiin Tiirkiye'de giindem olmasi, bu gectigimiz on

vilicerisinde Tiirkiye'de kadin hareketi sayesinde olabilmistir. Ciinkii baktigimiz
zaman bundan on yil 6ncesine kadar kadin cinayeti kavrami resmi olarak

taninmiyordu bile. 2002°'de Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi‘nin “Kadinlarin

Siddete Karsi Korunmasi”na iliskin bulundugu tavsiye karari ile 2011°de

“Istanbul Sézlesmesi” olarak bilinen “Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile igi

Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iIi,skin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi” istanbul’da imzaya agildi. Bu sozlesmeyi de onaylayan

ilk iilke Tiirkiye oldu. Bu s6zlesmenin imzalanmasi, Tiirkiye'deki
kadin hareketinin miicadelesi sonucunda elde edildi.




Istanbul  Sézlesmesi'ne
gore kadina yonelik sidde-
tin verilerini toplamak, analiz
etmekle devlet sorumlu iken,
devlet herhangi bir kadin cina-
yeti verisi agiklamadigi icin, Kadin
Cinayetlerini Durduracagiz Plat-
formu 2010'dan beri kadin cina-
yetlerinin verilerini tutuyor. igi§leri
Bakanligi ise yalnizca 2 yildir kadin
cinayetleri verilerini acikliyor. istan-
bul Sézlesmesinden sonra yasanan
en énemli gelismelerden biri de 6284
sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina
Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Ka-
nundur. 6284 sayili kanun bizlerin, yani
sokaklarda, adliyelerde miucadele eden,
kadin cinayeti karsisinda susmayan kadin-
larin baskilari sonucu 2012 yilinda yrdrlige
girdi. Baktigimiz zaman aslinda hem istanbul
Sozlesmesi hem de 6284 sayili kanun gergekten
Turkiye'deki kadin hareketinin ¢ok onemli birer
kazanimlari. Ozellikle istanbul Sozlesmesi etkin
uygulandig takdirde toplumsal cinsiyet rolle-
rinden dogan esitsizligin her alanda k6kinun
kazinmasini saglayabilecek nitelikte. Top-
lumsal cinsiyet rollerinden dogan esitsizligin
her alanda kokunun kazinmasi gerekiyor, ¢lin-
ki kadinlar her alanda evlerinde, is yerlerinde,
sokakta, medyada kendi haklarini aradiklar igin
siddete maruz kaliyorlar.

Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu
her ay bir rapor yayinhyor. Bu raporda o ay kag
kadinin; kim tarafindan, ne sekilde, nerede
oldirdlduginu ya da slpheli bir sekilde oli
bulundugunun bilgilerine yer veriyor. Bu ra-
porlardaki verilere baktigimiz zaman, kadin-
larin en ¢ok yakinlan tarafindan evli oldugu
erkek, eskiden evli oldugu erkek, oglu ya da
akrabasi ve kendi evlerinde oldiirildigini
cok net bir sekilde gorebiliyoruz. Ve aslinda
biz bu raporlarda kadinlarin kendi hayatlari
hakkinda karar almak istedikleri icin oldu-
raldigind net bir sekilde gorebiliyoruz.



Aydin‘dan Merve Kotan, 19 yasindaydi ve birlikte
oldugu erkek tarafindan atesli silahla &ldiiriildi. iz-
mir'den Sibel Karakog, ailenin nhamusunu temizlemek
bahanesiyle yegeni tarafindan azmettirilerek oldu-
riildi. Zilal Titiinct, Ege Universitesinde 6grenciy-
di, birlikte oldugu erkek tarafindan kilicla oldurdld.
Biisra Yabaskul, bosanmis oldugu erkek tarafindan
sokak ortasinda 6lddrdldd. Fatma Tufenkgi, bosanmis
oldugu erkek tarafindan 30 yerinden bigcaklandi. Ay-
can Beysllen, bosanmak istedigi erkek tarafindan 44
yerinden bicaklandi. Emine Yalgin, bosanma asama-
sinda oldugu erkek tarafindan 9 yerinden bicaklandi.
izmir'de her birinin hikayesini tek tek ya kendilerinden
ya da ailelerinden dinledigimiz kadinlar... Her biri igin
gerek sokaklarda gerek adliyelerde adalet miicadelesi
verdigimiz kadinlar... Her birinin adini, her birinin hi-
kayesini biz yillarca verdigimiz miicadele sonucunda
elde ettigimiz haklanmiz sayesinde bilebiliyoruz ve
soruyoruz: “Nicin bu kadinlar bosanmak istedigi icin
ya da kendi hayatlari hakkinda karar almak istedikleri
bahanesiyle ¢ldiirildiu? Neden bosanmalar kolaylasti-
rilmiyor? Nigin atesli silahlara ulasim bu kadar kolay?”

VvV

2020 yilinda 300 kadin 6ldirdldd, 171 kadin stip-
heli bir sekilde 6lt bulundu. Cansu Karci, 26 yasin-
daydi. Evinde supheli bir sekilde asili halde bulundu.
Aleyna Cakir, 21 yasindaydi. Evinde bogazina dolan-
mis bir iple stipheli bir sekilde 6li bulundu. Cansu ve
Aleyna stipheli bir sekilde evinde bulunan 171 kadin-
dan yalnizca iki tanesi. Stipheli bir sekilde 61 bulunan
171 kadin arkadasimizin her biri i¢in sunu séyliyoruz:
“Stpheli kadin élimleri bir an dnce aydinlatilmali. Ka-
din 6limlerinde stipheli bulunan kisiler yarg stirecine
derhal dahil olmali’

Hem kadin cinayetlerinin hem kadina y&nelik sid-
detin hem de stipheli kadin 8limlerinin 6nlne gece-
bilmek, istanbul Sozlesmesinin her alanda etkin bir
sekilde uygulanmasiyla miimkiin. istanbul Sézles-
mesini tartismaya acarak, yasalan etkin bir sekilde
uygulamayarak, kadina yonelik nefret sdylemi iceren
politikalar treterek hem kadin cinayetlerinin hem ka-
dina yénelik siddetin hem de stipheli kadin dlimlerinin
onlne gecemezsiniz!

8 Mart Diinya Kadinlar Giiniine dogru
ilerledigimiz bu zamanlarda, on yil 6ncesine
baktigimiz zaman aslinda cok fazla
degisiklik oldugunu gériiyoruz. Kadinlar
artik susmuyor dedik, evet susmuyorlar.
Ayni zamanda baska kadinlarin kendi
haklarindan haberdar olmalarini da
sagliyorlar. Gerek adliyelerde takip ettikleri
davalarla, sokaklarda eylem yaparak, gerek
mabhallelerinde komsusu olan kadinlar
haklarn konusunda bilgilendirerek. Kadina
yonelik siddete karsi miicadeleyi daha da
biiyitiiyorlar. 8 Mart bu konuda ¢cok dnemli
bir tarih. 1857'de Amerika’da bir tekstil
fabrikasinda calisan ve haklarini aradiklari
icin alevler arasinda birakilan isci kadinlarin
oldiiriildiigii giin 8 Mart. Baktigimiz
zaman 1857'den giiniimiize kadar ¢ok
fazla sey degisti. Alevler icerisinde
oldiiriilen kadinlar tiim diinyada kadin
miicadelesini daha cok alevlendirdi. Erkek
egemenligi kadinlari evlerinde, okullarinda,
isyerlerinde baskiladikca kadinlar daha cok
miicadele etti. Emine Bulut, Pinar Giiltekin
ve yiizlerce kadin dldiiriildii. Kadinlar
biitiin 6ldiiriilen kadinlar icin, adliye
salonlarindan doldu tasti. Aysegiil Terzi sort
giydigi icin siddete ugrad), kadinlar biitiin

siddete ugrayan kadinlar icin sokaklara
dokiildii. Kadinlar artik sessiz kalmiyor,
yasam haklari igin, esit bir yasam icin
miicadele ediyor. Ve kadinlar, ‘Asla Yalniz
Yiiriimeyecek:"




Future is female

Tuba Torun
CHP YDK iiyesi
Insan haklari savunucusu
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Diinyadaki her sey -insanlar ne kadar zorlasa da-
esitlige dogru akar, akmakta. Hatta [Iaha otesi; gelecek




GeleceR Radindir

em diinyada hem Tiirkiye'de kadin hareketi-

nin yiikseldigini, giderek giiclendigini sanirim

gozlemlemeyen yoktur. ‘Feminizm’ kelimesi

artik korkulacak bir sey olmaktan cikti, hatta
2018 yilinin Google'da en ¢cok aranan kelimesi oldu. Kadinlar
haklarini artan bir cesaretle ve dayanismayla aramaya de-
vam ediyorlar. Tarih boyunca daima kazanimlarla ilerlemis
olan kadin miicadelesi, son yillarda diinyanin en basarili hak
miicadelesi haline geldi diyebiliriz.

Ornegin ABD'de ‘Me Too' hareketi yiikseldi. Yil-
larca seri taciz tecaviiz suglarini islemis pek saygin
erkekler ifsa oldu. Bu hareket Tiirkiye dahil diinyanin
her yerine sicradi. Tiirkiye’de en son Hasan Ali Top-

tas'in ifsasi oldukga sarsiciydi ve ses getirdi. Yine
ABD'de cinsiyetci soylemleri sebebiyle Trump'a tep-
ki olarak organize edilen Woman March, ABD tari-
hinin en biiyiik tek giinliik protestosuydu. Yalnizca

Washington'daki yiriyiise yaklasik 500 bin kisi
katildi. Diinya capinda tahminen 673 vyiiriiyiis

diizenlendi. Kampanyanin biyikligiini

varin siz diistindin.

Sili'de, 25 Kasim Uluslararasi Ka-
dina Yonelik Siddetle Miicadele Gii-
nii'nde kadinlar; tecaviizleri, istismari
ve siddetin her tirlisinG protesto
etmek icin ‘Las Tesis' performan-
sini  gerceklestirdiler. Perfor-
mans, diinya tarafindan bii-
yik bir coskuyla karsiland
ve takip edildi. Devaminda
diinyanin her yerine sic-
radi. Bir tek Tiirkiye'de
bu performansi ger-
ceklestiren kadinlar
gozaltina  alindi.
Davasi halen de-
vam ediyor.




Polonya'’da, Anayasa Mahkemesi'nin
kirtaj kosullarini daha da agirlastiran bir
kararn lizerine kadinlar sokaga dokiildii, yiiz
binlerce kadin giinlerce kiirtaj yasagini pro-
testo etti. Bunun iizerine, Polonya Devleti
karari askiya almak zorunda kaldi. Hos, bir
siire sonra bu karar yine de yiiriirliige sokul-
du ama tim diinya kadinlarin giicine sahit
olmus oldu bu siirecte. Kadinlar Polonya'da
protestolara devam ediyor.

Suudi Arabistan'da 2018 yilinda kadinlar
artik araba kullanma haklarini aldilar. De-
vaminda baskaca kazanimlari da oldu; veli
izni olmadan pasaport alabilme, evli kadinin
ikamet yerinin esinin yeri oldugu yoéniinde-
ki yasa kaldirildi, kadinlara dogum, evlilik
ve bosanmalarin tescili, resmi aile belgeleri
cikarabilme imkani verildi, daha dnce sade-
ce erkeklere ya da egini kaybeden kadinlara
verilen ‘aile reisi’ statiisiiniin isteyen tim ka-
dinlara taninmasina olanak saglandi, calisma
hakkinin, cinsiyet, engellilik durumu ya da
vas ayrimi yapilmaksizin herkesi kapsamasi
kararlastirildi, emeklilik yasi ise kadin ve er-
keklerde esitlenerek 58 olarak belirlendi.

Diinyada kadin lider sayisi artti. Artma-
sinin yani sira, en basarih siyasi liderler ara-
sinda kadinlar basi cekmeye baslad.

Kadin miicadelesinin diinyada ne derece
vayilip giiclendigine iliskin yalnizca birkag 6r-
nek bunlar. Cok daha fazlasi var ve olacak da.

Elbette, fiziki bir kanun olarak burada
da etki-tepki soz konusu. Kadinlar giiclen-
dikce, esitlige dogru yol aldikca erkeklik krizi
de tirmaniyor. Erkeklik krizi; yani, insanlar
esitlendikge, erkeklerin “Eyvah! Giiclimiizii
kaybediyoruz!” panigi. Tam da bu panikten,
son derece ‘erkek; popiilist, irkci ve kapita-
list diinya liderlerimiz var bizim! Ey iktidar,
sen nelere kadirsin! Trump bunlardan biriydi

ornegin. Kadinlarin da biiyiik etkisiyle, artik lider
degil. Aksine, insan haklarina iliskin daha ilerici
soylemleri olan Biden kazandi baskanlik segimle-
rini. Bu tiim diinya acisindan iyiye alamet. Darisi
diger otokratlarin basina.

Tiirkiye'de de gidisat farkli degil malum. Artik,
bu miicadeleyle hig ilgisi olmayan, hatta karsisin-
da duran insanlar bile gayet iyi biliyor ki kadinlar
cok giiclii. Bilhassa Ozgecan cinayetinden sonra
kolektif kadin miicadelesi daha orgiitli, kapsayici
ve etkin calismalar yapmaya basladi. Yasal olarak
da 2011 yilinda imzalanan istanbul Sézlesmesi ve
bu s6zlesme dogrultusunda diizenlenerek i¢ hu-
kuka uyarlanan 6284 Sayili Yasa, siddeti 6nlemek
ve kadinlan korumak adina atilan 6nemli adim-
lardi. Gelin goriin ki her ikisi de etkin sekilde uy-
gulanmadi, uygulanmiyor. Ve hatta bu etki-tepki
meselesi geregi, gliclenen kadin hareketini bas-
tirmak ve kadini ikincil konumda tutabilmek adina
istanbul Sézlesmesi'nden gikilmasi ve 6284 Sayili
Yasa'nin ‘Yuva Yikan Yasa' diye yaftalanmas gibi
tartismalar glindeme getiriliyor.

2015 yiinda TBMM'de kisaca ‘Bosanma Ko-
misyonu’ diye adlandirdi§imiz, artan bosanmalara
¢ozlim iretmek amaciyla kurulmus bir komisyon
vardi. Bu komisyon, 2016 yilinda bir rapor verdi.
Bu raporda; miiftiiliik yasasi, aile arabuluculugu,
nafakanin sinirlandiriimasi, kadinin beyani esastir
ilkesinin kaldiriimasi gerekliligi, magdur cocukla
evlenme halinde istismar failine af gibi, kadinla-
rin kazanilmis haklarina saldir niteliginde bir dizi
yasa onerisi vardi. Bir kismini tim tepkilere rag-
men gecirdiler, bir kismini ise yapamadilar. Or-
negin, 2016 yilinda istismar affi 6nerisine verilen
tepkileri distndin. Oneriyi geri cekmek zorunda
kaldilar. Ayni sekilde gectigimiz yil tekrar giinde-
me getirmislerdi, yine geri cekmek zorunda kaldi-
lar. istanbul Sézlesmesi'nden cekilme tartismalari
da oyle. Nafaka da uzunca siiredir ertelenip duru-
yor. Tim bunlarda, orgiitlii kadin hareketinin etkisi
cok biiyiik.




i,sin bir de yargi kismi var. ‘Sosyal medya adaleti’ diye
bir sey cikti biliyorsunuz. ‘Sosyal medya adaleti’ diye bir sey
yoktur oysaki; sosyal medyada adalet arayisi vardir. Yasalar
oylesine etkin uygulanmiyor ki kadinlar sosyal medya tize-
rinden care aramaya bagladilar. Siddete maruz biraki-

lan kadinlar, 6lmemek icin, faillerinin yakalanmasi
icin, etkin ceza almalari igin, hukuki basvurulariy-
la ilgilenilmesi icin ve daha bir¢ok zorunluluktan
kamuoyu olusturmaya calisiyorlar. Buna 6n ayak
olan, kampanyalar diizenleyen ise kadin orgiitle-
ri elbette. Ve etkililer de. Kadin orgiitleri, kadina
yonelik siddet davalarina miidahil oluyor, du-
rusma salonlarini zapt tutuyor, eylemler yapiyor
ve hatta kadinin insan haklarina iliskin hukukun
gelismesine katkida bulunuyorlar. Goniil isterdi ki
adaletin tecelli etmesi icin sosyal medyaya gerek
olmasin, durusma salonlari zapt tutulmasin; fakat
erkek ve aksak yargi, bu cabalara sebebiyet veri-
yor. Bu cabalarin sonug vermesi, Tiirkiye'de kadin
hareketinin etkinligi ve giliclenmesi, kendisi gibi
diisiinmeyen herkesi siyasi bekasina tehlike ola-
rak goren ve kutuplastirmay! ana yontem olarak
benimsemis olan siyasi iktidarin goziinden kag-
miyor elbette. Sik sik feministleri de terdrize eden
soylemlerden geri durmuyorlar.

Tirkiye'de tiim bu cabalar bir gereklilik mi?
Evet. Fakat baska tiirliisii de miimkiindi. “Beni
oldiirme, indirim verme, etkin koruma sagla, sor-
tuma karisma” gibi demokratik bir tilke i¢in nere-

deyse ilkel denebilecek dertlerle ugrasmak yeri-
ne ¢ok dahaiileri ve detay sorunlara odaklanmak
isterdik. Ornegin; mecliste kadin orani nigin
yiizde 50 degil de yiizde 40 veya regl giinle-
rinde tatil kampanyalarina kafa yorabilirdik.
2021 yilinda, dyle olmasi gerekirdi. Olamadi.

Olmamasi olmayacagl anlamina gelmez
elbette. Belki umulandan daha gec olur ama
muhakkak olur. Yazinin basinda dedigimiz

gibi, kadin hareketi tarih boyunca daima ka-
zanimlarla ilerlemis, hig geriye gitmemis. Bu
miicadelenin ruhunda var bu, aksi miimkiin
degil. Diinyadaki her sey -insanlar ne kadar
zorlasa da- esitlige dogru akar, akmakta.
Hatta daha otesi; gelecek kadinlarin verdi-
gi micadeleyle sekillenecek. Erkek, kapita-
list, irkcl, beyaz, heteroseksiiel, dogayi talan
eden hegemonyanin karsisinda yine kadinlar
duracak ve diinya daha giizel bir yer olacak.
“Future is female” diye
bosuna  demiyorlar.

Yeter ki, umudumuzu

yitirmeyelim, miica-

deleyi birakmaya-
Im ve biiyiitmeye
devam edelim.




Izmirlilerin
giileryiizlii, yardimsever
ve icten olusunu seviyorum

[zmir'i yénetseydim eger depreme
dayaniksiz binalari acilen yikardim
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Tunaboylu
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Kendinizi huzurlu hissettiginiz bir yer soy-
ler misiniz?

Evim... Herkesten uzak, sessiz ve sakin vakit ge-
¢irmek dinlendiriyor beni.

Sevdiginiz birini Ege'de agirlayacak olsaniz
nereye gotiiriirdiiniiz?

Ayorgi geliyor aklima.
izmir'in en sevdiginiz 6zelligi nedir?
insanlarinin giiler yiizlli, yardimsever ve
icten olusu.
izmir'in en sevmediginiz 6zelligi nedir?
izmir'in sevmedigim ozelligi pek yok.
ilham aldiginiz kimse var mi?

Usta oyuncularimizdan Yildiz Kenter, Isik
Yenersu diyebilirim.

Favori sanat¢iniz kim?
Zuhal Olcay
Hatirladiginiz en kotii aniniz nedir?

Babamin vefatini 6grendigim glin, Ankara'da
cocuk oyununda oynama zorunda kalisim.

Defalarca izleyebileceginiz film var mi?

Almodovar'in U¢ Renk (Kirmizi, Beyaz, Mavi)
uclemesi.

En son hangi kitabi okudunuz?

Birkag kitap bir arada okurum. Son dénem-
lerde biraz spirittiel kitaplar okuyorum. Bir tanesini
soylemem gerekirse; Joe Dispenza’'nin ‘Kendiniz Olma
Aliskanligini Kirmak' basucu kitabim.

1 Hayvan besliyor musunuz?

Yillarca kedi ve kopek dostlarim oldu.
En son kedimi kaybettikten sonra cok uzil-
dim, su anda herhangi bir pet almaya cesa-
ret edemiyorum.



Uzun romanlar mi kisa
oykiiler mi?

1

Kisa oykdler.

1

Olabildigince. Yilmaz Ozdili 6zellikle
hemen her giin diyebilirim.

1 3K6ti.'| bir dzelliginizi soy-
ler misiniz?

Hayatta cok fazla aceleci olmak, ama
sabretmek Gzerine de calisiyorum.

1

Zaman zaman oldu tabi ki.

1 5 Basimiz hi¢ kanunlarla
belaya girdi mi?

Hayir.

1 Tabii ki, cok severdim.

1 1 Bagimlihklariniz var mi?

Maalesef sigara.

18En sevdiginiz yemek ne-
dir?

Manti.

19En biiyiik korkunuz ne-
dir?

iftiraya ugramak.

nuz?

Kose yazilarini takip edi-
yor musunuz?

Parasiz kaldiginiz oldu
mu?

Okulu sever miydiniz?

Giin icerisinde en c¢ok
neye zaman ayiriyorsu-

Eger calisiyorsam zamanimin ¢ok
bly(k bir bolimi sette; calismiyorsam
yurtyerek, bisiklete binerek ve bolca
muzik dinleyerek vakit geciriyorum.

Takip ettiginiz dergiler-
gazeteler var mi?

‘Yeni Tiyatro' dergisinin abonesi-
yim. Ayrica ‘Tiyatro' diye bir dergi daha
var, surekli olarak aliyorum. Gazete-
lerden de, yeni ¢ikan haftalik ‘Oksijen’

gazetesini takip etmeye basladim.
Takip ettiginiz twitter fe-

z nomenleri, facebook he-
saplari var mi?

Sosyal medyada, popller kiiltiire
ait olan fenomenleri takip etmiyorum.
Fakat ayni diinya gorlstine sahip oldu-
gum, ayni dili konustugum fenomenle-

ri de kagirmamaya 6zen gosteriyorum.
Baska bir cagda diinyaya

2 gelme sansiniz olsaydi ne
secim yapardiniz?

insanin duygularini, hayal gicii-
ni ve insani dizeltmenin, toplumu
diizeltmekle olabilecegini savunan,
romantizm c¢agl olan 18'inci yuzyilda
yasamak isterdim.

Kesinlikle var! Ancak bunun igin her
bir bireyin sunu fark etmesi gerekiyor;
dogada yasayan tek canli tiiri insan
degildir. insan; doganin icinde, birbiri-
ne ihtiyag duyan bircok canli varliktan
sadece biri. Yani bu zincirdeki sadece
bir halkadir. Hepimizin bunu &grenip
ona gore yasamamiz gerekiyor, ki pan-
deminin bana gore en buyik ogretisi
budur.

25 Memleket nasil kurtulur?

Blyuk  kurtaricimiz,
Mustafa Kemal Atatlrk’iin 98 yil dnce
kurdugu ‘Cumhuriyet’ ilkeleri ve dev-
rimleri yolundaki, cagdas fikirleri ve
mucadelesi ile... Fabrika ayarlarmiza
donerek yani.

Dlnyay! degistirmeyi isteseydim;
savaslari bitirir, barisi getirirdim.

izmir'i yonetseydim eger; depre-
me dayaniksiz binalari acilen yikar, ye-
niden yapilandirmaya oncelik tanirdim.

Diinyadan iimidiniz var
mi?

Diinyayi yonetseydiniz ilk
neyi degistirirdiniz?

izmir'i yonetseydiniz ilk
neyi degistirirdiniz?

Tam 35 mi, 35 buguk mu?

izmirli olan bilir: Tam 35.

z Yiklii
miktar-

da kaybolmus para bul-

saniz ne yaparsiniz?

Once sahibini arardim. Bu-
lamazsam eger bana gerektigi ka-
darini kendime ayirir, geri kalanini da
yardima muhtag insanlara dagitirdim.

Kesinlikle sanshyim. Clnku cok sevdi-
gim meslegimi yapiyorum.

3 1 En begendiginiz
fotografiniz hangisi?
2010 yilindan 2011’e gececegimiz
yilbasi guini, oglumla birlikte, yeni
tasindigimiz evimizde ¢ekildigimiz bir

fotograf benim icin cok 6zel. ikimiz de
dolu dolu glilmistuz.

Sansli  misiniz
sanssiz mi?

yoksa

3 2 Bizimle bir cocukluk
fotografinizi paylasir

misiniz?

En sevdiginiz kelime?

3 ‘Merhaba’
Bh En nefret ettiginiz
kelime?

‘Bakariz’
3 Yasaminizdaki son
soziiniiz bu olacak olsa,
ne demek isterdiniz?

Hayat ogretilerden ibaret
diye distiniyorum. Son s6zim
su olurdu; “Dersimi aldim.
Kendime gore sinifimi gectim
ama yeni bir ogretiicin her an
geri donebilirim” © Tekamdil...
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"Toplumsal cinsiyet
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GiZEM TABAN

zmir Blyuksehir Belediye (iBB) Meclisi

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonu

Baskani ve Cumhuriyet Halk Partisi (CHP)

Grup Sozcisu Avukat Nilay Kokkiling,
IBB'nin kadina bakis agisini ve komisyon olarak
yaptiklari calismalar anlatti. Kékkiling kadin-
larla ilgili kanun maddelerinde revize ihtiyacg ol- k]
dugunu vurgularken toplumsal cinsiyet esitligi il Y . :T
noktasinda egitimler verilmesi gerektigini de ] T DEGIT
soyledi. Kokkiling ayrica, siyasetcilerin kadina I. .
yonelik soylemler konusunda daha dikkatli ve o =
6zenli davranmasi gerektigini kaydetti.

‘ESIT YASAMI DESTEKLIYORUZ'

IBB'nin hem yénetici kadrosu hem istihdam
noktasinda kadini onceleyen politikalar uygu-
ladigini belirten CHP'li Kokkiling, Buylksehir'in
stratejik planinda da kadinlara yonelik ¢alisma-
lara agirlik verildigini soyledi. Kokkiling, Buyik-
sehir'in kentteki kadinlarla ilgili calismalarinda
da STK'lar ve meslek odalaryla is birligi iceri-
sinde hareket ettigini belirtti. izmir'in, Birlesmis
Milletler'in (BM) ‘Kadin Dostu Kent' unvanina sa-
hip olduguna dikkat ceken Kokkiling, “izmir Bii-
ylksehir Belediyemiz, BM'nin Sirddriilebilir Kal-
kinma Hedeflerinin 5'inci maddesinde yer alan
Toplumsal Cinsiyet Esitligi bashg dogrultusunda
hizmet Uretmeye gayret ediyor. BlyUksehir, in-
san haklar kapsaminda ihtiyaglara cevap verme
noktasinda insanin 6zgtrlestiriimesi, mutlulugu,
sayginligl ve siddetten korunmasi anlaminda
herkese agik hizmet Uretir. Partimizin ve beledi-
yemizin hizmet politikasi; din, dil, irk, etnik koken
gibi hicbir ayrim yapmaksizin herkese hizmet
uretmektir. Kadin ve erkek esitligini dengeleye-
cek, adaletli yasami destekleyecek, misterek/
misterek olmayan toplum igerisindeki yasam
kosullarini iyilestirecek calismalar bizim bakis
acimizi olusturuyor” dedi.




|zmir Bilyiiksehir Belediyesi nin (1BB) toplumsal cinsiyet
esitligi anlayigiyla hizmet iiretmeye gahgtigini belirten BB
Meclisi CHP Grup Sizciisii Av. Kikkiling, “Biiyiiksehir; insanin
dzgiirlestirilmesi, mutlulugu, sayginhd ve siddetten korunmast
anlaminda herkese agik hizmet iiretir™ dedi.

KADINLARA
YONELIK YAPILAN
GALISMALAR

izmir Byliksehir Bele-
diyesi ve Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Komisyonu olarak
kadinlara yonelik hayata ge-
cirdikleri calismalar anlatan
Kokkiling sunlari soyledi: “Yak-
lasik 2 yildir gérev yapiyoruz
ve CHP'li bir belediyeyiz. Do-
layisiyla sosyal demokrasi-
den gelen bir bakis agimiz var.
Kadin haklarina, insan haklar
kapsaminda bakiyoruz. Gorev
yaptigimiz sure boyunca ko-
misyon olarak 25'e yakin karar
aldik. ilk yaptigimiz calisma-
lardan biri kamu spotlariydi.
Kiz cocuklarinin desteklenme-
si, kadinlarin guclendirilmesi
konusunda c¢alismalar yaptik,
egitimler verdik. Kamu spot-
lanyla farkindalik olusturmak
icin calismalar yaptik. izmir'de
miuthis bir kadin dayanismasi
var. izmir'in nifusunun yarisi
kadin ve kadin alaninda cali-
san ¢ok sayida STK ve meslek
odas! var. Dolayisiyla onlarla
calismak bizi gliclendiriyor.
Ornegin, izmir Barosu'yla yap-
tigimiz protokol neticesinde
siddet gérmis kadinlara dic-
retsiz hukuki destek saglani-
yor. Evlilik oncesi egitimlerle
ilgili derneklerle calismalari-
miz var.
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#lstanbulSézlesmesilygulansin
#istanbulSézlesmesivasatir

BM Genel Kurulu'nun siddet-

le mucadelede farkindalik amaciyla
turuncu rengin secilmesi karari vardi.
Bunun Ulzerine komisyonumuzun verdigi
onerge dogrultusunda Peyzaj Mimarlar Odasi

ile bir protokol yaptik. Siddet sebebiyle yasamini
yitiren kadinlari anmak ve siddetle miicadelede
farkindalik yaratmak igin turuncu bahceler olus-
turacagz. Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu,
Turuncu Dernek gibi bircok dernekle kadina yone-
lik calismalar ve kadina yoénelik siddetle miicadele
konusunda protokoller yaptik. Kent Kadin Miize-
sini kuruyoruz, kadinlarin mucadelesini yansitan
uluslararasi standartlarda bir miize olacak. ikinci
siginma evimizin insasini bitirdik. Anahtar Kadin
Calismalari Bitlncll Hizmet Merkezi adi altinda
yepyeni bir model olusturduk. Burada kadin ¢a-
lismalarina yonelik her ihtiyaci karsilayacak alan-
lar yarattik. Toplu ulasim araclarimizda kadin is-
tihdamina 6nem veriyoruz, kadin soférler, kadin
kaptanlar istihdam ediyoruz. Tirkiye'ye crnek bir
calisma oldu. izmir Yildizi calismamiz var; kiz ¢o-
cuklarina destek veren, kadinlarin gliclendirilmesi
noktasinda kamuyla ortak projeler yiriten, kadin
istihdamini saglayan isletme sahibi veya vatan-
daslara belli kriterler dogrultusunda izmir Yildizi
vererek onlari onurlandirmak, tesvik etmek ve
kente tanitmak istiyoruz.




[zmir Biiyiiksehir
Belediye (IBB) Meclisi
Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Komisyonu
Baskani ve Cumhuriyet
Halk Partisi (CHP)

Grup Sézciisu

Avukat Nilay Kokkiling

Uluslararas Karikatiir Yarismasi diizenledik,
BM'den sonra bdyle bir yarisma diizenleyen ilk
kent olduk. Uluslararasi alanda cok ilgi gordii,
bin 600'den fazla eser geldi. Bu karikatiirlerin
telif haklarini aldik. Bunlar kentin her yerinde
kamu spotlan seklinde, toplumsal mesajlarla
birlikte kent halkina sunacagiz. Kadin
girisimcileri desteklemek noktasinda kadinlara
mikro kredi saglama konusunda calisiyoruz.
Barinma evleri konusunda projelerimiz var.”

'KANUN REVIZE EDILMELI’

Kadina yonelik 6zellikle Medeni Hukuk
ve Aile Hukuku’nda kisi hak ve ézgiirliikleri
hususunda calismalar yapilmas gerektigini
soyleyen Kokkiling, “Medeni Kanun’un tekrardan
incelenip revize edilmesi ve kadinlarla ilgili
maddelerin yeniden degerlendirilmesi gerekir.
6rne§in, kadin ve erkek birlikte bir evde
yasarken bosaniyor, kadin ayni evde kalmaya
devam ediyor, sonra erkek kadini miidahalenin
meni dedigimiz bir dava yoluyla evden
cikarabiliyor, cikardigi zamanda o noktada kadin
yiitksek noktada yargi giderleri ile karsi karsiya
kaliyor. Yasalarin, bu tiir davalarda kadinlari
mahkemelerde hak aramaktan vazgecirmeyecek
noktada olmasi lazim. C6zmemiz gereken
cok fazla sorun var, bunlarin yasal diizlemde
¢oziilmesi lazim. Kadinin hem aile icinde hem
aile disinda bir yeri var, kadin bash basina bir
varlik. Bunlan erkeklerin kabul edebilecegi
noktada bir yasal diizleme ihtiyag var. Siddet
konusunda caydirici ve onleyici cezalar olmali.
Sadece yasa yazmak veya revize etmek de degil,
uygulanabilir yasalar olusturulmah” dedi.

‘SIYASETCILER DIiKKAT
ETMELI’

Siyasetcilerin kadinlara yonelik
soylemleri ve diline dikkat etmesi
gerektigini vurgulayan Kokkiling,
“Ozellikle cinsel siddet konusunda,
ornegin ‘Kadinin o saatte orada ne isi
varmis?’ deniliyor. Bazi yargi kararlarina
bu bakis agisinin yansidigini gériiyoruz.
Kadinin her saatte her yerde her isi
olabilir. Bu bakis agisini gormemiz
gerekiyor. Kadinin giiven ortami icerisinde
yasamasini saglayacak alan yaratiimal
ve buna yonelik yasal tedbirler alinmali.
Ne olursa olsun, ne giyerse giysin, ne
soylerse soylesin, kadinin istemedigi
bir seyi yapmak zorunda birakilmamasi
gerektigini oncelikle siyasetcilerin
gormesi gerekiyor” diye konustu.

‘MUFREDATTA YER ALMALI’

Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
topluma egitim verilmesi gerektigini
belirten Kokkiling, “Ozellikle cocuklarin,
okullarda toplumsal cinsiyet esitligi
kavramini 6grenerek yetismesi gerekiyor.
Her sey matematik, cografya degil. Kadin
ve erkegin esit oldugu, birbirine saygi ile
vaklasmasi ve miisterek alan igerisinde
sorumluluklarini paylasmasi gerektigi
noktasinda egitim verilmeli. Toplumsal
cinsiyet esitliginin, anaokulundan itibaren
okul miifredatlarinda mutlaka yer almasi
gerekir” aciklamalarinda bulundu.




‘Kadin mucadelesi,
sinif mucadelesinden

ayri gorulemez’

“Barolarin varlijl,
kadin mucadelesini
de giclendirigor.  ©  “SEHE

Tim hak alanlarinda = s,
pldugu gibi..."

OZLEM KARA

adinlar, bir yandan ‘erkek isi’ ola-
rak gorllen meslekleri basariyla
surdirup cinsiyetci tabulari yi-
karken ote yandan yonetici ola-
rak da nasil basarili olunacagini herkese gos- : )
teriyor. Elinizde tuttugunuz 8 Mart sayimiza : Izmir Barosu Genel Sekreteri
. . I : Perihan Cagrisim Kayadelen
6zel, kendi alanlarinda basariyla yoneticilik :
yapan kadinlarla konustuk; kadin hareketine

bakis acilarini ve calismalarini sorduk ‘ADALETE ERi$iMi
: HIZLANDIRIYORUZ’

................................................ izmir Barosu Genel Sekreteri Perihan
GCagrisim Kayadelen, ‘Kadin Haklar ve Hukuk
Arastirma Merkezi'nde; siddete ugrayan kadinlarin
koruma talepleri dogrultusunda dilekge ve sug du-
yurusu islemlerini, bosanma davalarinda ise avukat
yardimlarindan faydalanmalarini sagladiklarini be-
lirtti. Kayadelen, siddete ugrayan her kadinin ihtiya-
c1 dogrultusunda gerekli koordinasyonlari saglayip
kadinlarin ihtiyac duydugu biitin destegi ellerinden
geldigince sagladiklarini dile getirdi. Kadin haklan
acisindan barolarin 6nemine deginen Kayadelen,
“Barolarin 6rgltli glcd, yarg! unsuru Gzerinde hem
kadina yonelik siddette hem de kadina yénelik cina-
yetlerde onemli bir faktor.
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Kadin miicadelesinin yaninda barolarin var
olmasi, bu miicadeleyi her zaman giiclendiren
bir sey. Tiim hak alanlarinda oldugu gibi..."
ifadelerini kulland.. iBB ve izmir Barosu arasinda
imzalanan ‘izmir insan Haklarinin Baskenti’
protokoliinde, kadin haklari igin
vapilacak calismalardan da bahseden
Kayadelen, kadinlarin adalete
erisiminin daha da hizlandiriimasi
icin adli yardim prosediirii
uygulamasinda belediyelerle is
birligi yapilmasi ve daha fazla
kadinin avukat desteginden
yararlanmasi projeleri oldugunu
soyledi. Kadinlara hukuksal haklarini
anlatmanin da proje kapsaminda
oldugunu dile getiren Kayadelen, en temel
amaglarinin ise belediye is birligiyle ‘kadin
dostu bir kent’ yaratmak oldugunu ifade etti.

‘GEBE SAGLIKCILAR
DUSUK YAPTI!

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri
Sendikasi (SES) izmir Sube Yonetimi
Kadin Sekreteri Hiilya Ulasoglu,
pandemi giinlerinde kadin saglik
calisanlarinin yasadigi zorluklar
hakkinda onemli aciklamalar yapti.
Tarif edilemez bir huzursuzluk
yasadiklarini belirten Ulasoglu,
“Kadin saglik calisanlarinda eve
viriis getirme ve sevdiklerinden ayri
kalma korkusu var. Okullarin ve kreslerin
kapatilmasiyla herkes evinde cocuguyla bu
glinleri atlatirken, bir isciler bir de saglikcilar
atesin ortasinda kaldi” diye konustu. Ulasoglu,
gebe saglik calisanlarinin yasadigi stres
sonucu disiik yaptiklarini belirterek “Bunun
hesabini kim verecek?” diye sordu. Ote
yandan gebe kamu ¢alisanlarinin
idari izinli sayildigini hatirlatan
Ulasoglu, gebe saglikcilarin ise
viriislii havayi solumak zorunda
birakildigini anlatti. Kadin
saglikcilarin, emek somiiriistini
derinden hissettigini belirten
Ulasoglu, “Kadin miicadelesi sinif
miicadelesinden ayri goriilemez”
dedi.

‘KADIN VE ESITLIK

BAKANLIGL...'

KESK'e bagh Tiim Bel-Sen izmir 1
Nolu Sube Kadin Sekreteri Sema Uzun
Gilnes, Tirkiye'de kadin istihdam oraninin
yiizde 25,31 iken erkek istihdam oraninin

Tiim Bel-Sen
izmir 1 Nolu Sube
Kadin Sekreteri
Sema Uzun Giines

izmir Kent

Konseyi Baskani
Seniye Nazik Isik

Genel is Sendikasi
izmir 2 No'lu Sube
yoneticisi ve kadin
komisyonu lyesi
Zeynep Zariglar

74,69 oldugunu hatirlatarak “Tiirkiye'de
kadin istihdamina 6nem verilmiyor” dedi.
Giivencesiz ve esnek ¢alisma kosullarinin en
fazla kadinlar magdur ettigini belirten Giines,
kadin emeginin sémiiriisiiniin artisi karsisinda
Kadin ve Esitlik Bakanliginin kurulmasi,

calisma yiiriiten tiim yasa ve diizenlemelerin
kadin bakis acisi ile yapilmasi gerektigini dile
getirdi. Giines, ayrica KESK'in kadina ydnelik
siddet, taciz, tecaviiz ve mobbinge kars!

gerek is yerlerinde gerekse yasamin diger

tiim alanlarinda miicadeleyi gelistiren bir
meslek orgiitii oldugunu ifade etti. KESK'in
kadin 6rgtitliigiinden de bahseden Giines,
“KESK'in kadin 6rgiitlenmesi kapsaminda

kadin sekreterlikleri, kadin komisyonlari, kadin
meclisleri kurulmustur. Kadin kollar, karar alma
siireclerinde kadinlara da yer agmanin teminati
olmustur” dedi.

‘'KADINLARIN AMACI AYNI'

Devrimci is¢i Sendikalari Konfederasyonu'na
(DiSK) bagl Genel is Sendikasi izmir 2 No'lu
Sube yoneticisi ve kadin komisyonu Gyesi
Zeynep Zariglar, DiSK Genel Baskaninin kadin
olmasinin DiSK'in kadinlara bakis agisini
ortaya koydugunu belirtti. Gegmis donemlerde
belediyelerin ‘kadinlar her isi yapamaz mantig!’
ile ilerledigini ve bu yiizden belediyelerdeki
kadin istihdaminin az oldugunu anlatan Zariclar,
izmir'de ise Biiyiiksehir Baskani Tung Soyer'in
bu kalibi yikarak kadin istihdamina 6nem
veren calismalar yiiriittiigiinii ifade etti. Ote
yandan kadin dayanismasinin siyasi kimlige
biiriinmemesi gerektigine vurgu yapan Zariclar,
herkesin amacinin ayni oldugunu fakat fikirlerin
catisabilecegini belirtti.

‘ESITLEYICI ANLAYIS YOK'

izmir Kent Konseyi Bagkani Seniye Nazik
Isik, Kent Konseyi'ne bagl Kadin Meclisi'nin
izmir'deki kurum ve kuruluslarda kadinlarin
ihtivac duydugu durum ve tespitleri yaptigini
ifade etti. Baskan Isik, yerel diizeydeki
kaynaklardan kadinlarin da yaralanmasini
saglamaya ve hizmetlerin sadece tek bir
cinsiyete degil kadinlara da ulasmas igin
caba harcadiklarini ifade etti. Kadinlarin,
TBMM disinda yerel meclislerde de egit temsil
edilmedigini dile getiren Isik, “Kadinlar lehine
gelisme saglamaya meyilli yani esitleyici bir
anlayis yok. Kadin ve erkekler arasinda ayrimcilik
yapmayi normal sayan hatta fitrat olarak
gorenlere karsi bu acig1 kapatmanin yollarindan
biri Kent Konseyi Kadin Meclisi araciligiyla
duruma miidahil olmaktir” dedi.
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Kadin Calismalari Sube Mudiirligd, gérevlerini; Kadin
Siginmaevi, Kadin Danisma Merkezi, Kadin Politikalari Birimi
ve Anahtar Kadin Calismalari Biitiinciil Hizmet Merkezi olmak

CELIK OZDEMIR
n
zmir Blylksehir Beledi-
yesi Sosyal Projeler Da-
iresi Baskanlig'na bagl
Kadin Calismalari Sube
Mudirligi'nin -~ Birim  Yoneticisi
Sosyal Hizmet Uzmani Sinem Tan-
kog ile yurittukleri faaliyetler tze-
rine konustuk. Tankog, miidirlige
bagli birimlerin gorevlerini de anlatt.

Kadin Calismalar Sube Mii-
diirliigii'niin yiiriittiigii faaliyetler
iizerine kisa bir bilgilendirme yapar
misiniz?

2012 yihndan bu yana Sosyal
Projeler Dairesi Baskanlgi'na bagl
olarak hizmet vermekte olan Ka-
din Calismalari Sube Mudurlugd;
kadina yonelik hizmetler tretmek,
kentsel hizmetlerden kadinlarin
esit vararlanmalarini saglamak,
kadina yonelik siddetle micadele
etmek ve bu konuda destek hiz-
metleri olusturmak, olusturulan
hizmetlerin kapasitesini arttirmak,
kadin istihdamini arttirici ve kadin
sagligini koruyucu hizmetler sun-

zere dort birim ile gerceklestiriyor.

mak, kurumsal isbirlikleri gelisti-
rerek nitelikli ¢coziimler Gretmek ile
gorevli. S0z konusu gorevleri Kadin
Siginmaevi, Kadin Danisma Mer-
kezi, Kadin Politikalari Birimi ve
Anahtar Kadin Calismalar Biitiin-
cil Hizmet Merkezi olmak Gzere
dort birim ile gerceklestiriyoruz.

Kadin Siginmaevi'nden ornek
vermek gerekirse...

21 kapasiteli Kadin Siginma-
evi'nde kalan kadinlarin hayata
tutunmalanini saglamak icin hiz-
metler gelistiriyoruz. Kadinlar da
is ve meslek edindirme kursla-
rindan faydalanip bazilan ise yer-
lestiriliyor. Adli islemler ve sag-
lik hizmetleri icin ilgili kurumlara
yonlendiriliyor ve Kadin Danisma
Merkezi'nden psikolojik danis-
manlik aliyor. Ayrica burada kalan
cocuklar da kres hizmetinden fay-
dalaniyor ve psikolojik danismanlik
aliyor.

Kadin Damsma Merkezi'nde ne
yapiyorsunuz?

Kadin Siginmaevi'nden hizmet
almakta olan kadinlara ve disardan
basvuru vyapanlara psikolojik da-

nismanlik, yiz yiize sosyal hizmet
danismanligl ve telefon ile danis-
manlik veriyoruz; ayrica, siddet
basvurusu yapmis olanlar adli is-
lemler icin ilgili kurumlara yonlen-
diriliyor.

Bir de ANAHTAR Kadin Calis-
malan Biitiinciil Hizmet Merkezi var
sanirim...

Evet. 2020 vilinda Ornekkdy
Sosyal Projeler Merkezi icinde yer
alan Merkez; kadinlara ozel, kolek-
tif gelisim ve dayanisma, bilgi ve
deneyim paylasim alani olarak ta-
sarlandi. Kadinlarin egitim, kiltir,
sanat ve spor olmak lzere her tir-
10 faaliyeti gerceklestirebilecekleri,
ucretsiz olarak hukuki, psikolojik ve
sosyal hizmet danismanligialabile-
cekleri, saglik, insan haklari, ayrim-
cilik, iletisim vb. kisisel gelisimlerini
hedefleyen egitimlerin verildigi bir
merkez burasi. Ote yandan, kadin
alaninda calisan STK'lar ve meslek
odalarinin gondlllleri ile bulusabi-
lecekleri, destek alabilecekleri top-
lanti alanlarinin yer aldigi, sinema,
tivatro, konferans salonu, kiitip-
hane ve okuma salonlarinin yer al-
dig1 bir yer tasarladik.



istihdam ve girisimciligi
desteklemeye yénelik ISKUR
baglantili egitimler veren Meslek
Fabrikasi birimleri ile atolyele-
rini iceren, bilisim ve teknoloji
alaninda kurslarin, isaret dili, dil
kurslarinin, pastacilik, barista vb.
kurslarinin verildigi, cocuklu ka-
dinlarin cocuklari icin oyun ve aktif
ogrenmeye yonelik Masal Evi,
engellilere yonelik hizmet alanlari
iceren, biitlinciil bir merkez.

Kadin Politikalari Birimi de yeni
bir olusum degil mi?

Kadinlarin sosyal ve ekonomik
konumlarini iyilestirmek, hizmet-
lere, haklara, kaynaklara erisimini
arttirmak ve yasam kalitelerini
yiikseltmek icin sorumlulugu bu-
lunan tiim taraflarin yiikiimliiliik-
lerini yerine getirmesi cercevesin-
de koordineli calismalar yiiriiterek
kadinlar icin daha yasanabilir,
esitlikci hizmetlerin verildigi bi-
rimde kadinin esit paydas oldugu

bir kent icin politikalar Giretmektir
amacimiz. Kadinlarin ekonomik,
sosyal hayata katimlarinin artti-
rilmasina yonelik veri temelli poli-
tika onerilerinin tiretilmesi, olusan
kamu politikalarinin izlenmesi ve
etkilerinin kadin alaninda ¢alisma
ve hizmet lireten diger kurum,
kurulus ve sivil toplum ile birlikte
degerlendirilmesi, veriye dayali
toplumsal cinsiyet alanindaki yeni
tartismalarin yayimlanmasi ve
vayginlastiriimasi icin calisiyoruz.
Ulusal ve uluslararasi toplumsal
cinsiyet esitligi yayginlastirma
surecleri takibi ve siireclere iliskin
politika onerilerinin iiretilmesi

ve sosyal esitsizlikleri merkeze
alarak kapsayici sosyal politika
tiretmeye yonelik veri platformlari
kurulmasi islerimiz arasinda!

Kriz Belediyeciligi kapsaminda
(pandemi ve deprem siirecinde)
diizenlenen prosediirler, eylem ve
kriz planlariniz neler?

Pandemi doneminde Miidiir-
liglimiiziin gorev tanimina uygun
hizmetler sunduk. Bu dénemde,
gecici barinma evi acip, psikosos-
val destek hatti olusturduk. Diger
vandan da sivil toplum kurulus-
lariyla siirekli bir araya gelerek
cesitli farkindalik calismalari ve
cevrimici egitimler organize ettik.
Bu siirecte kadin alaninda calisan
STK’lar ile daha genis bir dayanis-
ma agi gelismis oldu.

Ote yandan, 30 Ekim 2020
izmir Depremi’nden sonra miidiir-
ligliniizce yapilan calismalar da
son derece 6nemliydi.

Belediyemiz koordinasyonun-
da baslatilan barinma, yeme-icme
gibi hizmetlerde personel gorev-
lendirdik. Ayrica, cadir alanlarinda
Miuiduirliigiimiiz Psikolog ve Sos-
yolog kadrosundaki personellerin
destegiyle tarama yapilmis, fizik-
sel, sosyal ve ekonomik kayiplar
yasayan depremzedelerden alinan
verileri topladik ve Psikososyal
Destek Cadirlari kurulmus olup
depremzedelere danismanlik
verdik. Kadin sagligi ve kadina
yonelik siddet ile ilgili gelebilecek
ihbarlar veya danismanliklar
gozetilerek, Bilal Cakircah
Parki cadir alaninda Ka-
din Dayanisma Alani
olusturduk.
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